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Este documento comprende una vision estratégica basada en los objetivos estratégicos del Tecnoldgico
Nacional de México (TecNM), tomando en consideracion los indicadores nacionales que marca el
Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo 2013-2018 (PI1ID). Tomando como referencia los
indicadores nacionales para establecer los indicadores del Instituto Tecnolégico de Apizaco (ITA) bajo los
principios de responsabilidad, austeridad y rendicién de cuentas; considerando que éstos indicadores se
adecuen al contexto socioecondmico del Estado de Tlaxcala y de los sectores estratégicos tales como; el
sector automotriz, en el sector de recursos naturales y sustentabilidad.

En el compromiso del incremento como punto neuralgico a la proyeccion y el crecimiento de la matricula
con un desarrollo sostenido, soportado esto en la infraestructura y equipamiento asi como recursos
humanos como econdémicos para cubrir la demanda del crecimiento natural de los estudiantes con
enfoque de innovacién y desarrollo tecnoldgico de ésta region del pais



Objetivo General
Instituto Tecnoldgico de Apizaco
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Fortalecer la infraestructura, equipamiento, recurso humano y econémico del Instituto Tecnoldgico de
Apizaco, planeando y gestionando los recursos necesarios a través de las convocatorias y los diversos
fondos disponibles, consolidando los servicios educativos en un estado de calidad y excelencia para los
estudiantes y generando asi ventajas competitivas e impactando hacia los sectores estratégicos
existentes en el Estado de Tlaxcala, la region y el pais.



Alineacion de Compromisos PIID
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INDICADOR DEL INSTITUTO O CENTRO AL 2018. COMPROMISOS.
1.1 Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos en| 20t 2016: 2017
programas acreditados o reconocidos por su calidad: 100 % 100 100 100
1.2 Porcentaje de profesores de tiempo completo con posgrado: 2015: 2016: 2017
50 % 50 50 50
2015: 2016: 2017:

1.3 Porcentaje de profesores de tiempo completo con
reconocimiento del perfil deseable: 25 % (respecto del total de| 19 22 24
profesores de tiempo completo con posgrado).

1.4 Eficiencia terminal: 70 % en licenciatura. 2015: 2016: 2017:
35 45 65
2.1 Matricula del nivel licenciatura: 4237 estudiantes. 2015: 2016: 2017:
3441 3716 3904
2.2 Matricula en posgrado: 108 estudiantes. 2015: 2016: 2017
80 90 99
2.3 Matricula en educaciéon no escolarizada - a distancia - y 2015: 2016: 2017
mixta: 0 estudiantes. 0 0 0
3.1 Porcentaje de estudiantes que participan en actividades de| 2%1% 2016: 2017
extension: artisticas, culturales y civicas: 30 % 30 30 30
3.2 Porcentaje de estudiantes que participan en actividades| 291 2016: 2017
deportivas y recreativas: 50 % 50 50 50
3.3 Porcentaje de estudiantes inscritos en algin curso o 2015: 2016: 2017:
programa de ensefianza de lenguas extranjeras: 60 % 54 57 60
2015: 2016: 2017:

4.1 Porcentaje de programas de doctorado escolarizados en las
areas de ciencia y tecnologia registrados en el Programalo 0 0
Nacional de Posgrados de Calidad: 100 %

4.2 Profesores de tiempo completo adscritos al Sistema Nacional| 201 2016 2017

de Investigadores: 5 profesores. 3 4 4




Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico

Instituto Tecnoldgico de Apizaco
L J|

INDICADOR DEL INSTITUTO O CENTRO AL 2018. COMPROMISOS.
4.3 Proyectos de investigacién, desarrollo tecnolégico e| 29 2016: 2017
innovacién: 10 proyectos. 4 6 8
2015: 2016: 2017:

4.4 Estudiantes de licenciatura y posgrado que participan en
proyectos de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico e| 10 17 30
inovacién: 40 estudiantes.

5.1 Registros de propiedad intelectual: 4 registros. 2015: 2016:  2017:
1 2 3
2015: 2016: 2017:

5.2 Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en
areas acordes con su perfil profesional (dentro de los primeros| 20 30 35
12 meses posteriores a su egreso, respecto del total de
egresados por generacién): 40 %

5.3 Proyectos vinculados con los sectores publico, social y| 291 2016: 2017

privado (a través de convenios o acuerdos de colaboracién).| 3 6 9
NOTA: Se excluyen los relacionados con servicio social y
residencias profesionales: 10 proyectos.

5.4 Estudiantes que participan en proyectos vinculados con los 2015: 2016: 2017

sectores publico, social y privado (a través de convenios o] 20 30 35
acuerdos de colaboracion). NOTA: Se excluyen los relacionados
con servicio social y residencias profesionales: 50 estudiantes.

5.5 Empresas incubadas a través del modelo institucional de 2015: 2016: 2017:
incubacion de empresarial: 16 empresas. 5 10 14

5.6 Estudiantes que participan en el Modelo Talento| 29 2016: 2017
Emprendedor: 200 estudiantes. 80 140 170

INDICADOR DEL INSTITUTO O

CENTRO AL 2018. COMPROMISOS.

6.1 Personal directivo y no 2015: 2016: 2017:
docente capacitado (Minimo de
30 horas por curso): 25| 25directivos. 25 directivos. 25 directivos.

directivos. 101 d tes.
irectivos no docentes 98 no 99 no 100 no




INDICADOR DEL INSTITUTO O

CENTRO AL 2018.

COMPROMISOS.

6.2 Estar certificado,
Sistema de Gestion:

SGC -> SI
SGA -> Sl
MEG -> Sl
SGE -> S|
SGSST > Sl
RRS -> SlI

en un

2015:

SGC > Sl
SGA -> S
MEG -> Sl
SGE -> NO
SGSST -> NO
RRS -> NO

2016:

SGC -> SI
SGA -> Sl
MEG -> Sl
SGE -> Si
SGSST -> NO
RRS -> NO

2017:

SGC -> SI
SGA -> S|
MEG -> Sl
SGE -> S|
SGSST -> S
RRS -> Sl




Informe de Recursos Asignados
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PROGRAMA: FAM - 2012 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES
Monto Autorizado: 6,057,712 Monto Ejercido: $ 6,057,712
Descripcién:

Equipamiento para laboratorio de Sistemas de Manufactura

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento para Laboratorio de Sistemas de Manufactura. El proceso de adquisicién lo realizé la
Unidad de Servicios Educativos del Estado de Tlaxcala (USET)./Terminado

PROGRAMA: FAM - 2015 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES

Monto Autorizado: 4,011,715 Monto Ejercido: $ 4,011,715
Descripcion:

Equipamiento del Laboratorio de Idiomas

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:
En proceso

PROGRAMA: FAM - 2015 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES
Monto Autorizado: 15,165,000 Monto Ejercido: $ 15,165,000
Descripcion:

Construccién del Laboratorio de idiomas de 2 niveles (para liberacion de aulas para atencion a la
demanda)

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:
En proceso, el monto de asignacion de obra es de $22,165,00.00
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PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 690,000 Monto Ejercido: $ 690,000

Descripcién:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2010

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2010

PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO
Monto Autorizado: 591,000 Monto Ejercido: $ 591,000
Descripcién:

Equipamiento de aulas y libros de inglés

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas y libros de inglés por parte del Programa de Apoyo a la Formacién Profesional
(PAFP) en 2009/Terminado

PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 809,064 Monto Ejercido: $ 809,064

Descripcion:

Equipamiento de aulas y libros de inglés Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2011

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas y libros de inglés Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2011/Terminado
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PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 4,985,806 Monto Ejercido: $ 3,732,374
Descripcién:

Construccion del Centro de Informacién de un nivel de 1,246m2

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

El organismo que realizd el proceso de adjudicacion del contrato de construccidon y supervision de la
obra fue el I.T.I.LF.E y se recibi6 aportacion de Gobierno del Estado de Tlaxcala en 2010/Terminado

PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 892,219 Monto Ejercido: $ 892,219

Descripcion:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2012

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2012/Terminado

PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 450,000 Monto Ejercido: $ 450,000

Descripcién:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2013

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas y libros de inglés del Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en
2013/Terminado
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PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 1,000,000 Monto Ejercido: $ 0

Descripcién:

Equipamiento de aulas de idiomas y libros de inglés, aleman y francés, cubiculos, examen TOEFL del
Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en 2014/En proceso

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:

Equipamiento de aulas de idiomas y libros de inglés, aleman y francés, cubiculos, examen TOEFL del
Programa de Apoyo a la Formacion Profesional (PAFP) en 2014/En proceso

PROGRAMA: OTRO - ESPECIFICAR NOMBRE Y PERIODO EN EL ESTATUS DEL RECURSO

Monto Autorizado: 1,000,000 Monto Ejercido: $ 1,000,000

Descripcién:

Construccion de ampliacion de gimnasio de acondicionamiento fisico. Ampliaciones para Proyectos de
Desarrollo Regional 2014

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccion de ampliacion de gimnasio de acondicionamiento fisico. Ampliaciones para Proyectos de
Desarrollo Regional 2014/Terminado

PROGRAMA: PAC - 2010 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 663,520 Monto Ejercido: $ 663,520
Descripcion:

Mobiliario y Equipo para Laboratorios

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Terminado
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PROGRAMA: PAC - 2011 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 1,279,924 Monto Ejercido: $ 1,279,924
Descripcién:

Equipamiento de Laboratorio de Idiomas y Fisica

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de Laboratorio de Idiomas y Fisica/ Terminado

PROGRAMA: PAC - 2012 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 1,299,762 Monto Ejercido: $ 1,299,762
Descripcién:

Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacion

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacion/ Terminado

PROGRAMA: PAC - 2013 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 2,530,140 Monto Ejercido: $ 2,530,140
Descripcion:

Equipamiento
Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:
Equipamiento
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PROGRAMA: PAOE - 2010 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 4,985,806 Monto Ejercido: $ 3,732,374
Descripcién:

Construcciéon de un Centro de Informacién de un nivel de 1,246m2

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

El organismo que realizd el proceso de adjudicacion del contrato de construccidon y supervision de la
obra fue el I.T.I.F.E/ Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2011 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 5,984,503 Monto Ejercido: $ 3,829,918
Descripcion:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura 1a. Etapa

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

El organismo que realizd el proceso de adjudicacion del contrato de construcciéon y supervision de la
obra fue el I.T.l.F.E/ Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2012 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 7,295,616 Monto Ejercido: $ 1,167,298
Descripcion:

Construccién del Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos. la. Etapa

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccién de Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos, se inicio la construccién el 1 de diciembre
del 2014 y se concluyo el 30 de julio del 2015 100% Terminado
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PROGRAMA: PAOE - 2012 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Monto Autorizado: 1,839,500 Monto Ejercido: $ 1,839,500
Descripcién:

Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacion

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacién/ Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2013 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Monto Autorizado: 6,000,000 Monto Ejercido: $ 3,829,918

Descripcién:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura (segunda etapa). Se inicio el proceso de
construccion de la primera etapa (2011) y segunda etapa (2013) en un solo proceso.

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura (segunda etapa) El organismo que realizo el
proceso de adjudicacion del contrato de construccién y supervision de la obra fue el I.T.l.F.E/Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2013 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 8,000,000 Monto Ejercido: $ 1,280,000
Descripcion:

Construccion del Edificio de Posgrados y Cuerpos Académicos (segunda etapa)

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccion de Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos, se inicio la construccion el 1 de diciembre
del 2014 y se concluyd el 30 de julio del 2015 100% Terminado
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PROGRAMA: ProExOEES - 2014 PROGRAMA DE EXPANSION EN LA OFERTA EDUCATIVA EN

Monto Autorizado: 2,423,000 Monto Ejercido: $ 0

Descripcién:

Equipamiento para aulas, pantallas, Aula didactica interactiva para el area de disefio, modelado y
manufactura de productos/aln no inicia el proceso

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:

Equipamiento para aulas, pantallas, Aula didactica interactiva para el area de disefio, modelado y
manufactura de productos/en proceso




Proyeccion de la Matricula
Instituto Tecnoldgico de Apizaco
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El Instituto Tecnolégico o Centro, estima el crecimiento de la matricula de los programas educativos a

partir de algunos de los siguientes criterios:

a) La capacidad instalada existente

c) Creacion de nueva infraestructura

b) Fortalecimiento de la infraestructura existente

d) Asignacion de plazas de nueva creacion

INGENIERIA CIVIL

NIVEL: Licenciatura

MODALIDAD: Escolarizada

CLAVE: ICIV-2010-208

Ciclo Escolar

2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
442 562 685 795 858 919 980
Criterios de (@ (b) (c) (d)
INGENIERIA ELECTROMECANICA
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IEME-2010-210
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
165 211 254 274 300 330 330
Criterios de @ (b) (c) (d)
INGENIERIA ELECTRONICA
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IELC-2010-211
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
88 109 126 124 130 135 140
Criterios de @ () (c) (d)
INGENIERIA EN ADMINISTRACION
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IADM-2010-213
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
221 280 322 363 370 380 390
Criterios de (@ (b) (c) (d)
INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IGEM-2009-201
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
314 391 347 375 390 410 420
Criterios de @ (b) (c) (d)
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El Instituto Tecnolégico o Centro, estima el crecimiento de la matricula de los programas educativos a

partir de algunos de los siguientes criterios:

a) La capacidad instalada existente

c) Creacion de nueva infraestructura

b) Fortalecimiento de la infraestructura existente

d) Asignacion de plazas de nueva creacion

INGENIERIA EN SISTEMAS AUTOMOTRICES

NIVEL: Licenciatura

MODALIDAD: Escolarizada

CLAVE: ISAU-2013-240

Ciclo Escolar

2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
0 0 76 262 280 290 300
Criterios de (@ (b) (c) (d)
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: ITIC-2010-225
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
307 400 437 445 460 470 480
Criterios de @ (b) (c) (d)
INGENIERIA INDUSTRIAL
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IIND-2010-227
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
212 313 359 458 458 470 500
Criterios de @ () (c) (d)
INGENIERIA MECATRONICA
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: IMCT-2010-229
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
227 317 351 449 470 500 500
Criterios de (@ (b) (c) (d)
Ingenieria Civil
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
243 151 69 18 0 0 0
Criterios de
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El Instituto Tecnolégico o Centro, estima el crecimiento de la matricula de los programas educativos a
partir de algunos de los siguientes criterios:

a) La capacidad instalada existente b) Fortalecimiento de la infraestructura existente

c) Creacion de nueva infraestructura d) Asignacion de plazas de nueva creacion

Ingenieria Electromecanica

NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION

Ciclo Escolar

2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
96 51 18 2 0 0 0
Criterios de
Ingenieria Electrénica
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
58 31 12 0 0 0 0
Criterios de
Ingenieria Industrial
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
160 90 9 1 0 0 0
Criterios de
Ingenieria Mecatrénica
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
137 71 25 2 0 0 0
Criterios de
Licenciatura en Administracion
NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
184 56 1 3 0 0 0
Criterios de
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El Instituto Tecnolégico o Centro, estima el crecimiento de la matricula de los programas educativos a
partir de algunos de los siguientes criterios:

a) La capacidad instalada existente b) Fortalecimiento de la infraestructura existente

c) Creacion de nueva infraestructura d) Asignacion de plazas de nueva creacion

Licenciatura en Informatica

NIVEL: Licenciatura MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: LIQUIDACION

Ciclo Escolar

2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
177 78 4 0 0 0 0
Criterios de
MAESTRIA EN INGENIERIA MECATRONICA
NIVEL: Maestria MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: MPIMCU-2011-33
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
0 0 0 7 6 7 8
Criterios de @ (b) (c) (d)
Maestria en Ingenieria Administrativa
NIVEL: Maestria MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: SC
Ciclo Escolar
2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015 2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
32 36 43 54 53 58 63
Criterios de @ () (c) (d)
Maestria en Sistemas Computacionales
NIVEL: Maestria MODALIDAD: Escolarizada CLAVE: SC
Ciclo Escolar
2012-2013 | 2013-2014 | 2014-2015 | 2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018 - 2019
31 41 25 26 31 34 37
Criterios de @ (b) (c) (d)




Concentrado de Matricula

Ciclo Escolar

2012 -] 2013 - | 2014 - | 2015- | 2016 - | 2017 - | 2018 -
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

TOTAL DE MATRICULA: 3,094 3,188 3,163 3,658 3,806 4,003 4,148
MATRICULA DE TSU: 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA DE LICENCIATURA: 3,031 3,111 3,095 3,571 3,716 3,904 4,040
MATRICULA DE ESPECIALIDAD: 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA DE MAESTRIA: 63 77 68 87 90 99 108
MATRICULA DE DOCTORADO: 0 0 0 0 0 0 0
MATRICULA ESCOLARIZADA: 3,094 3,188 3,163 3,658 3,806 4,003 4,148

MATRICULA NO ESCOLARIZADA: 0 0 0 0 0 0 0
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Diagnastico Institucional

En relacion al objetivo 1. Fortalecimiento de la calidad de los servicios educativos se tiene que: En los
programas reconocidos por su calidad se conté en 2012 con el 100 por ciento de los programas de
estudio acreditados y maestrias reconocidas en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT). Para 2016 se proyecta mantener el 100 por
ciento de programas acreditados junto con las 3 maestrias reconocidas con PNPC y continuar en ese
mismo namero al 2018.

Los profesores de tiempo completo con perfil deseable y con posgrado en el 2012 fueron de 19 de 46 de
tiempo completo que contaban con posgrado. Para el 2016 se espera alcanzar el 50 por ciento al igual
que en el 2018.

Respecto a los proyectos de investigacion se tenian registrados en el 2012, 9 en la DGEST (Direccién
General de Educacion Superior Tecnologica) ahora TecNM (Tecnoldgico Nacional de México), cuerpos
académicos en formacion 4 y en consolidacion 1 en 2012. En el 2016 se estima registrar 9 proyectos de
investigacion y 10 para el 2018.

En cuanto al objetivo 2. Incrementar la cobertura, promover la inclusion y la equidad educativa, en el afio
2012 se tuvo una matricula estudiantil de 31 por ciento de mujeres y un 69 por ciento de hombres,
teniendo un 0.2 por ciento de personas vulnerables en la comunidad estudiantil, en relacién al indice de
absorcion para 2016 es del 86%. Al 2018 se proyecta incluir un mayor porcentaje de personas
vulnerables.

Al cierre de 2012 en el Instituto Tecnologico de Apizaco se contd con una matricula de licenciatura 3,031
estudiantes y en posgrado de 63 para un total de 3,094 estudiantes en el Instituto. Para el 2016 se
propone una matricula de licenciatura de 3,716 estudiantes y en maestria de 90 estudiantes. En el 2018
la matricula de licenciatura se espera de 4,040 y en maestria 108 estudiantes.

La atencién a la demanda de ingreso a estudios de licenciatura al 2012 fue de 82 por ciento, es decir, de
los 855 aspirantes se aceptaron 703; mientras que en ese mismo periodo, el nimero de egresados fue
de 197, de los cuales 174 se titularon. Esto permitié ubicar el indice de egreso en 41 por ciento, la
eficiencia terminal fue de 35 por ciento respecto a la misma generacién que ingreso. La eficiencia
terminal para el 2016 se espera sea del 45 por ciento y del 70 por ciento al 2018.

Se hace referencia al nimero de becarios del total de la comunidad tecnoldgica de un 18 por ciento en
los distintos programas que otorgan becas durante el 2012 y para el 2016 se espera ampliar la cobertura
asi también para el 2018 en proporcion del incremento de la matricula.

En el objetivo 3. Promover la formacion integral de los estudiantes, se logré un 25 por ciento en el
ejercicio del afio 2012, aunado a las actividades académicas la formacién integral del estudiante se
incluye la formacién artistica con actividades como danza, rondalla, artes plasticas etc., con lo cual se
tuvo una cobertura del 13 por ciento de la matricula estudiantil. En el aspecto deportivo donde se
incluyen actividades como basquetbol, futbol, béisbol, atletismo entre otras, se tuvo una cobertura del 12
por ciento. Pretendiendo alcanzar como meta al 2018 el 30 por ciento en actividades artisticas, culturales
y civicas, en lo deportivo se espera alcanzar el 60 por ciento al 2018.

Asi mismo en el 2012, se contaba con la imparticion del idioma inglés comprendida en seis niveles, con
la finalidad de que el estudiante obtenga el nivel B1 en dominio del idioma conforme al Marco Comun de
Referencia Europeo (MCER), se implementaron mecanismos de acuerdo a las exigencias del mercado
laboral, derivado de los requerimientos empresariales
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de la zona, teniendo una cobertura del 45 por ciento para el afio 2012 y para el 2016 se proyecto elevar
el porcentaje de la matricula que cursa una segunda lengua, ya que en el periodo enero-junio 2015 se
aperturé la ensefianza del idioma aleman y en agosto-diciembre 2015 el idioma francés; alcanzando asi
la meta nacional del 60 por ciento; es decir que sesenta de cada cien estudiantes tendran un idioma
extranjero mas que fortalezca sus habilidades cognitivas.

En el objetivo 4. Impulsar la ciencia, tecnologia y la innovacion al 2012, se tuvieron un total de 28
proyectos de innovacion, aclarando que 19 proyectos fueron con apoyo internos y 9 con apoyo de
organismos externos, con un monto total de $1,174,750.00, participando en dichos proyectos 49
docentes en el area de investigacién, de los cuales dos se encontraban adscritos al Sistema Nacional de
Investigadores nivel I, y 14 estudiantes que participan en proyectos de investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion, repartidas en 7 lineas de investigacion y 6 cuerpos académicos. En el 2016 se
proyecta abrir un programa de doctorado escolarizado en el area de ciencia y tecnologia registrado en el
Programa Nacional de Posgrados de Calidad y en ese mismo afio se estima incrementar el nimero de
profesores de tiempo completo adscritos al SNI a 6, asi mismo incrementar tanto al nimero de docentes
como del incremento a 40 estudiantes que participan en proyectos de investigacion cientifica y desarrollo
tecnoldgico.

En el objetivo 5. La propiedad industrial, en 2012 no se tuvo registros ante el IMPI (Instituto Mexicano de
la Propiedad Industrial) ni registros de propiedad intelectual. Cabe mencionar que durante el 2015 se
inicid la busqueda de patente, esperando realizar con ello el primer registro de propiedad industrial para
el 2016. Proyectando que para el 2018 se obtengan al menos 4 registros de propiedad intelectual ante
este organismo.

Respecto al seguimiento de egresados vinculados con el sector laboral, no existia un mecanismo de
seguimiento de exalumnos. En 2015 se empez0 a trabajar en un mecanismo para realizar el seguimiento
de egresados vinculados al sector laboral proyectando el 2.29 por ciento, para el 2016 se espera un 7
porciento asi para el 2018 alcanzar un 40 por ciento de estudiantes egresados, actualmente se encuentra
el seguimiento el mecanismo implementado. En el 2012 se contaba con dos proyectos de vinculacién con
sectores publico, social y privado de la regién del Estado de Tlaxcala, de los cuales participaron 5
alumnos para atender dichos proyectos. En 2015 se contd con 3 proyectos vinculados con diversos
sectores productivos, para el 2016 se espera 4 proyectos y para el 2018 se esperan 10 proyectos. Para
2012, ya se encontraba operando en el Instituto Tecnolégico de Apizaco, el Centro de Incubacion e
Innovacién Empresarial CIIE a esa fecha, se crearon 24 empresas de diferente ramo, detonando el
fortaleciendo del empleo en el Estado. Durante el 2015 se crearon 3 empresas de base tecnoldgica,
esperando que para el 2016 se incrementen 2 adicionales y para 2018 unas 8 empresas mas para un
total de 13 empresas. En 2015, 385 estudiantes participaron en la solucién de problemas de su entorno,
en proyectos relacionados con su area de formacion profesional a través de residencias profesionales.
También a esa fecha 473 estudiantes, mediante su servicio social, se involucraron en proyectos de
apoyo a comunidades rurales y urbanas, entre otros.

En el 2014 se adoptd el Modelo Talento Emprendedor del cual 65 estudiantes participaron y en 2016 se
se proyecta la participacion de 90 alumnos.

Para poder atender las necesidades de los estudiantes en el uso de las TIC, se ha conservado la relacion
de 8 alumnos por computadora. Mientras que en la infraestructura de computo para el logro de las metas
académicas en beneficio de los estudiantes, se tuvo un registro de 385 computadoras en el afio 2012.

El objetivo 6. Modernizar la gestién, En el afio 2012 se atendieron a 25 personas del cuerpo
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directivo para su capacitacion y a 80 personas no docentes, en 2016 se pretende capacitar a 94 personal
no docente y para el 2018 se capaciten 101 personas no docentes, mientras que a 25 del personal
directivo sea capacitado tanto en 2016 como en el 2018.

Por lo que atafie a los sistemas de gestidon durante el 2012, se contd con 3 certificaciones bajo
estandares internacionales. En el @&mbito del proceso estratégico de calidad se ha trabajado con
orientacidn a la mejora continua, estableciendo un Sistema de Gestion de Calidad certificado bajo la
Norma I1SO 9001:2008. La Institucibn mantiene atencién por el cuidado del Medio Ambiente, a través de
la implementacion de un sistema de Gestion Ambiental certificado bajo la norma ISO 14001:2004. De
igual manera, existe el compromiso por brindar igualdad de oportunidades a todo el personal, por lo que
se trabaja con los criterios establecidos en el Modelo de Equidad de Género MEG: 2003, con enfoque al
cuidado de los Derechos Humanos, tanto de estudiantes como del personal docente y administrativo. Es
el compromiso de la Institucion mantener y conservar las diversas certificaciones alcanzadas en los
siguientes afios y en el 2016 se estima la certificacién en el Sistema de Gestion de Energia y para el
2017 se proyecta la certificacion en el Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad en el Trabajo asi
como el Reconocimiento a la Responsabilidad Social, asi mismo certificarnos en el sistema de gestion
integral.

Dado todo lo anterior, se muestra que nuestro Instituto es socialmente responsable mediante la
transparencia en el uso de los recursos federales, apegandose a los principios de austeridad,
racionalidad y optimizacion de los mismos, presentando en el 2012 un informe de rendicion de cuentas.

Es importante considerar que el area académica y los servicios complementarios son el apoyo
institucional para el logro de metas del Instituto Tecnoldgico de Apizaco, metas que estan alineadas con
el Tecnologico Nacional de México. Para ello se han contemplado una serie de indicadores y estrategias
con lineas de accién y de acuerdo al PIID 2013-2018 del TecNM se proponen instaurar en el Instituto
Tecnoldgico de Apizaco, asi la homogeneizacién a nivel nacional permitira integrar la evaluacién de los
mismos, impactando a resultados especificos del area académica y areas de apoyo de acuerdo a
proyecciones determinadas.

Es importante determinar que para lograr los seis objetivos antes referidos, es necesario contar con los
recursos necesarios, mismos que en el presente documento se gestionan a fin de proyectar una
planeacién y cumplir con los compromisos citados en la seccién de alineaciéon de compromisos PIID
donde se definen metas al 2018. Entre los mas preponderantes es la construccién de un centro de
idiomas, una unidad de transferencia de vinculacién y transferencia tecnologica, asi como cubrir a los
servicios complementarios en la formacion integral de los estudiantes como una pista de atletismo y una
alberca semi-olimpica, la obtencidn de recursos para conservar y mantener los sistemas de gestion
existentes ademas de lograr la certificacion de 3 nuevos sistemas de gestion.

En la parte académica para abordar los objetivos 1, 2, 4 y 5 del PIID del Instituto Tecnolégico de Apizaco,
se considera primordialmente el equipamiento del Laboratorio de Sistemas de Manufactura Automotriz
asi como diversos laboratorios que las areas afines demandan..
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Autoevaluacion por Programa Educativo
LICENCIATURA EN INFORMATICA

Estatus de Liquidacion.

INGENIERIA INDUSTRIAL

DIAGNOSTICO DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

En el objetivo 1, respecto a la Calidad de los servicios educativos, en el ciclo escolar 2012-2013, el
programa educativo fué reconocido por su calidad y contaba con 372 alumnos inscritos en los dos
planes de estudio; IIND 2004-297 con un 43 por ciento e IIND-2010-227 con 57 por ciento de alumnos
de la matricula total.

El programa educativo de Ingenieria Industrial fué acreditado mediante el Consejo de Acreditacion de
la Ensefianza de la Ingenieria A.C. (CACEI) el 20 de Noviembre del 2006 y la renovacién de la
acreditacion se llevé a cabo el periodo del 08 de Junio de 2011 al 7 de Junio del 2016. El comité
otorga la acreditacion y hace recomendaciones relevantes, las cuales se deberan atender en forma
oportuna a la mitad de la vigencia de la acreditacién, por lo que nos encontramos en un proceso de
mejora continua, considerando que una de las recomendaciones relativas, es implementar la
actualizacion de equipamiento de los Laboratorios que dan servicio al Programa Educativo.

En relacion al material con el que se encuentran dotados los Laboratorios, se han hecho inversiones
pertinentes en la construccion de un Laboratorio de Manufactura Automotriz, que para el afio 2015 ya
se encuentra concluido, el paso siguiente es equiparlo, por lo que se requiere la adquisicién de Celdas
de Manufactura en el Area Automotriz, se hizo un anélisis y actualmente se han visitado diversas
empresas proveedoras de dichas Celdas, para proyectar asi el monto econémico que se requiere
para conseguir el objetivo.

En 2012, en relacién al numero de profesores de tiempo completo con Posgrado, de un total de 27
catedraticos,19 contaban con Posgrado, lo que representa el 21 por ciento (4 PTC), mientras que el 5
por ciento (1 PTC) tienen un reconocimiento de Perfil Deseable. Para el afio 2015 en la matricula de
la Carrera, hay 28 Profesores de los cuales 20 son de tiempo completo y se incrementan las
estadisticas con un Profesor de % de tiempo que obtiene su Grado de Doctor y se suman 3
Profesores con Perfil Deseable. Cabe mencionar que se asigné un Catedratico que pertenece a la
plantilla de Ingenieria Industrial al Area de Posgrado por requerirlo asi, para el manejo de informacion
PIFIT.

En el afio 2018, se proyecta un incremento en el plantilla de Profesores debido al aumento en la
matricula de estudiantes y se tiene como meta acrecentar el nimero de Catedréaticos con Posgrado y
Perfil Deseable con lo que se busca impactar en la calidad de los servicios educativos.

En el afio 2012 el nimero de Profesores capacitados en formacién y actualizacion docente era del 53
por ciento y el nUmero de Profesores capacitados en actualizacién profesional del 60 por ciento.

Para el afio 2015 se incrementan en un 62 por ciento y 75 por ciento respectivamente. Para el afio
2018 en relacién a la capacitacion docente y profesional de los docentes del
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programa educativo. Es importante hacer mencién que se tiene como meta que un 97 por ciento de
los profesores tengan una formacién y capacitacion permanente e impacten en la calidad de los
servicios educativos.

Con relacion a los profesores certificados en competencias laborales y/o profesionales, para el afio
2012 contdbamos con un Profesor con este tipo de certificacion, para el afio 2015 se cuenta con 3
profesores certificados y para el afio 2018 se haran gestiones para incrementar el nimero de
profesores con certificacion laboral o profesional.

La movilidad es un tema de mucha importancia, sin embargo, para el 2012 solo se contaba con 2
alumnas en movilidad nacional y no se contaba con profesores en este rubro, para el afio 2015 no
hay docentes ni estudiantes en movilidad nacional e internacional, pero se busca gestionar para el
afio 2018 la movilidad nacional e internacional de profesores y estudiantes.

En cuanto al objetivo 2, referente a Incrementar la cobertura, promover la inclusién y equidad
educativa, con la finalidad de lograr que los estudiantes candidatos a ingresar, consigan la
permanencia y egreso de la Institucién; se gestionan becas para estudiantes regulares y con
problemas econdmicos, asi como la asignaciéon de tutores desde el semestre de su ingreso.
En el ciclo escolar 2012-2013, de los 372 estudiantes del programa de Ingenieria Industrial, el 28 por
ciento eran mujeres y 72 por ciento hombres. La atencion a la demanda de ingreso a estudios de
Licenciatura en Ingenieria Industrial fue de 100 por ciento, es decir, de los 104 aspirantes, se
aceptaron los 104 postulados; mientras que en ese mismo periodo, el nimero de egresados fue de 47
y se titularon 63. Esto permitio ubicar la eficiencia terminal en un 26 por ciento. En el afio 2015 no hay
incremento en la cobertura de estudiantes, se tiene un indice de absorcién del 86 por ciento y la
eficiencia terminal del 25 por ciento.

Durante el ciclo escolar 2012-2013, se beneficié a 63 estudiantes por medio del Programa Nacional
de Becas para la Educacién Superior (PRONABES) y mediante el Programa de Fortalecimiento de
Becas FESE, para el afio 2015 se incrementa a 74 el nUmero de becas entregadas a los alumnos de
Ingenieria Industrial.

En el afio 2012 se contaba con un profesor preparado como tutor, 20 profesores atendiendo el
programa de tutorias y 260 alumnos tutorados, mientras que en el afio 2015, ya son ocho los
profesores con formacién en tutorias,19 profesores a cargo del programa de tutorias y 270 alumnos
tutorados.

Se proyecta para el afio 2018, que con la adquisicidon de equipos y de la Célula de Manufactura
enfocada al sector automotriz se fortalezca la calidad del programa educativo, se atienda el
incremento de estudiantes en la matricula y la demanda de profesionistas con la formacion que
solicitan los Sectores Publicos y Privados, cumpliendo asi con los objetivos del Instituto Tecnolégico
de Apizaco PIID, alineados al PIID del TecNM, en cuanto al fortalecimiento del Programa Educativo y
el reconocimiento a la calidad por Organismos Nacionales e internacionales, asi como asegurar la
pertinencia de la oferta educativa, impulsar su desarrollo profesional y docente, contar con el
reconocimiento al desempefio de la funcién docente y de investigacion, asi como fortalecer los
indicadores de capacidad y competitividad académica.

Se busca garantizar de igual manera, el derecho a la educacion, dando las mismas oportunidades a
todos los grupos sociales de la region, esto sera posible con los recursos asociados que se adquieran.
El programa educativo busca incrementar su cobertura y especialmente atender a los grupos de la
poblacidn que mas lo necesitan, permitiendo el acceso y egreso en la Educacién Superior
Tecnoldgica.

Haciendo referencia al objetivo 4, que busca Impulsar la Ciencia, la Tecnologia y la
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Innovacion, en el afio 2012, 3 estudiantes y 4 profesores participaron en proyectos de investigacion,
con 3 proyectos registrados en base de datos indizados y un cuerpo académico en formacion, no
hubo participacion de estudiantes en el Evento Nacional de Ciencias Basicas ni en el Evento Nacional
de Innovacion Tecnoldgica. Para el 2015, 4 estudiantes y 4 catedréticos participaron en proyectos de
Investigacion, se registré un proyecto en el TecNM, se incrementa a 12 los articulos arbitrados y se
cuenta con una linea de Investigacion registrada en el TecNM.

Durante el ciclo escolar 2012-2013, por medio del Programa Nacional de Becas para la Educacion
Superior (PRONABES), se beneficid a 35 estudiantes y mediante el Programa de Fortalecimiento de
Becas FESE se apoy0 a 14 estudiantes.

En el afio 2012 participaron 3 estudiantes y 4 profesores en proyectos de investigacién y 3 proyectos
fueron registrados en el TecNM, no hubo proyectos de investigacion registrados en otros Organismos
ylo fondos, por parte de los investigadores se publicaron 10 articulos académicos en diversas revistas
y registrados en base de datos indizadas y se contaba con un cuerpo académico en formacion.

INGENIERIA CIVIL
Diagnostico Ingenieria Civil 2015

En el ciclo escolar 2013-2014, se atendi6 una matricula total de estudiantes: 809, mediante el
programa de Licenciatura ICIV 2010-208 y 29 del plan ICIV 2005-268.

1.-Calidad de los servicios educativos

El nimero de estudiantes inscritos en programas educativos conocidos por su calidad o por
acreditarse es el plan ICIV 2010 -208, en 2016.

En 2014, en relacion al numero de profesores de tiempo completo con posgrado, 5 PTC cuentan con
posgrado de un total de 20, lo que representa 25 por ciento, en tanto que 1 cuenta con reconocimiento
de perfil deseable, es decir 5 por ciento del total de PTC con posgrado.

En lo concerniente al nimero de investigadores incorporados al Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) al 2012 habia 1; mientras que los cuerpos académicos no han alcanzado su formacién.

Retrospectiva

1. Falta de plazas de catedraticos de tiempo completo para profesores que atiendan los programas
educativos de calidad.

2. Carencia de estimulos para promover la formacion de profesores con perfil deseable y cuerpos
académicos.

3. Incumplimiento de los requerimientos y de las observaciones formuladas por los organismos
acreditadores de los programas educativos, debido al rezago en infraestructura y equipamiento.

Prospectiva

1. Incrementar plazas de catedraticos de tiempo completo para profesores que atiendan los programas
educativos de calidad.

2. Incrementar la matricula.
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4. Lograr la acreditacion de programas de Licenciatura ICIV-2010-208.
2. Cobertura, inclusion y equidad educativa

En el ciclo escolar 2014-2015, de los 835 estudiantes de Licenciatura en Ingenieria Civil,
20.47 por ciento eran mujeres y 79.52 por ciento eran hombres. En cuanto a la tasa bruta
relativa de la poblacién entre los 18 y 22 afios de edad y la matricula en Licenciatura,
ésta correspondi6 a 22.48 por ciento, cabe mencionar que de los casi diez millones de
jovenes mexicanos ubicados en este rango de edad, las Instituciones de Educacién
Superior del Pais, publicas y privadas, atendian al alrededor de tres millones de ellos, de
los cuales en los Institutos Tecnoldgicos y Centros se atendia a casi medio millon, lo cual
representaba 17 por ciento de la matricula total nacional de Educaciéon Superior de
Licenciatura.

3. Programa Departamental de Innovaciéon y Desarrollo 2013-2018

La atencién a la demanda de ingreso a estudios de Licenciatura fué de 88.30 por ciento,
es decir, de los 211 aspirantes se aceptaron 186; mientras que en ese mismo periodo, el
nimero de egresados fue 64, de los cuales 31 se titularon, esto permitié ubicar el indice
de egreso en 33.8 por ciento y el indice de titulacién en 48.44 por ciento y una eficiencia
terminal de 2.44 por ciento.

Durante el ciclo escolar 2014-2015, por medio del Programa Nacional de Becas para la
Educacion Superior (PRONABES), se benefici6 a 159 estudiantes de la Carrera de
Ingenieria Civil.

Perspectiva

1. Alto indice de desercién escolar que afectan las posibilidades de movilidad social de los
estudiantes.

2. Dificultades para la atencién de estudiantes, con bajo aprovechamiento.

3. Insuficientes las becas ofertadas.

4.-Incrementar equipamiento en Laboratorio.

Prospectiva

1. Incrementar los indices de eficiencia terminal.

2. Incrementar la matricula de Licenciatura.

3.-Equipamiento en Laboratorio de las diferentes areas ante el crecimiento de la matricula
escolar.

4. Formacion integral.

Para fortalecer la formacién profesional integral, a partir del ciclo escolar 2009-2010 se
incluyd en los planes de estudio, dado su nuevo disefio con el enfoque de competencias
profesionales, la asignacion de cinco créditos acumulables por la realizacidon de diferentes
actividades durante la Carrera. Estos créditos cubren las denominadas Actividades
Complementarias, las cuales incluyen lo siguiente: tutorias, actividades extraescolares,
proyectos de investigacion, innovacion y tecnologia, conferencias, semana de la
construccién, participacién en concursos académicos, programas de desarrollo
sustentable y las que de manera particular se propongan en el Instituto Tecnolégico de
Apizaco.
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5. Infraestructura

Se cuenta con un edificio asignado para la imparticion de materias comprendido por siete aulas, y una
sala de maestros.

Se cuenta con Laboratorio el cual se divide en las siguientes areas: Geotécnia, Pavimentos, Cemento
y Concreto, Hidraulica y Sanitaria, Resistencia de Materiales y Topografia.

Y ante el incremento de la matricula se han ocupado mas aulas en otros Edificios: Edificio B con un
aula, Edifico A dos aulas y Edifico P, dos aulas.

Prospectiva

1. Ampliar las capacidades de infraestructura para aulas y equipamiento de Laboratorio de Ingenieria
Civil, para las diferentes areas que lo conforman, para cubrir la demanda de equipo para la realizacion
de practicas.

2. Impulsar la investigacion aplicada y la innovacion.

3. Incrementar el nimero de profesores y estudiantes que participan en actividades de investigacién
cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacion.

4. Incrementar el ingreso del personal docente al SNI.

5. Incrementar la conformacion de Cuerpos Académicos.

INGENIERIA ELECTRONICA

RETROSPECTIVA

Del 2012 a la fecha, crecié en uno el niumero de PTC y en uno los profesores de asignatura,
guedando en 12 y en 4 respectivamente. Se contaba con seis profesores con estudios de posgrado y
a la fecha se tienen ocho, seis son PTC y dos profesores de asignatura. Respecto a la capacitacién
docente y profesional de los profesores del PE, la capacitacién en formacion y actualizacién docente
fué del 62.5 por ciento y al 2015 del 72.2 por ciento, en cuanto a actualizacion profesional se capacitd
el 56.25 por ciento y en el 2015 el 66.6 por ciento. Al 2015 se cuenta con un profesor certificado en
competencias profesionales, en el periodo 2014- 2015 dos estudiantes viajaron a Estados Unidos
para fortalecer el Idioma Inglés. Hasta el 2013 la Carrera de Ingenieria Electronica era reconocida por
su buena calidad, por lo que se estéa trabajando fuertemente en la autoevaluacién para que este afio
se solicite la evaluacion por parte de CACEI y se obtenga la acreditacion nuevamente. Desde el 2012
se ha buscado que todos los aspirantes puedan ingresar al PE, el nUmero de alumnos becados crecié
55 por ciento al 2015. Se implementé la estrategia que desde su ingreso el alumno tenga un tutor
asignado, ésto permitié que el 100 por ciento de la matricula tenga este servicio. Las acciones
realizadas para la Cobertura, Inclusién y Equidad Educativa han dado como resultado que el
porcentaje de desercién se reduzca, se tenia un porcentaje de desercion de 15 por ciento y en el 2015
es de 13 por ciento, también el nUmero de egresados, titulados y eficiencia terminal se incremento.
Desde 2012 cuatro profesores participan en proyectos de investigacion y su trabajo se refleja en dos
proyectos registrados en el TecNM y en otros organismos, los articulos indexados se han
incrementado en un 100 por ciento con ocho en el 2015, dos cuerpos académicos, uno en formacion y
otro en consolidacion, con tres lineas de investigacion entre los dos cuerpos académicos. A la fecha
dos profesores estan en el SNI. Las acciones realizadas para impulsar la ciencia, la tecnologia y la
innovacion fomentan que los estudiantes del PE participen en los Eventos Nacionales de Ciencias
Basicas y de Innovacién Tecnoldgica, incrementandose de 7 a 12 estudiantes en el 2015. En el
periodo 2012-2013 el nimero de estudiantes que realizaron
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Servicio Social fué de 24, 31 en 2013-2014 y 20 en 2014-2015. En los mismos periodos 11, 21y 22
estudiantes, respectivamente han realizado Residencias Profesionales. Como resultado de la
vinculacion se increment6 a dos los proyectos vinculados en 2015, dos profesores y dos estudiantes
participan actualmente en estos proyectos.

Para el personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo, se busca que
reciban capacitacion constante, permitiendo un crecimiento personal y laboral significativo. En la
carrera de Ingenieria Electronica, se cuenta con Secretaria, Jefa de Laboratorio y un Auxiliar de
Laboratorio.

En relacién a equipo, se han hecho inversiones pertinentes en la construccién de un Laboratorio de
Manufactura Automotriz, en el cual todavia no se tiene equipamiento alguno, aunque ya contamos con
la infraestructura, es necesaria la adquisicién de Equipo Electrénico y una Celda de Manufactura, todo
en el &rea automotriz.

Perspectiva

El equipo que se solicita para 2016, permitira que se tengan herramientas necesarias para fortalecer y
lograr en este afio, el reconocimiento a la Calidad (CACEI), asegurar la pertinencia de la oferta
educativa, mejorar la habilitacion del profesorado, formacion y actualizacion permanente, impulsar su
desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de la funcién docente y de investigacion,
también fortalecer los indicadores de capacidad y competitividad académica y su repercusion en la
calidad del PE. Se podréa atender la creciente matricula de Ingenieria Electronica y de Ingenieria en
Sistemas Automotrices y garantizar el derecho a la educacidn, a través de una educacion incluyente
gue brinde las mismas oportunidades y atienda a los grupos de la poblaciéon que mas lo necesitan y
se tome en cuenta todas las barreras que impiden el acceso y egreso en la Educaciéon Superior
Tecnoldgica. La adquisicion de equipo electrénico y la Celda de Manufactura en el area automotriz
solicitados para 2016, aportardn a que el capital formado para el alto desempefio sea un activo
importante de una sociedad basada en el conocimiento y contribuir a la transformacién de la regién en
una sociedad del conocimiento, que genere y aproveche los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion, también se realizaran acciones para fortalecer la vinculacién
del proceso educativo con las actividades de los sectores sociales y econémicos de la region,
buscando capacitar al personal de empresas del sector automotriz en conocimientos tecnolégicos de
vanguardia y realizando convenios de colaboracion e investigacion con las industrias de este sector
de la regién. La participacién del personal no docente que apoya a las actividades del programa
educativo, sera de mucha importancia en el crecimiento y fortalecimiento del PE en 2015, se
establecera que reciban capacitacion constante con el equipamiento de los recursos asociados
adquiridos, lo cual les permitir4 un crecimiento personal y laboral significativo. Se ha realizado el
analisis de equipo de aplicacion automotriz y se han visitado diversas empresas proveedoras de
Celdas de Manufactura Automotriz, esto nos ha permitido realizar una proyeccion del monto
econdmico del equipo necesario, para fortalecer las acciones planteadas en nuestro PIID Institucional.
Prospectiva

El equipo asignado al 2018, dara continuidad al fortalecimiento del PE y permitira buscar el
reconocimiento a la calidad por organismos internacionales en 2018, asegurar la pertinencia de la
oferta educativa, mejorar la habilitaciéon del profesorado, formacién y actualizacién permanente,
impulsar su desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de la funcion docente y de
investigacion, también fortalecer los indicadores de capacidad y competitividad académica. Ingenieria
Electronica quiere en 2018 garantizar el derecho a la educacién, dando las mismas oportunidades a
todos los grupos sociales de la regién, esto sera posible con los recursos asociados que se asignen
hasta el
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2018, el programa educativo quiere incrementar su cobertura y especialmente atender a los grupos de
la poblacién que mas lo necesitan, permitiendo el acceso y egreso en la Educacion Superior
Tecnoldgica.

Con el equipamiento de los recursos asociados, se contribuira a la transformacién de la regién en una
sociedad del conocimiento, que genere y aproveche los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion y aportara a que el capital formado para el alto desempefio sea
un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento.

El equipamiento de los recursos asociados obtenidos hasta el 2018, fortalecerd la vinculacién del
proceso educativo con las actividades de los sectores sociales y econémicos de la region, buscando
realizar convenios de colaboracion e investigacion con las industrias de este sector de la region y
capacitar al personal de empresas del sector automotriz en conocimientos tecnoldgicos de
vanguardia.

La participacion del personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo, sera de
mucha importancia en el crecimiento y fortalecimiento del PE, se establecera una capacitacion
constante con el equipamiento de los recursos asociados adquiridos hasta 2018. Se proyecta en un
futuro, que en el equipo electrénico y en la Celda de Manufactura enfocada al sector automotriz, se
pueda atender la demanda de los sectores estratégicos como Laboratorio de Pruebas para la
Industria de la region, cumpliendo asi con los objetivos del PIID del Instituto Tecnolégico de Apizaco,
alineados al PIID del TecNM.

INGENIERIA EN SISTEMAS AUTOMOTRICES

RETROSPECTIVA

La Carrera de Ingenieria en Sistemas Automotrices se autorizd por el TecNM para la apertura de su
oferta en el periodo Agosto-Diciembre 2014, se asignaron a esta carrera 4 profesores de tiempo
completo y 2 profesores de asignatura que antes participaban en el PE de Ingenieria Electrénica, de
los PTC, uno tiene estudios de posgrado y desde la apertura de la carrera se han capacitado al 100
por ciento de los profesores que participan en el PE, de los restantes indicadores se hace mencion
gue se estan trabajando para cumplir las proyecciones planteadas. A la fecha se atiende a la primera
generacion, la cual esta en el segundo semestre. En la actualidad no se cuenta con profesores
certificados y se trabaja para que tanto profesores como alumnos participen en algun tipo de
movilidad. Se hace mencién que el reconocimiento por la buena calidad del PE, se podra alcanzar en
el 2018. Desde su apertura todos los aspirantes han ingresado al PE, durante el periodo de apertura
se tuvieron 76 alumnos de nuevo ingreso y a seis de estos estudiantes se les otorgd algun tipo de
beca al 2015. Las acciones realizadas para la Cobertura, Inclusién y Equidad Educativa han dado
como resultado que en el primer semestre, el porcentaje de desercién sea del 15 por ciento y un 32
por ciento de indice de reprobacién. Se han fortalecido las acciones establecidas en las metas
institucionales para impulsar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; desde la creacién del PE, se
busca que los profesores y alumnos participen en proyectos de investigacion cientifica. De los
profesores que participan en Ingenieria en Sistemas Automotrices, alin no cuentan con investigadores
en SNI. Dentro de las acciones realizadas para impulsar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién han
fomentado que los estudiantes del PE busquen participar en los Eventos Nacionales de Ciencias
Bésicas y de Innovacion Tecnoldgica en este 2016. El Servicio Social y Residencias Profesionales
podran realizarse a partir del 2017, por lo que se esta trabajando este afio para concretar por lo
menos un proyecto vinculado con el sector automotriz de la region.

Para el personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo, se
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busca que reciban capacitacion constante, permitiendo un crecimiento personal y laboral significativo,
se cuenta con tres personas que apoyan a estas actividades: Secretaria, Jefa de Laboratorio y
Vigilante de Caseta y son las mismas que apoyan al programa de Ingenieria Electronica.

En relacion a equipamiento y obra, se han hecho inversiones pertinentes en la construccién de un
Laboratorio de Manufactura Automotriz, en el cual todavia no se tiene equipamiento alguno, aunque
ya contamos con la infraestructura, es necesaria la adquisicion de Equipo Electrénico y una Celda de
Manufactura, todo en el area automotriz.

PERSPECTIVA

El equipo que se solicita para 2016, permitira fortalecer la Calidad del Programa Educativo,
asegurando la pertinencia de la oferta educativa y de esta manera mejorar la habilidad del
profesorado, su formacidn y actualizacion permanente, impulsar su desarrollo profesional y el
reconocimiento al desempefio de la funcion docente e investigacion, también fortalecer los
indicadores de capacidad y competitividad académica y su repercusion en la mejora continua del PE.
Mediante la participacion en convocatoria del PEI se busca conseguir recursos que junto con los
recursos asociados que se asignen en el 2016, se busca implementar adecuadamente un Laboratorio
para el area Automotriz y de Manufactura, con ésto se podra atender la creciente matricula de
Ingenieria en Sistemas Automotrices, que en el periodo agosto - diciembre 2015, tuvo su mayor
cantidad de solicitudes de ingreso desde su apertura con 189 solicitudes y garantizar el derecho a la
educacion, través de una educacion incluyente que brinde las mismas oportunidades y atienda a los
grupos de la poblacion que mas lo necesitan y se tome en cuenta todas las barreras que impiden el
acceso y egreso en la Educaciéon Superior Tecnologica. La adquisicion del Equipo Electrénico y de la
Celda de Manufactura en el area Automotriz se aportara a que el capital formado para el alto
desempefio sea un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento. Con el
equipamiento de los recursos asociados buscaremos contribuir a la transformacion de la region y de
México en una sociedad del conocimiento, que genere y aproveche los productos de la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion. Con los recursos asociados asignados en 2016, se
realizaran acciones para fortalecer la vinculacion del proceso educativo con las actividades de los
sectores sociales y econémicos de la regién, buscando capacitar al personal de empresas del sector
automotriz en conocimientos tecnoldgicos de vanguardia y realizando convenios de colaboracion e
investigacion con las industrias en este sector e instituciones educativas de la region. La participacion
del personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo sera de mucha
importancia en el crecimiento y fortalecimiento del PE en 2016, se establecera que reciban
capacitacion constante con el equipamiento de los recursos asociados adquiridos, lo cual les permitira
un crecimiento personal y laboral significativo.

Se ha realizado el analisis de equipo de aplicacion automotriz y se han visitado diversas empresas
proveedoras de Celdas de Manufactura Automotriz, esto nos ha permitido realizar una proyeccion del
monto econdmico del equipo necesario para fortalecer las acciones planteadas en nuestro PIID
Institucional.

Prospectiva

El equipo asignado al 2018 dar& continuidad al fortalecimiento del PE y permitira buscar el
reconocimiento a la calidad por organismos nacionales o internacionales con la primera generacién de
egresados en 2018, asegurar la pertinencia de la oferta educativa, mejorar las habilidades del
profesorado, formaciéon y actualizacion permanente, impulsar su desarrollo profesional y el
reconocimiento al desempefio de la funcion docente y de investigacion, también fortalecer los
indicadores de capacidad y competitividad
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académicas. La carrera de Ingenieria en Sistemas Automotrices mantendra el derecho a la educacion,
dando las mismas oportunidades a todos los grupos sociales de la regién, buscando incrementar su
cobertura y especialmente atender a los grupos de la poblacién que mas lo necesitan, permitiendo el
acceso y egreso en la Educacién Superior Tecnoldgica. Se aportara a que el capital formado para el
alto desempefio sea un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento. Con el
equipamiento de los recursos asociados se contribuird a la transformacion de la region y de México en
una sociedad del conocimiento, que genere y aproveche los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovaciéon. El equipamiento de los recursos asociados obtenidos hasta
2018, se fortalecerd la vinculacién del proceso educativo con las actividades de los sectores sociales
y econémicos de la region, buscando capacitar al personal de empresas del sector automotriz en
conocimientos cientifico-tecnolégicos de vanguardia y realizando convenios de colaboracion e
investigacion con las industrias de este sector e instituciones educativas de la region. La participacion
del personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo sera de mucha
importancia en el crecimiento y fortalecimiento del PE, se establecera una capacitacion constante con
el equipamiento de los recursos asociados adquiridos hasta 2018. Se proyecta en un futuro que en el
equipo electrénico y en la Celda de Manufactura enfocada al sector automotriz, se pueda atender la
demanda de los sectores estratégicos, como Laboratorio de pruebas para la Industria de la region,
cumpliendo asi, con los objetivos del PIID del Instituto Tecnolégico de Apizaco

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

RETROSPECTIVA

Para el afio 2012, el nimero de profesores de tiempo completo era de 22, a la fecha se tienen 24;
profesores de 3 cuartos de tiempo eran 3 que a la fecha es 1; profesores de medio tiempo era uno
gue a la fecha se mantiene; profesores de asignatura eran 9 que a la fecha son 10 y un técnico
docente que se ha mantenido en namero.

Se contaba con 18 profesores con estudios de posgrado, a la fecha se tienen 24, 15 de tiempo
completo y 9 de asignatura, se tiene un crecimiento muy considerable.

En el 2012 se tenia una capacitacién en formacién y actualizacién docente de 64% y al 2015 del 81%,
en cuanto a actualizacion profesional en 2012 se capacito el 61% y en el 2015 el 81%, porcentajes
gue reflejan incrementos considerables en capacitaciéon docente.

En el 2012 no se tenia a ningun profesor certificado en competencias laborales y/o profesionales, al
2015 se cuenta con 7 en Personal Software Process (PSP). Al 2012 no se tenian Estudiantes
certificados en competencias laborales y/o profesionales, a la fecha se cuenta con 89 estudiantes
(PSP).

Respecto a movilidad, al 2012 no se contaba con profesores ni alumnos en dicho rubro, siendo a la
fecha 1 docente y 2 estudiantes los que han participado en un programa de movilidad internacional,
en el periodo 2014-2015 viajaron a E. U. para fortalecer el idioma Ingles y una estudiante viaj6 a
Espafia a cursar materias equivalentes a su plan reticular por un semestre, se pretende que 2
profesores y 4 estudiantes puedan participar antes de que termine el periodo enero-junio 2015.
Se obtuvo la Acreditacion del Programa de TICS en Febrero de 2014, y se estd dando continuidad a
las observaciones emitidas por el organismo acreditar CONAIC. Estudiantes y profesores participaron
en el programa FORDECYyT, en el cual se desarrollaron objetos de aprendizaje, promoviendo la
vinculacién con el sector educativo de nivel medio superior.

Se ha implementado la estrategia de que cada estudiante tenga un tutor asignado desde
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el semestre de ingreso, lo que ha permitido que el 100% de los estudiantes tengan este beneficio
hasta su egreso.

En el 2012 no se tuvo deserciéon debido a que el programa estaba recién apertura do y en el 2015 se
tiene el 6%, en desercién; al momento se estan presentando los egresados y los primeros titulados y
el porcentaje de eficiencia terminal se ha incrementado2.

En el 2012, 7 profesores participaban en proyectos y actualmente uno mas se ha involucrado en la
investigacion, trabajo que se ve reflejado en los proyectos de investigacion registrados en el TecNM y
en otros organismos, al tenerse dos proyectos registrados, los articulos indexados han incrementado
de cero a 11 en el 2016.

El programa de TICS cuenta con un cuerpo académico en consolidacion y dos en formacién, y se
tienen tres lineas de investigacion. Se ha trabajado para que los profesores que realizan investigacion
tengan reconocimiento por su trabajo, desde el 2012 se cuenta con un profesor en el Sistema
Nacional de Investigadores y a la fecha se trabaja para poder ingresar mas investigadores al SNI.
Las acciones realizadas para impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacién han fomentado que los
estudiantes participen en los Eventos Nacionales de Ciencias Bésicas y de Innovacion Tecnoldgica, 3
en el 2012 y manteniendo el numero en el 2015.

El nimero de estudiantes de TICS que realizan Servicio Social en el Ago-Dic-2013 fueron diez, en
2013-2014 se tuvieron 30 y en 2014-2015 27, se observa crecimiento y se mantiene estable la
participacion.

Se tuvo a ocho estudiantes que realizaron Residencias Profesionales siendo los primeros del
programa de TICS, se tiene previsto triplicar la cantidad para el periodo actual.
PERSPECTIVA

El programa de TICS esta acreditado desde 27 Febrero de 2014 hasta 27 Febrero de 2019, con el
equipo que se solicita a 2015, se fortalecera el programa de TICS, se dara atencién a las
observaciones del organismo acreditador CONAIC y contribuira a asegurar la pertinencia de la oferta
educativa, mejorar la habilitacion del profesorado, formacion y actualizacion permanente, impulsar su
desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de la funcién docente y de investigacion,
también fortalecer los indicadores de capacidad y competitividad académicas y su repercusién en la
calidad del PE.

Se busca garantizar el derecho a la educacién, siendo incluyente y ofreciendo las mismas
oportunidades a todos los grupos sociales de la region. El programa tiene contemplado incrementar
su cobertura y atender a diferentes grupos de la poblacién, con estrategias que involucran la
diversidad cultural y linguistica, dar atencién a la poblacion con discapacidad y grupos marginados, de
tal modo que se logre el ingreso y egreso sin distincién ni discriminacién de ningun tipo; siendo
conscientes de la importancia del trabajo del personal no docente a quien se tiene contemplado para
capacitacion continua para mejora de los servicios de apoyo.

Se busca la transformacién de la regién en una sociedad del conocimiento, que genere y aproveche
los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién, también se
realizaran acciones para fortalecer la vinculacion del proceso educativo con las actividades de los
sectores sociales y econdmicos de la regién, en conocimientos tecnoldgicos de vanguardia y
realizando convenios de colaboracién e investigacion con las empresas de este sector de la region.
Se ha realizado el analisis de equipamiento, se han tenido reuniones de trabajo con el CLUSTEC de
Tecnologias de la Informacion del Estado de Tlaxcala; con quien se tiene convenio de colaboracién y
participacion en diversos Proyectos de Desarrollo en Tl con gran impacto en la region; lo que ha
permitido realizar una proyeccion del monto econémico del equipo necesario para fortalecer las
acciones planteadas en nuestro PIID Institucional.

PROSPECTIVA
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Se visualiza la Acreditacion internacional del Programa de TICS, la vision al 2018, es garantizar el
derecho a la educacién, igualdad de oportunidades a todos los grupos sociales de la regién,
incrementar la cobertura y especialmente atender a grupos de la regién que mas lo necesitan,
permitiendo el acceso y egreso en la educacion superior tecnoldgica.

El equipo asignado al 2018 permitira fortalecer el PE y permitira el reconocimiento a la calidad por
organismos internacionales en 2018, asegurar la pertinencia de oferta educativa, mejorar la
habilitacion del profesorado, formacién y actualizacién permanente, impulsar su desarrollo profesional
y el reconocimiento al desempefio de la funcion docente y de investigacion, también fortalecer los
indicadores de capacidad y competitividad académicas.

Se contribuira a la transformacion de la region, que genere y aproveche los productos de la
investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion y aportara a que el capital formado
para el alto desempefio sea un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento.

Se fortalecera la vinculacion del proceso educativo con las actividades de los sectores sociales y
econdémicos, buscando ampliar el nUmero de convenios de colaboracion e investigacion con las
industrias de este sector y capacitar al personal de empresas en conocimientos tecnolégicos de
vanguardia.

Se visualiza que los Laboratorios de Aplicaciones para Dispositivos Moviles, Bases de Datos y Redes;
atenderan la demanda del sector productivo en Tecnologias de la Informacion (T1) del Estado y de la
region, resultado de la planeacion del PIID institucional y el del TNM.

MAESTRIA EN INGENIERIA ADMINISTRATIVA

La Maestria en Ingenieria Administrativa (MIA) se crea en el afio de 2008 con clave MPIAD-2005-13,
esta maestria es de tipo profesionalizante. En el afio de 2009 se solicita su incorporacion al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad del CONACYT y obtiene el reconocimiento en el afio de 2010. Se
evalla dentro del programa en el PNPC logrando su reconocimiento como Programa en Desarrollo
con vigencia de enero 2011 a enero de 2014.

En el afio de 2011 se actualiza su plan de estudios con clave MPIAD-2011-01.
En el afio de 2014 se obtiene la renovacion del reconocimiento dentro del PNPC.
Retrospectiva 2012-2014.

Matricula. Para el afio de 2012 se tenian 31 alumnos inscritos en esta maestria para el afio de 2013 el
namero se incrementd a 36 alumnos, mismo nimero de alumnos que se tuvo para el afio de 2014.

Ingreso TC. para el afio de 2012 se tenian 17 alumnos de TC, para el afio de 2013 se increment6 a 19
aumentando a 24 para el afio de 2014.

Reingreso. En al afio de 2012 se tuvo un reingreso de 14 alumnos aumentando a estudiantes a 17
para el afio de 2013 y finalizando con un nimero de alumnos de 19 para el afio de 2014.

Bajas por desercién. Esta maestria durante el periodo de 2012-2014 no registré ningin baja por
desercion de parte de sus alumnos.

Indice de desercidon maestria. En este periodo solo se registro un 16% en el afio de 2014, en el resto
del periodo se tuvo un 0% de desercién en el programa.
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Bajas por reprobacion. En este rubro tampoco se registré ningin alumno bajas por reprobacion en
este periodo por parte del alumnado de la maestria.

Indice de reprobacion maestria. Debido al trabajo colegiado entre docentes y alumnos, fue posible
registrar un cero por ciento de reprobacién entre los alumnos de la maestria lo que ha fortalecido al
programa de la maestria durante todo este periodo.

Egresados Maestria. En este rubro, en el periodo se tuvo que en el afio de 2012 egresaron 10
alumnos del programa, en el afio de 2013 14 alumnos egresaron y en el afio de 2014; 17 alumnos
mas egresaron en el programa lo que demuestra y fortalece el trabajo de los directores de tesis
comprometidos con el programa de estudio lo que hizo posible cumplir con los indicadores de
CONACYT .

Titulados Maestria. en el periodo comprendido 2012-14, 10 alumnos del programa obtuvieron el titulo
de grado, 9 alumnos en el afio de 2013 y el nimero aument6 a 17 en el afio de 2014, lo que habla del
compromiso de los directores de tesis con el programa y los alumnos, asi como del trabajo de los
tutores, asesores y co-asesores de tesis de cada uno de los alumnos del programa.

Alumnos con beca CONACYT maestria. en este periodo, en el afio de 2012, 31 alumnos fueron
beneficiados con la beca CONACYT , para el afio de 2013 se tuvieron 36 alumnos con beca de
CONACYT, mismo nimero de alumnos para el afio de 2014 de 36; y para el afio de 2014, se mantuvo
el mismo namero de 36, lo que indica que todos los alumnos cuentan con el beneficio de la beca de
CONACYT por pertenecer a un PNPC.

En el afio de 2012, se tuvo seguimiento de egresados del programa a solo 10 egresados, nimero que
se elevo a 14 para el afio de 2013 el cual uno de ellos al momento de la informacién no trabajaba y
para el afio de 2014, no se tuvo conocimiento de ningun egresado del programa. Proporcion de
namero de aceptados con respecto al nimero de solicitantes maestria. en este apartado, para el
periodo comprendido entre 2012 y 2014, para el afio de 2012 el 45% de los alumnos solicitantes a
nuevo ingreso, era aceptado en el programa, dato que disminuye para el afio de 2013 a 30%, mismo
dato para el afio de 2014; por lo que es claro que el nUmero de aceptados es menor a la mitad en
todo el periodo, debido en parte a la falta de infraestructura, por lo que se proyectan nuevas
instalaciones para el area de posgrado para efectos de elevar el nUmero de aceptados
Perspectiva 2015:

Para el afio de 2015, se tiene contemplado un ndmero de alumnos de 48 en esta maestria

En cuanto al ingreso de alumnos de tiempo completo se tiene una perspectiva de aceptacion de 24
alumnos en la maestria. En cuanto al reingreso, se contempla un niimero de 24 alumnos en este
periodo de 2015. Se tiene la meta de no tener alumnos en bajas por desercion por el afio de 2015.
Para abatir el indice de desercién en la maestria con el apoyo de los tutores de los alumnos.

Es de notar el trabajo colegiado del cuerpo de asesores al lograr el cero por ciento de desercién en el
programa. De igual forma, se tiene contemplada la meta de no tener ningan alumno en el rubro de
bajas por desercion, abatiendo de esta forma los indices de reprobacion al 100%. Con el trabajo
colegiado entre alumnos, coordinador, y tutores designados a los alumnos.

No se tiene para el afio de 2015 contemplados indices de reprobacion de la maestria. Se tienen
contemplados 19 alumnos a egresar en el afio de 2015 en el programa de maestria con el
asesoramiento de su cuerpo de asesores, manteniendo las revisiones a los egresados dentro de las
fechas programadas. Se contempla que el 100% de los egresados obtenga el grado en el programa
cumpliendo con los indicadores del PNPC y de CONACYT. Para seguir perteneciendo a los
posgrados de calidad.

En este periodo se tienen contemplados 34 alumnos con beca CONACYT por lo que se asegura la
cobertura total con el alumnado del programa cumpliendo asi con los
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indicadores del CONACYT

Se tiene que para el afio de 2015, se contempla que la proporcién sea del 30% la proporcién de los
aceptados en relacion a los aspirantes a ingreso al programa.

Prospectiva 2016-2018:

En la maestria de MIA se tiene contemplado para el periodo comprendido entre 2016 a 2018 un
comportamiento de la matricula de: 53 alumnos para el afio de 2016, para el afio de 2017 un
incremento a 58 alumnos de la maestria para finalmente cerrar el periodo con 63 alumnos inscritos en
matricula.

Ingreso TC. en cuanto al apartado de ingreso, se tiene una proyectiva que contempla un
comportamiento para el afio de 2016 de 29 alumnos y para el afio de 2017 de 39 alumnos, para el
afio de 2018 se tiene la expectativa de contar con 24 alumnos en la maestria de MIA. Esto se
fundamentara principalmente al trabajo coordinado tanto del Consejo de Posgrado, como del trabajo
de todos y cada uno de los docentes del programa de la maestria. Reingreso. Debido al esfuerzo de
los catedraticos del programa se tiene la meta de tener 24 alumnos de reingreso para el afio de 2016,
29 alumnos para el afio de 2017 y de 39 alumnos del programa para el afio de 2018, esto en base al
cuidado de los alumnos del programa por parte de los asesores y tutores del programa atendiendo a
sus dudas y asignando horas especificas para atencion de los alumnos del programa.

Se proyectan cero bajas por desercién de los alumnos de esta maestria, hecho que permitira
mantener en incremento la matricula del programa de estudio y responder a las metas institucionales.
Bajas por reprobacion. Es uno de los mayores esfuerzos de los cuerpos tutoriales de los alumnos,
lograr cero bajas por reprobacion lo que va a permitir mantener el nimero de alumnos en la maestria
y cumplir con los indicadores de CONACYT del PNPC. Indice de reprobacion maestria. el trabajo
colegiado ha hecho posible que en el programa se cumplan los indicadores de CONACYT al lograr el
cero por ciento de reprobacion dentro del programa para mantenerla dentro de los posgrados de
calidad hasta el 2018.

Se contempla que durante el periodo todos los alumnos de ingreso sean egresados del programa de
estudios, con el trabajo conjunto de asesores y tutores del programa. Titulados Maestria. Se
considera que para el periodo 2016-2018 todos los alumnos egresados obtengan el grado de
maestria.

Alumnos con beca CONACYT maestria, para el periodo 16-18, todos los alumnos del programa de
maestria cuenten con beca CONACYT. Proporcién de nimero de aceptados con respecto al nUmero
de solicitantes maestria. para el periodo 2016 y 2017 se tiene programado tener una proporcién de
28% de aceptados.

INGENIERIA MECATRONICA

RETROSPECTIVA

En 2012 el programa contaba con 10 docentes de los cuales 8 eran PTC, uno de tres cuartos y un PA.
A la fecha, el programa cuenta con 12 docentes de los cuales 8 son PTC y 4 PA. Se contaba
entonces con 7 profesores con grado académico de los cuales 6 eran PTC y uno PA y actualmente se
tiene 7 profesores con grado académico de los cuales 5 son PTC y 3 son PA de los cuales uno se
encuentra de permiso. Respecto a la capacitacion docente y profesional de los profesores del PE, la
capacitacion en formacion y actualizacion docente fue del 90% y al 2015 del 84%, en cuanto a
actualizacién profesional se capacito el 90% y en el 2015 el 92%. Anteriormente se contaba con 2
profesores certificados, al 2015 se cuenta con 3 profesores certificados en competencias
profesionales y no se contaba con profesores o alumnos en algin tipo de movilidad. Desde entonces
se cuenta con un perfil deseable.

En relacidn al equipo se han hecho inversiones pertinentes en la construccion de un
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laboratorio de manufactura automotriz, en el cual no se tiene equipamiento alguno, aunque se cuenta
con la infraestructura se requieren celdas de manufactura, asi como, equipo adicional pertinente para
el area automotriz.

Desde el 2012 el programa ha sido reconocido por su buena calidad por CACEI, por lo que se esta
trabajando en la autoevaluaciéon para este afio y asi mantener la acreditaciéon nuevamente. Se ha
buscado que todos los aspirantes puedan ingresar al PE. El nimero de alumnos con algun tipo de
beca incremento de 35 alumnos becados a 92 en el 2015. El nimero de tutorado paso del 96 % al
64% por lo que se implementara la estrategia de asignar tutores de otras areas que cubriran el 100%
de la matricula para que tengan este servicio. Dentro de las acciones realizadas para la Cobertura,
Inclusién y Equidad Educativa han dado como resultado que el porcentaje de desercion se reduzca,
se tenia un porcentaje de desercion del 12% y disminuyo al 3% en el 2015, igualmente el porcentaje
de egresados, titulados y de eficiencia terminal se ha incrementado.

Se han fortalecido las acciones para impulsar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, desde 2012 4
profesores junto con 2 estudiantes participan en 3 proyectos de investigacion registrados en el TecNM
de los cuales se tienen productos tales como un libro, articulos indexados y estudiantes titulados, en
el 2015 se tiene hasta el momento un proyecto registrado con la participacion de 2 profesores 'y 2
estudiantes. Se tiene un cuerpo académico, desde el 2012 a la fecha en formacién, con una linea de
investigacion cultivada y una red de investigacion.

Actualmente no se cuenta con profesores en el Sistema Nacional de Investigadores. Las acciones
realizadas para impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon han fomentado que los estudiantes
del PE participen en los Eventos Nacionales de Ciencias Béasicas y de Innovacion Tecnoldgica,
incrementandose de 12 en el 2012 a 18 estudiantes en el 2015.

En el periodo 2012-2013 el nimero de estudiantes que realizaron Servicio Social fue de 44, a 30 que
se tienen actualmente. En el mismo periodo se realizaron 45 residencias profesionales a 23
actualmente.

La participacién del personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo es muy
importante, para esto se busca que reciban capacitacion constante para que puedan participar en la
promocién de plazas, lo cual les permitira tener un mayor ingreso. Se cuenta con tres personas que
apoyan en estas actividades.

PERSPECTIVA

El equipo solicitado para 2015, conjuntamente con la actividad docente, investigativa y de vinculacion
derivaran en la adquisicion de mejores habilidades tanto para el profesorado como para los
estudiantes asegurando asi la pertinencia de la oferta educativa, la actualizacion permanente, el
desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de la funcién docente y de investigacion,
fortaleciendo de esta forma los indicadores de capacidad y competitividad académicas y su
repercusion en la calidad del PE y el reconocimiento a la Calidad (CACEI) durante los proximos afios.
Para la adquisicion del equipo solicitado se ha realizado un estudio de diversas empresas
proveedoras de equipo automotriz para educacion superior y se ha proyectado el monto econémico
del equipo necesario. Con tal equipo solicitado se fortalecerd y dara atencion a la creciente matricula
de Ing. Mecatrdnica y su interaccién en el area de manufactura automotriz garantizando el derecho a
la educacién, a través de una educacion incluyente que brinde las mismas oportunidades con
atencién a los grupos de la poblacién que mas lo necesitan, con estrategias que involucran la
diversidad cultural y lingiistica, que se valoren los requisitos de la poblacion con discapacidad y se
tome en cuenta todas las barreras que impiden a las mujeres y grupos vulnerables el acceso y egreso
en la educacion superior tecnoldgica.

Los recursos asociados que sean otorgados para Ingenieria Mecatrénica en 2015 coadyuvaran a que
el capital humano formado para el alto desempefio sea un activo
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importante de una sociedad basada en el conocimiento. Con el equipamiento de los recursos
asociados se buscara contribuir a la transformacién de la regién y de México en una sociedad con
conocimiento, que genere y aproveche los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnolégico y la innovacion.

En Ingenieria Mecatrdnica con el equipamiento que se le otorgara, de los recurso asociados se
fortalecerd la vinculacién entre el proceso educativo con las actividades primordiales de los sectores
sociales y econdémicos de la region, asi como actuar como capacitador del personal de empresas del
sector automotriz en conocimientos cientificos-tecnolégicos de alto nivel y vanguardia mediante la
realizacién de convenios de colaboracion con las industrias automotriz de la region.
PROSPECTIVA

El equipo que se obtendra por los recursos asociados al 2018 dara continuidad al fortalecimiento del
PE y el reconocimiento a la calidad por organismos internacionales, asegurando la pertinencia de la
oferta educativa, y la mejora continua de las habilidades del profesorado por formacion y actualizacion
permanente, impulsado asi el desarrollo profesional y humano al conseguir el reconocimiento al perfil
deseable y el ingreso al sistema nacional de forma que la consecuencia natural sera el fortalecimiento
de los indicadores de capacidad y competitividad académicas.

Se proyecta en el futuro que el equipamiento en el sector automotriz, de atencidn a la demanda de los
sectores estratégicos industriales, asi como sociales, tanto como laboratorio de prueba para la
industria de la region, como fortalecedor de vinculacidn en la capacitacion de los trabajadores de la
industria, asi como en la solucién de problemas sociales-ambientales, sociales-econémicos y
sociales-educativos. De forma que se cumplan los objetivos del ITApizaco PIID, alineados al PIID del
TecNM.

El programa de Ingenieria Mecatrénica garantizara en 2018 el derecho a la educacion, e igualdad de
oportunidades a los grupos sociales de la region, mediante los recursos asociado que se otorgaran,
para ello el PE debe incrementar su cobertura con atencién a los grupos de la poblacion mas
necesitados, permitiendo el acceso y egreso en la educacién superior tecnoldgica. De forma que el
egresado sea formado como un capital humano capacitado y tenga un alto desempefio profesional
como un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento, contribuyendo a la
transformacién de la region y del pais.

En los aspectos antes analizados la participacion del personal de apoyo no docente en actividades del
PE es de suma importancia en el crecimiento y fortalecimiento de este, tanto en el presente como en
el futuro medio, por lo que se establecera reciban capacitacion constante con el equipamiento de los
recursos asociados que se otorgaran, y participen en la promocién de plazas, consiguiendo un
crecimiento personal y profesional.

INGENIERIA ELECTROMECANICA

RETROSPECTIVA

En 2012 el programa contaba con 8 docentes de los cuales 6 eran PTC, uno de tres cuartos y un PA,
a la fecha, el programa cuenta de la misma forma con 8 docentes, de los cuales 6 son PTC, uno de
tres cuartos y un PA. Se contaba entonces con 6 profesores con grado académico, de los cuales 3
eran PTC y uno PA y actualmente se tienen 5 profesores con grado académico, de los cuales 4 son
PTC y uno PA, que se encuentra de permiso, los docentes considerados estan adscritos al
Departamento de Metal Mecanica, respecto a la capacitacién docente y profesional de los profesores
del PE, la capacitacién en formacion y actualizaciéon docente fué del 84 por ciento y al 2015 del 84 por
ciento, en cuanto a actualizacién profesional se capacité al 84 por ciento y en el 2015 el 84 por ciento.
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Anteriormente se contaba con 2 profesores certificados, al 2015 se cuenta con 6 profesores
certificados en competencias profesionales y no se contaba con profesores o alumnos en algun tipo
de movilidad. En 2012 se contaba con un profesor con un perfil deseable, y actualmente se cuenta
con 4. En relacion al equipo, se han hecho inversiones pertinentes en la construccién de un
Laboratorio de Manufactura Automotriz, en el cual no se tiene equipamiento alguno, aunque se cuenta
con la infraestructura, se requieren celdas de manufactura, asi como, equipo adicional pertinente para
el &rea automotriz.Desde el 2012, el programa ha sido reconocido por su buena calidad por CACEI,
por lo que se esta trabajando en la autoevaluacion para este afio y asi mantener la acreditacion
nuevamente. Se ha buscado que todos los aspirantes puedan ingresar al PE. El nUmero de alumnos
con algun tipo de beca increment6 de 25 alumnos becados a 55 en el 2015. Se incrementé el nUmero
de tutorado del 53 por ciento al 54 por ciento, por lo que se implementara la estrategia de asignar
tutores de otras &reas para cubrir el 100 por ciento de la matricula. Dentro de las acciones realizadas
para la Cobertura, Inclusién y Equidad Educativa, han dado como resultado que el porcentaje de
desercion se reduzca, habia un porcentaje de desercion de 13 por ciento y disminuy6 al 7 por ciento
en el 2015, también el porcentaje de egresados, titulados y de eficiencia terminal se ha incrementado.
Se han fortalecido las acciones para impulsar la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, desde 2012 4
profesores junto con 2 estudiantes participan en 3 proyectos de investigacion registrados en el
TecNM, de los cuales se tienen productos tales como: un libro, articulos indexados y estudiantes
titulados; en el 2015 se tiene hasta el momento un proyecto registrado con 2 profesores y 2
estudiantes participando. Se tiene un cuerpo académico desde el 2012 a la fecha en formacién, con
una linea de investigacion cultivada y una red de investigacion. Actualmente se cuenta con un
profesor en el Sistema Nacional de Investigadores, nivel uno. Las acciones realizadas para impulsar
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, han fomentado que los estudiantes del PE participen en los
Eventos Nacionales de Ciencias Béasicas y de Innovacion Tecnolégica, incrementandose de 12 en el
2012 a 18 estudiantes en el 2015. En el periodo 2012-2013 el nimero de estudiantes que realizaron
Servicio Social fue de 36 a 10 que se tienen actualmente. En el mismo periodo se realizaron 35
residencias profesionales a 8 actualmente.

La participacion del personal no docente que apoya a las actividades del programa educativo es muy
importante, para esto se busca que reciban capacitacion constante, al mismo tiempo que se busca
qgue puedan participar en la promocion de plazas, lo cual les permitirda tener un mayor ingreso. Se
cuenta con tres personas que apoyan a estas actividades.

PERSPECTIVA

El equipo solicitado para 2016, sera destinado en el equipamiento del laboratorio de Sistemas de
Manufactura Automotriz y el Laboratorio de Ingenieria Electromecanica, conjuntamente con la
actividad docente, investigativa y de vinculacion derivaran en la adquisicion de mejores habilidades,
tanto para el profesorado como para los estudiantes, asegurando asi la pertinencia de la oferta
educativa, la actualizacién permanente, el desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de
la funcién docente y de investigacién, fortaleciendo de esta forma los indicadores de capacidad y
competitividad académica y su repercusion en la calidad del PE y el reconocimiento a la Calidad
(CACEI) durante los préximos afios.

Para la adquisicion del equipo solicitado se ha realizado un estudio de diversas empresas
proveedoras de equipo automotriz y electromecanico para Educacién Superior y se ha proyectado el
monto econémico del equipo necesario. Con tal equipo solicitado se
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fortalecera y dara atencion a la creciente matricula de Ingenieria Electromecanica y su interaccion en
el a&rea de Manufactura Automotriz, garantizando el derecho a la educacién, a través de una
educacion incluyente que brinde las mismas oportunidades con atencién a los grupos de la poblacion
gue mas lo necesitan, con estrategias que involucran la diversidad cultural y linglistica, que se
valoren los requisitos de la poblacién con discapacidad y se tome en cuenta todas las barreras que
impiden a las mujeres y grupos vulnerables el acceso y egreso en la Educacion Superior Tecnoldgica.
Los recursos asociados que sean otorgados para Ingenieria Electromecénica en 2016, coadyuvaran a
qgue el capital humano formado para el alto desempefo, sea un activo importante de una sociedad
basada en el conocimiento, con el equipamiento de los recursos asociados se buscara contribuir a la
transformacion de la regién y de México en una sociedad con conocimiento, que genere y aproveche
los productos de la investigacién cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion.En Ingenieria
Electromecénica, con el equipamiento que se le otorgara de los recursos asociados, se fortalecera la
vinculacion entre el proceso educativo con las actividades primordiales de los sectores sociales y
econdémicos de la regién, asi como actuar como capacitador del personal de empresas del sector
automotriz en conocimientos cientificos-tecnoldgicos de alto nivel y vanguardia, mediante la
realizando de convenios de colaboracién con la industria automotriz de la region.PROSPECTIVA
El equipo que se obtendra por los recursos asociados al 2018, dara continuidad al fortalecimiento del
PE y el reconocimiento a la calidad por organismos internacionales, asegurando la pertinencia de la
oferta educativa y la mejora continua de las habilidades del profesorado por formacién y actualizacion
permanente, impulsando asi el desarrollo profesional y humano al conseguir el reconocimiento al perfil
deseable y el ingreso al sistema nacional de forma que la consecuencia natural sera el fortalecimiento
de los indicadores de capacidad y competitividad académicas.

Se proyecta en el futuro que el equipamiento en el sector automotriz dé atencién a la demanda de los
sectores estratégicos industriales, asi como sociales, tanto como Laboratorio de prueba para la
industria de la regién, como fortalecedor de vinculacién en la capacitacion de los trabajadores, asi
como en la solucién de problemas sociales-ambientales, sociales-econdémicos y sociales-educativos,
de forma que se cumplan los objetivos del ITApizaco PIID, alineados al PIID del TecNM.

El programa de Ingenieria Electromecanica garantizard en 2018, el derecho a la educacion e igualdad
de oportunidades a los grupos sociales de la region, mediante los recursos asociados que se
otorgaran, para ello el PE debe incrementar su cobertura con atencién a los grupos de la poblacién
mas necesitados, permitiendo el acceso y egreso en la Educacién Superior Tecnolégica, de forma que
éste egresado sea formado como un capital humano capacitado y tenga un alto desempefo
profesional como un activo importante de una sociedad basada en el conocimiento, contribuyendo a la
transformacion de la regién y del pais.

MAESTRIA EN INGENIERIA MECATRONICA

Retrospectiva 2012-2014.

Esta maestria comienza con 4 alumnos en enero 2015.

Perspectiva 2015:

Matricula.- Para el ciclo escolar de 2015,- 2016, se tiene contemplado un nimero de 7 alumnos en
esta maestria

Reingreso.- En cuanto al reingreso, se contempla un nimero de 4 alumnos en este periodo de 2016.
Bajas por desercidn.- en este rubro, se tiene la meta de no tener alumnos en bajas por
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desercioén por el afio de 2016.

Indice de desercidon en maestria.- en este apartado, se tiene como meta el cero por ciento de
desercién en el programa.

Bajas por reprobacion.- De igual forma, se tiene contemplada la meta de no tener ningin alumno en el
rubro de bajas por desercién, abatiendo de esta forma los indices de reprobacion al 100 por ciento,
con el trabajo colegiado entre alumnos, coordinador y tutores designados a los alumnos.

Indice de reprobacion maestria.- Debido al trabajo de los docentes del programa y con sus
asignaturas, asi como al compromiso del alumnado, no se tiene para el afio 2016 contemplados
indices de reprobacién de la maestria.

Actualmente, el programa de Maestria esta considerado en el Programa de PNPC de CONACYT y se
tienen becados a todos los alumnos. La matricula de alumnos se espera que se incremente al 50 por
ciento del 2016 al 2018.

Ademas, contar que con la autorizacion del Equipamiento de Laboratorios y mobiliario para aulas y
oficinas, esto permitird cumplir con los indicadores que marca el CONACYT

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL

1. Calidad de los servicios educativos

En el programa de Ingenieria en Gestion Empresarial, desde su apertura en 2009, se ha
trabajado para fortalecer la calidad de los servicios educativos, asegurar la pertinencia de
la oferta educativa, mejorar la capacitacion del profesorado, formacion y actualizacidn
permanente, impulsando su desarrollo profesional y el reconocimiento al desempefio de
la funcién docente y de investigacion, asi como fortalecer los indicadores de capacidad y
competitividad académicas y su repercusion en la calidad del programa educativo.

En lo que se refiere al numero de profesores que atienden el programa educativo, se
cuenta con un numero importante de docentes que atienden a la matricula existente y la
futura, el 52% de los docentes cuentan con tiempo completo, el 46% de los docentes de
tiempo completo tienen un posgrado teniendo en 2012 los siguientes datos: 11
profesores de tiempo completo 1 profesor de % de tiempo, 4 de % tiempo y 5 docentes
de horas asignhatura.

En lo que respecta a la capacitacion docente y profesional de los profesores del programa
educativo es importante hacer mencion que se ha buscado que la mayoria de los
profesores tengan una formacidon y capacitacion permanente, en el 2012 se tenia una
capacitacion en formacion y actualizacién docente de noventa y uno por ciento y al 2015
se ha mantenido ese mismo dato, por lo que se refleja la capacitacién constante de
nuestros docentes.

Se ha buscado que los docentes logren certificarse en competencias laborales y/o
profesionales, siendo que en el 2012, se tenia a dos profesores con este tipo de
certificacién, al 2015 se cuenta con ese mismo numero de profesores certificados.
Respecto al nimero de Estudiantes certificados en competencias laborales y/o
profesionales al 2012 y 2015 no se cuenta con ninguno, por lo que el compromiso es
buscar un érgano certificado que permita incrementar este indicador para los estudiantes.
La movilidad es un tema de mucha importancia, al 2012 y hasta 2013 no se cuenta con
profesores ni alumnos en movilidad, siendo que en el periodo Agosto ? Diciembre 201, 1
estudiante a participado en un programa de movilidad internacional, viajando a Estados
Unidos para fortalecer el idioma Ingles y 3 estudiantes mas participaran antes de que
termine el periodo enero-junio 2015.

Los docentes del programa educativo de Ingenieria en Gestibn Empresarial y los
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estudiantes del mismo, estan convencidos del beneficio de que el programa educativo sea reconocido
por su buena calidad, por lo que se estd dando continuidad para que este programa sea acreditado
por el Consejo de Acreditacién en la Ensefianza de la Contaduria y Administracion, A.C. CACECA,
bajo la tutela de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria y Administracion
ANFECA, Asi mismo se estén haciendo las gestiones para esperar la primer visita de dicho érgano.

MAESTRIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES

La maestria en sistemas computacionales se autoriza en el afio de 2006 con clave MPSC-2005-28,
esta maestria es de tipo profesionalizante.

En el afio de 2009 se solicita su incorporacion al Programa Nacional de Posgrados de Calidad del
CONACYT y obtiene el reconocimiento en el afio de 2010. Se evalla dentro del programa en el PNPC
logrando su reconocimiento como Programa en Desarrollo con vigencia de enero 2011 a enero de
2014.

En el afio de 2014 se obtiene la renovacién del reconocimiento dentro del PNPC.

Retrospectiva 2012-2014.

Para el afio de 2012 se tenian 26 alumnos inscritos en esta maestria para el afio de 2013 el nimero
se incremento a 33 alumnos, mismo nimero de alumnos que decrecid a 31 en el afio de 2014.

En 2012 se tenian 22 alumnos de TC, para el afio de 2013 bajé a 18 disminuyendo a 17 para el afio
de 2014.

Reingreso. En al afio de 2012 se tuvo un reingreso de 7 alumnos aumentando a estudiantes a 19 para
el aflo de 2013 y finalizando con un nimero de alumnos de 14 para el afio de 2014.

En 2012 registr6 3 bajas por desercion.

Indice de desercidon maestria. En este periodo solo se registro un 14% en el afio de 2012, en el resto
del periodo se tuvo un 0% de desercién en el programa.

Bajas por reprobacion. En este rubro se registraron 4 bajas en 2013 por reprobacion en este periddo
por parte del alumnado de la maestria.

Indice de reprobacion maestria. en este periddo se registré un 22 porciento de reprobacion en 2013.
Egresados Maestria. En este rubro, en el periédo se tuvo que en el afio de 2012 egresaron 13
alumnos del programa, en el afio de 2013 egresaron 7 alumnos egresaron y en el afio de 2014; 19
alumnos mas egresaron en el programa lo que indica un aumento en este rubro por el trabajo de los
directores de tesis comprometidos con el programa de estudio.

Titulados Maestria. en el periodo comprendido 2012-14, 13 alumnos del programa obtuvieron el titulo
de grado, 6 alumnos en el afio de 2013 y el nUmero aumentd a 4 en el afio de 2014. Lo que indica
pendientes por cumplir en el programa.

Alumnos con beca CONACYT maestria. en este periodo, en el afio de 2012, 22 alumnos fueron
beneficiados con la beca CONACYT , para el afio de 2013 se tuvieron 29 alumnos con beca de
CONACYT, para el afio de 2014 de 31. Lo que indica un increnento constante para el cumplimiento de
los indicadores de CONACYT

Seguimiento de egresados. En este apartado, se tiene una tarea pendiente, ya que en el periodo
sefialado, por el afio de 2012, se tuvo seguimiento de egresados del programa a solo 13 egresados,
namero que bajoé a 7 para el afio de 2013 el cual uno de ellos al momento de la informacion no
trabajaba y para el afio de 2014, se tenfiia conocimiento de 4 egresados del programa.
Proporcion de nimero de aceptados con respecto al nimero de solicitantes maestria. en este
apartado, para el periédo comprendido entre 2012 y 2014, para el afio de 2012 el
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76% de los alumnos solicitantes a nuevo ingreso, era aceptado en el programa, dato que disminuye
para el afio de 2013 a 56%, y para el afio de 2014; es de 50% por lo que es claro que el nimero de
aceptados de 2012 y 2013 se superior a la mitad. Disminuyendo a la mitad en 2014.

Perspectiva 2015:

Matricula. Para el afio de 2015, se tiene contemplado un nimero de alumnos de 34 en esta maestria
Ingreso TC. en cuanto al ingreso de alumnos de tiempo completo se tiene una perspectiva de
aceptacién de 17 alumnos en la maestria

Reingreso. En cuanto al reingreso, se contempla un nimero de 17 alumnos en este periédo de 2015.
Bajas por desercién. En este rubro, se tiene la meta de no tener alumnos en bajas por desercion por
el afio de 2015. Para abatir el indice de desercién en la maestria con el apoyo de los tutores de los
alumnos.

Indice de desercién maestria. en este apartado también es de notar el trabajo colegiado del cuerpo de
asesores al lograr el cero porciento de desercién en el programa.

Bajas por reprobacion. De igual forma, se tiene contemplada la meta de no tener ningin alumno en el
rubro de bajas por desercién, abatiendo de esta forma los indices de reprobacién al 100%. Con el
trabajo colegiado entre alumnos, coordinador, y tutores designados a los alumnos.

Indice de reprobacién maestria. debido al trabajo de los docentes del programa y con sus asignaturas
asi como al compromiso del alumnado, no se tiene para el afio de 2015 contemplados indices de
reprobacion de la maestria.

Egresados Maestria. se tienen contemplados 14 alumnos a egresar en el afio de 2015 en el programa
de maestria con el asesoramiento de su cuerpo de asesores, manteniendo las revisiones a los
egresados dentro de las fechas programadas.

Titulados Maestria. como una consecuencia del rubro anterior de 14 egresados, se contempla que el
100% de los egresados obtenga el grado en el programa cumpliendo con los indicadores del PNPC y
de CONACYT. Para seguir perteneciendo a los posgrados de calidad.

Alumnos con beca CONACYT maestria. en este periodo se tienen contemplados 34 alumnos con
beca CONACYT por lo que se asegura la cobertura total con el alumnado del programa cumpliendo
asi con los indicadores del CONACYT

Seguimiento de egresados. No se tienen los datos correspondientes al seguimiento de egresados del
programa.

Proporcién de niumero de aceptados con respecto al nimero de solicitantes maestria. se tiene que
para el afio de 2015, se contempla que la proporcién sea del 45% la proporcion de los aceptados en
relacion a los aspirantes a ingreso al programa.

Prospectiva 2016-2018:

Matricula. En la maestria de MIA se tiene contemplado para el periodo comprendido entre 2016 a
2018 un comportamiento de la matricula de: 34 alumnos para el afio de 2016, para el afio de 2017
mantener a 34 alumnos de la maestria para finalmente cerrar el periodo con el mismo niumero de 34
alumnos inscritos en matricula.

Ingreso TC. en cuanto al apartado de ingreso, se tiene una proyectiva que contempla un
comportamiento para el afio de 2016 de 17 alumnos y para el afio de 2017 de 17 alumnos, para el
afio de 2018 se tiene la expectativa de contar con 17 alumnos en la maestria en computacion.
Reingreso. Debido al esfuerzo de los catedréaticos del programa se tiene la meta de tener 17 alumnos
de reingreso para el afio de 2016, 17 alumnos para el afio de 2017 y de 17 alumnos del programa
para el afio de 2018, esto en base al cuidado de los alumnos del
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programa por parte de los asesores y tutores del programa atendiendo a sus dudas y asignando horas
especificas para atencion de los alumnos del programa.

Bajas por desercion. El esfuerzo coordinado entre los integrantes del consejo de posgrado y
coordinacién, asi como directores de tesis, tutores asesores y co-asesores, permiten proyectar cero
bajas por desercion de los alumnos de esta maestria, hecho que permitird mantener en incremento la
matricula del programa de estudio y responder a los estandares de CONACYT.

Indice de desercidn maestria. se busca mantener el mismo indice de cero desercion con el esfuerzo
de docentes y asesores de tesistas

Bajas por reprobacion. Es uno de los mayores esfuerzos de los cuerpos tutoriales de los alumnos,
lograr cero bajas por reprobacion lo que va a permitir mantener el nimero de alumnos en la maestria
y cumplir con los indicadores de CONACYT del PNPC.

Indice de reprobacién maestria. el trabajo colegiado ha hecho posible que en el programa se cumplan
los indicadores de CONACYT al lograr el cero porciento de reprobacidn dentro del programa para
mantenerla dentro de los porgrados de calidad hasta el 2018.

Egresados Maestria. se contempla que durante el periodo todos los 17 alumnos de ingreso sean
egresados del programa de estudios, con el trabajo conjunto de asesores y tutores del programa.
Titulados Maestria. como consecuencia de lo anterior se considera que para el periodo 2016-2018
todos los 17 alumnos egresados obtengan el grado de maestria, con el trabajo programado de
asesorias y directores a los alumnos tesistas.

Alumnos con beca CONACYT maestria. como consecuencia de indicadores anteriores, se considera
que para el periédo 1

Autoevaluacién de los Servicios Complementarios

De acuerdo al objetivo 1 del PIID, Fortalecer la calidad de los servicios educativos se tiene que: Para
poder atender las necesidades de los estudiantes en el uso de las TIC, se ha conservado la relacién
de 8 alumnos por computadora. Mientras que en la infraestructura de computo para el logro de las
metas académicas en beneficio de los estudiantes, se tuvo un registro de 385 computadoras en el afio
2012. Se espera que se conserve tanto al 2016 como al 2018 la relacién de ndmero de alumnos por
computadora a 8.

En el Objetivo 3. Promover la formacion integral de los estudiantes se considera: En la formacion
integral de la comunidad estudiantil se logré un 25 por ciento en el ejercicio del afio 2012, aunado a
las actividades académicas la formacion integral del estudiante se incluye la formacion artistica con
actividades como danza, rondalla, artes plasticas etc., con lo cual se tuvo una cobertura del 13 por
ciento de la matricula estudiantil. En el aspecto deportivo donde se incluyen actividades como
basquetbol, futbol, béisbol, atletismo, voleibol, entre otras, se tuvo una cobertura del 12 por ciento.
Pretendiendo alcanzar como meta al 2018 el 30 por ciento en actividades artisticas, culturales y
civicas, en lo deportivo se espera alcanzar el 50 por ciento al 2018. Para lograr las metas al 2018 se
requiere una pista de atletismo, techumbre de canchas externas y una alberca semi-olimpica.

El instituto ha fortalecido la practica de las actividades culturales, civicas, deportivas y recreativas, ya
gue estan consideradas dentro de las actividades complementarias que para los planes de estudio a
partir de 2009-2010, las considera fundamentales para la formacién integral de los estudiantes. Por tal
motivo, a partir de 2012 se ha incrementado la participacion estudiantil, habiendo obtenido un 46 por
ciento de estudiantes que realizaron actividades extraescolares, durante 2013 y 2014 48 por ciento y
49 por ciento
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respectivamente. Los principales foros son el Festival Nacional de Arte y Cultura, Encuentro Nacional
de Escoltas y Bandas de Guerra y eventos Prenacionales y Nacional Deportivo, todos ellos
organizados por el Tecnoldgico Nacional de México. También participan activamente en ligas
estatales y regionales; en cuanto a las actividades de la misma forma, acercando el arte y la cultura a
las comunidades vecinas, asistiendo a desfiles y ceremonias civicas. Aunque se ha registrado
incremento en el nUmero de estudiantes que realizan actividades culturales y deportivas, dadas la
proyeccion del incremento de la matricula, serd necesario incrementar también los espacios
apropiados para la préactica cotidiana de dichas actividades. En este sentido, se considera la
construccion de una pista de atletismo que permita, el desarrollo fisico deportivo en su condicién fisica
atlética de acuerdo a la practica. Incrementando mas disciplinas deportivas, como el tiro con arco,
voleibol de playa, lanzamiento de jabalina, de bala, etc. Asi como el fortalecimiento de los grupos
representativos NOTA: Se han ajustado los porcentajes de estudiantes que realizan actividades
culturales, civicas, recreativas y deportivas al porcentaje que establece el PIID del TecNM

Asi mismo en el 2012; con la modificacién de los niveles de inglés se espera que el estudiante
alcance un nivel de dominio del idioma equivalente al nivel B1 del Marco Comun de Referencia
Europeo (MCER), y para el para el 2018 este mismo se pueda certificar a través de un examen
TOEFL, ITP o cualquier otra certificacion internacional, que también sea aceptada por los
empleadores de la zona. Se plantea que a partir del 2016 se fortalezcan las cuatro habilidades del
conocimiento a través de actividades extra clase en apoyo a los estudiantes. El objetivo a mediano
plazo es que en el 2018, el 70 por ciento de la matricula escolar este cursando una segunda lengua y
5 por ciento una tercer lengua.

Para el objetivo 5 Consolidar la vinculacion con los sectores publico, social y privado:

Se ha establecido alianzas estratégicas con las empresas del sector automotriz y de desarrollo de
software, pretendiendo la firma de acuerdos de colaboracidn con estos sectores como estrategia que
abone a un proceso de vinculacion mas eficiente.

En el Objetivo 6. Modernizar la gestion institucional, con transparencia y rendicién de cuentas se
considera lo siguiente: Se espera en 2018 que se capaciten a 101 personal no docente y a 25
directivos. Los sistemas de gestion durante el 2012, se conté con 3 certificaciones bajo estandares
internacionales. En el ambito del proceso estratégico de calidad se ha trabajado con orientacion a la
mejora continua, estableciendo un Sistema de Gestion de Calidad certificado bajo la Norma ISO
9001:2008. La Institucién mantiene su preocupacién por el cuidado del Medio Ambiente, a través de la
implementacion de un sistema de Gestion Ambiental certificado bajo la norma 1SO 14001:2004. De
igual manera, existe el compromiso por brindar igualdad de oportunidades a todo el personal, por lo
gue se trabaja con los criterios establecidos en el Modelo de Equidad de Género MEG: 2003, con
enfoque al cuidado de los Derechos Humanos, tanto de estudiantes como del personal docente y
administrativo. Es el compromiso de la Institucidn mantener y conservar las diversas certificaciones
alcanzadas en los siguientes afios y en el 2016 se estima la certificacion en el Sistema de Gestién de
Energia (SGE) y para el 2017 se proyecta la certificacion en el Sistema de Gestion de la Salud y
Seguridad en el Trabajo (SGSST) asi como el Reconocimiento a la Responsabilidad Social (RRS).
Por lo que para el 2015 al 2018 es necesario contar con recursos econdémicos para la recertificacion
de sistemas de gestion existentes y del 2016 al 2018 certificarse en nuevos sistemas de gestién como
el SGE, SGSST y el RRS asi como buscar la certificacion de sistemas integrados para optimizar y
administrar los sistemas de gestién con los que actualmente
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se cuenta.

Dado todo lo anterior, se muestra que nuestro Instituto es socialmente responsable mediante la
transparencia en el uso de los recursos federales, apegandose a los principios de austeridad,
racionalidad y optimizacion de los mismos.
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Aporte a los Sectores Estratégicos

Sector Estratégico:  Industria quimica y petroquimica

La industria petroquimica es impulsora en las cadenas productivas del pais. Esta genera muchos
productos para los diferentes sectores ecoconomicos, por lo que los programas educativos que se
imparten en la institucién tienen una participacion importante en esta industria. Tenemos que intervenir
en la generacion de nuevas tecnologias y de innovadoras técnicas de ingenieria que impacten para la
mejora de los productos, la economia y los procesos de apertura comercial y financiera del estado.
Insertivar a los estudiantes en la transformacién de productos y servicios que pueden generar desde el
aula y su impacto en la sociedad.

Sector Estratégico:  Recursos naturales y sustentabilidad

La sustentabilidad desde una perspectiva integral es la relacién con la seguridad alimentaria, la
dignificacion de la vida rural, la diversidad cultural, el respeto a los derechos humanos y desde luego, la
participacion democratica de todos los grupos sociales, por lo que estos convergen con todos
programas de educativos que oferta el Instituto Tecnoldgico de Apizaco. Se debe desarrollar proyectos
de investigacion interdisciplinaria e intensificar la promocién de una cultura ecolégica en los
estudiantes, con la finalidad impulsar tecnologias alternativas o agroecolégicas, esto ayudaria a la
creacioén de infraestructura propia para el desarrollo del Estado y la logistica para el movimiento de
productos y servicios.

Sector Estratégico:  Automotriz

El Instituto Tecnoldgico de Apizaco cuenta con nueve programas de estudio, los cuales han permitido
gue durante 40 afios participemos en el desarrollo econdmico y social del Estado de Tlaxcala, pasando
por diversas etapas de crecimiento y desarrollo de ésta regién; por lo que cada uno de ésos programas
se adecuan a la evolucion que demanda el mercado laboral en cada uno de sus mddulos de
especialidad y hoy existen dos sectores en los que en El Instituto Tecnoldgico de Apizaco identifica
como areas estratégicas.

México, actualmente pretende ser el cuarto exportador a nivel mundial con tendencia a altos indices de
calidad y que por su area geogréafica de nuestro pais a ser un facilitador en el sector automotriz
concretamente en el sector autopartes debido con la cercania con el Estado de Puebla estan
instaladas dos armadoras automotrices, y dado que en Tlaxcala se encuentran diversas empresas
proveedoras de autopartes las cuales demandan recurso humano calificado de manera integral, ya sea
en sistemas de manufacturas, manejo de materiales y logistica, cadena de suministros, para cubrir en
cada uno de los procesos de manufactura hasta la entrega con el cliente final, abonando al capital
intelectual para obtener ventajas competitivas a través del manejo de un segundo y tercer idioma.
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Sector Estratégico:  Cluster moda (cuero y calzado, textil, vestido)

El fortalecimiento de la Cadena Productiva Cuero-Calzado-Proveeduria-Moda-Textil, da continuidad a
los programas de impulso para esta industria, asi como su reconversion hacia una vision global que
incorpore el concepto outfit integrando a todos los sectores. Por lo que el gobierno federal y estatal
apoyara la modernizacién, competitividad y mejora en maquinaria y equipamiento, construccién y/o
adquisicién de naves industriales, equipo de transporte, capital de trabajo y créditos revolventes o
simples, arrendamiento de maquinaria y equipo, consolidacion y restructuracion de pasivos. Esto
mejora el entorno econémico del estado y la regién, por lo que los programas educativos que se
ofertan en la institucion tienen mucha participacion, esto da cabida a que exista participacion en
proyectos de innovacién y tecnologia para mejorar los procesos industriales y de los diferentes
sistemas de gestion.
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Obra
Indicador al 2018 Accion Obra Prioridad

3.2 Porcentaje de construir una pista de Pista de atletismo
estudiantes que atletismo para atender a
participan en actividades 3,705 estudiantes. 1
deportivas y recreativas:
50 %
3.3 Porcentaje de Construccién de un centro Laboratorio de
estudiantes inscritos en de idiomas idiomas
algun curso o programa >
de ensefianza de lenguas
extranjeras: 60 %

Equipos

Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad

1.1 Porcentaje de Equipamiento basico de Celda de manufactura
estudiantes de laboratorio de Manufactura flexible en el area
licenciatura inscritos en Automotriz, para Automotriz
programas acreditados o realizacion de practicas del 1
reconocidos por su area automotriz
calidad: 100 % automotrices
1.1 Porcentaje de Equipamiento béasico y Maquina de medicion
estudiantes de tecnoldgico de laboratorio de coordenadas
licenciatura inscritos en de manufactura automotriz tridimensional de CNC
programas acreditados o 2
reconocidos por su
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de El equipo ayuda al Centro de Maquinado
estudiantes de desarrollo de aplicaciones CNC
licenciatura inscritos en en el &rea automotriz e
programas acreditados o impacta en mejorar la 3
reconocidos por su calidad de la educacion
calidad: 100 %
4.3 Proyectos de Equipamiento basico y Microscopio
investigacién, desarrollo tecnoldgico de edificio Z Electrénico de Barrido
tecnoldgico e innovacion: de cuerpos Académicos 4
10 proyectos.
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad
1.1 Porcentaje de Equipamiento basico y Maquina para
estudiantes de tecnoldgico de Laboratorio medicién de torque
licenciatura inscritos en de Manufactura Automotriz
programas acreditados o 5
reconocidos por su
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de Equipamiento bésico de Céamara therblig con
estudiantes de Laboratorio de sistema de transporte
licenciatura inscritos en Manufactura Automotriz rotatorio
programas acreditados o para practicas 6
reconocidos por su
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de Equipar el laboratorio de Scanner premium de
estudiantes de Sistemas de Manufactura. diagnostico y
licenciatura inscritos en programacion de
programas acreditados o multimarcas 7
reconocidos por su automotrices
calidad: 100 %
5.3 Proyectos vinculados Equipar un laboratorio de Laboratorio de
con los sectores publico, Metrologia Eléctrica, que Metrologia Eléctrica
social y privado (a través atendera las carreras de
de convenios o acuerdos Ing. Electrénica, Sistemas
de colaboracion). NOTA: Automaotrices,
Se excluyen los Electromecéanica y 8
relacionados con servicio Mecatrénica, ademas de
social y residencias dar servicio a la Industria
profesionales: 10 de la region
proyectos.
2.1 Matricula del nivel Equipamiento basico del Equipo de
licenciatura: 4237 laboratorio de Quimica. entrenamiento para 9
estudiantes. quimica
1.1 Porcentaje de Equipamiento basico y Kit de equipo
estudiantes de tecnoldgico de laboratorio neumatico
licenciatura inscritos en de manufactura automotriz
programas acreditados o 10
reconocidos por su
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de Equipamiento basico del Paquete de Equipo
estudiantes de laboratorio de métodos para metrologia
licenciatura inscritos en 1
programas acreditados o
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad

reconocidos por su

calidad: 100 %

2.1 Matricula del nivel Equipamiento nuevo para Estacion Total

licenciatura: 4237 el area de topografica del

estudiantes. laboratorio de ingenieria 12
civil.

2.1 Matricula del nivel Aumentar equipamiento en Nivel Automatico

licenciatura: 4237 laboratorio de ingenieria 13

estudiantes. civil

2.1 Matricula del nivel incrementar el Juego de mallas

licenciatura: 4237 equipamiento del

estudiantes. laboratorio de ingenieria 14
civil

2.1 Matricula del nivel Equipamiento nuevo para Microscopio

licenciatura: 4237 el laboratorio de ingenieria

estudiantes. civil para el area de 15
hidraulica y sanitaria

1.1 Porcentaje de Mejorar e incrementar Horno eléctrico de

estudiantes de equipamiento de secado

licenciatura inscritos en laboratorio

programas acreditados o 16

reconocidos por su

calidad: 100 %

2.1 Matricula del nivel Equipamiento nuevo para Prensa eléctrica digital

licenciatura: 4237 el laboratorio de ingenieria para vigas. 17

estudiantes. civil

2.1 Matricula del nivel Equipamiento para el area Equipo unidimensional

licenciatura: 4237 de geotecnia del

estudiantes. laboratorio de ingenieria 18
civil.

2.1 Matricula del nivel Equipamiento del area de gps movible mapper

licenciatura: 4237 topografia del laboratorio 120 19

estudiantes. de ingenieria civil

3.2 Porcentaje de Equipar el gimnasio de paquete de aparatos

estudiantes que acondicionamiento fisico para gimnasio 20

participan en actividades

deportivas y recreativas:
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad

50 %
1.1 Porcentaje de Equipamiento Basico y Laboratorio para
estudiantes de Tecnolégico del area de Practicas de Redes
licenciatura inscritos en Redes de Computadoras.
programas acreditados o 21
reconocidos por su
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de Equipamiento Basico y Laboratorio para
estudiantes de Tecnolégico del Desarrollo de
licenciatura inscritos en Laboratorio de Aplicaciones para
programas acreditados o Aplicaciones para Dispositivos Moéviles 22
reconocidos por su Dispositivos Moviles
calidad: 100 %
1.1 Porcentaje de equipamiento bésico, paquete de software
estudiantes de tecnoldgico del laboratorio
licenciatura inscritos en virtual
programas acreditados o 23
reconocidos por su
calidad: 100 %
2.1 Matricula del nivel Mejorar la realizacion de Videocamara
licenciatura: 4237 practicas

! 24
estudiantes.
2.1 Matricula del nivel gue los alumnos realicen Camara digital
licenciatura: 4237 practicas y atender
estudiantes. demandas del entorno 25

laboral

2.1 Matricula del nivel Equipar Laboratorio de Laboratorio de
licenciatura: 4237 Fisica matematicas y 26
estudiantes. ciencias basicas
2.1 Matricula del nivel Para servicio y atencién Mesa de trabajo para
licenciatura: 4237 alumnos de la maestria en computadora

. : . 27
estudiantes. Sistemas Computacionales
2.2 Matricula en Para servicio y atencion Sillas Acojinadas para
posgrado: 108 alumnos de la maestria en mesa de trabajo

; L : 28
estudiantes. Ing Administrativa
4.3 Proyectos de EQUIPAMIENTO BASICO Y Planta eolica 29
investigacion, desarrollo TECNOLOGICO DE
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad
tecnoldgico e innovacion: LABORATORIO DE
10 proyectos. ELECTROMECANICA
1.4 Eficiencia terminal: Como parte del Computadora
70 % en licenciatura. Equipamiento del
Laboratorio de Computo,
gue da atencion a los
Estudiantes de todos los 30
Programas Educativos de
la Institucion tanto de
Ingenierias como
estudiantes de Posgrados.
4.3 Proyectos de Equipamiento basico y Tanel aerodinamice
investigacion, desarrollo tecnoldgico de Laboratorio para visualizacion de
tecnoldgico e innovacion: de Manufactura Automotriz flujo 31
10 proyectos.
5.3 Proyectos vinculados Equipar la Unidad de Computadora de
con los sectores publico, Vinculacion y Oficina de escritorio
social y privado (a través Transferencia Tecnoldgica,
de convenios o acuerdos para fortalecer el
de colaboracion). NOTA: departamento de Gestion
Se excluyen los Tecnolégica y Vinculacion. 32
relacionados con servicio
social y residencias
profesionales: 10
proyectos.
2.1 Matricula del nivel equipamiento béasico del Equipo de
licenciatura: 4237 laboratorio de fisica entrenamiento para 33
estudiantes. fisica
2.1 Matricula del nivel Se requiere equipo para Xerox 1JP2000
licenciatura: 4237 dar a conocer todas las
estudiantes. actividades realizadas en 34
el area de comunicacion y
difusion
5.3 Proyectos vinculados Equipar la Unidad de Escritorio
con los sectores publico, Vinculacion y Oficina de
social y privado (a través Transferencia Tecnoldgica,
de convenios o acuerdos para fortalecer el
de colaboracion). NOTA: departamento de Gestion 35
Se excluyen los Tecnolégica y Vinculacion.
relacionados con servicio
social y residencias
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad

profesionales: 10

proyectos.

1.1 Porcentaje de PARA SER UTILIZADO EN Kit de equipo médico

estudiantes de EL EQUIPAMIENTO DEL

licenciatura inscritos en AREA DE SERVICIO

programas acreditados o MEDICO 36

reconocidos por su

calidad: 100 %

5.3 Proyectos vinculados Equipar la Unidad de Archivero

con los sectores publico, Vinculacion y Oficina de

social y privado (a través Transferencia Tecnoldgica,

de convenios o acuerdos para fortalecer el

de colaboracion). NOTA: departamento de Gestion

Se excluyen los Tecnolégica y Vinculacién. 37

relacionados con servicio

social y residencias

profesionales: 10

proyectos.

2.1 Matricula del nivel Se requiere Kit para Kit para estacion de

licenciatura: 4237 estacion de radio, radio Institucional 38

estudiantes.

2.1 Matricula del nivel Se requiere equipo para kit para video y

licenciatura: 4237 mejorar la comunicacion y fotografia

estudiantes. Difusion de todas las 39
actividades realizadas en
la Institucion.

2.1 Matricula del nivel Proveer de servicio de Switch

licenciatura: 4237 conectividad e internet a

estudiantes. todos los equipos de 40
cémputo del Instituto

2.1 Matricula del nivel Se requiere equipo Kit audiovisual y

licenciatura: 4237 audiovisual para mejorar la medios electronicos

estudiantes. comunicacion y Difusion en
los medios electrénicos de 41
las actividades que se
realizan en la Institucion.

2.1 Matricula del nivel Se requiere equipo para Computadora Mac de

licenciatura: 4237 mejorar la comunicacion y escritorio modelo 27 42

estudiantes. Difusién de las Actividades pulgadas, 3.56 hz con
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad
que se realizan en esta pantalla de retina 5k
Institucion.
2.1 Matricula del nivel para impresién de material Impresora c70 a color
licenciatura: 4237 para la oferta educativa 43
estudiantes. del Instituto Tecnolégico
2.2 Matricula en Para servicio y atencion Sillas acojinadas
posgrado: 108 alumnos de la maestria en a4
estudiantes. Sistemas Computacionales
2.1 Matricula del nivel Equipamiento basico para Maquina cortadora
licenciatura: 4237 laboratorio de métodos 45
estudiantes.
2.1 Matricula del nivel Equipar laboratorios de Computadora
licenciatura: 4237 cémputo en atencion al
estudiantes. crecimiento de la matricula 46
de licenciatura y posgrado.
2.1 Matricula del nivel Se requiere para mejorar kit de equipo de
licenciatura: 4237 la comunicacion y difusion iluminacion, pantalla
estudiantes. de las actividades verde flash, camara
realizadas en la Institucion. profesional, camara 47
para deportes
extrremos, tripies,
video camara hd
2.1 Matricula del nivel Se requiere este equipo Kit para estacion de
licenciatura: 4237 para difundir actividades radio institucional, con
estudiantes. de la institucién y del grabacion de voz 48
TecNM
2.1 Matricula del nivel Se requiere equipo para Equipo de computo
licenciatura: 4237 mejorar la comunicacion y especializado en
estudiantes. difusién de todas las disefio y de impresion 49
actividades realizadas en de alto rendimiento
toda la Institucion
3.2 Porcentaje de Para ser utilizada en las Kit de equipo
estudiantes que canchas e instalaciones deportivo para el
participan en actividades deportivas de la Institucién desarrollo de 50
deportivas y recreativas: acondicionamiento
50 % fisico
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Indicador al 2018 Accién Equipo Prioridad
3.2 Porcentaje de Construir una pista de Pista de atletismo
estudiantes que atletismo para atender a
participan en actividades 3500 estudiantes de la 51
deportivas y recreativas: Institucion.
50 %
Kit de Equipos
Indicador al 2018 Accion Kit Prioridad
4.3 Proyectos de EQUIPAMIENTO BASICO Y Microscopio
investigacion, desarrollo TECNOLOGICO DE EDIFICIO | Electrénico de Barrido
tecnoldgico e innovacion: Z DE CUERPOS con acsesorios 1
10 proyectos. ACADEMICOS
1.1 Porcentaje de EQUIPAMIENTO BASICO Y Espectrometro
estudiantes de TECNOLOGICO DE compacto UV con
licenciatura inscritos en LABORATORIO DE conexion USB
programas acreditados o MANUFACTURA 2
reconocidos por su AUTOMOTRIZ
calidad: 100 %
2.1 Matricula del nivel Mejorar la Realizacion de Cabina de Audio
licenciatura: 4237 Practicas en el Laboratorio
estudiantes. de Mercadotecnia y
Negocios y asi cumplir con 3
los requerimientos del
organismo acreditador
2.1 Matricula del nivel Mejorar la realizacion de Cabina de Video
licenciatura: 4237 practicas asi como cumplir
estudiantes. los requerimientos del 4
organo acreditador
2.1 Matricula del nivel Equipar las aulas donde Actualizacion de Aulas
licenciatura: 4237 reciben clases los alumnos 5
estudiantes. de los programas
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Conclusiones
Instituto Tecnologico de Apizaco
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El Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico (PIFIT) ha permitido al Instituto
Tecnolégico de Apizaco, tener una vision amplia y estratégica de gestion institucional y muestra como se
encontraba en el afio 2012 y como se proyecta el quehacer institucional al 2018; generandose como
resultado de un proceso de planeacion estratégica, alineado con el Programa Institucional de Innovacion
y Desarrollo 2013-2018 (PIID) del Instituto Tecnoldgico de Apizaco, y alineado directamente con el
Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo del Tecnoldgico Nacional de México 2013-2018 (PIID)
y con el Programa Sectorial e Educacion 2013-2018; asi como el Programa Nacional de Desarrollo
2012-2018; permitiendo la identificacién de indicadores, infraestructura, recursos asignados previamente,
proyeccion de matricula, y en general un diagndstico institucional por programa educativo, para saber
cudles son las &reas de oportunidad y mejora mediante el uso de la informacién y establecer estrategias
hacia el 2018 para participar en el desarrollo del pais mediante los sectores estratégicos a los cuales la
institucién se ha identificado.

Reconociendo también cuéles son los recursos e infraestructura asi como el personal calificado que
demanda el Instituto Tecnolégico de Apizaco y proyectarse en el tiempo, conservando los estandares de
calidad actuales para lograr una mejora continua elevando los resultados que inciden en los servicios
educativos, que permita posicionarnos en la region y fortalecer la calidad educativa de nuestros
educandos, los cuales representan capital humano altamente competitivo en los sectores de nuestro
entorno con proyeccion regional, nacional e internacional.



Anexo |. Informe técnico financiero
del estado que guardan la
aplicacion de los
2010 - 2013. (PACy PAOE)

Instituto Tecnologico de Apizaco
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PROGRAMA: PAC - 2010 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 663,520 Monto Ejercido: $ 663,520
Descripcién:

Mobiliario y Equipo para Laboratorios

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Terminado

PROGRAMA: PAC - 2011 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 1,279,924 Monto Ejercido: $ 1,279,924
Descripcion:

Equipamiento de Laboratorio de Idiomas y Fisica

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de Laboratorio de Idiomas y Fisica/ Terminado

PROGRAMA: PAC - 2012 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 1,299,762 Monto Ejercido: $ 1,299,762
Descripcién:

Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacion

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacién/ Terminado
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PROGRAMA: PAC - 2013 PROGRAMA DE APOYO PARA LA CALIDAD

Monto Autorizado: 2,530,140 Monto Ejercido: $ 2,530,140
Descripcién:

Equipamiento

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:
Equipamiento

PROGRAMA: PAOE - 2010 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 4,985,806 Monto Ejercido: $ 3,732,374
Descripcion:

Construccion de un Centro de Informaciéon de un nivel de 1,246m2

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

El organismo que realizé el proceso de adjudicacion del contrato de construccién y supervisién de la
obra fue el I.T.I.F.E/ Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2011 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 5,984,503 Monto Ejercido: $ 3,829,918
Descripcion:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura 1a. Etapa

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

El organismo que realizé el proceso de adjudicacion del contrato de construccién y supervisién de la
obra fue el I.T.I.LF.E/ Terminado
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PROGRAMA: PAOE - 2012 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Monto Autorizado: 1,839,500 Monto Ejercido: $ 1,839,500
Descripcién:

Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacion

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:
Equipamiento de los Laboratorios y Centro de Informacién/ Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2012 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 7,295,616 Monto Ejercido: $ 1,167,298
Descripcion:

Construccion del Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos. la. Etapa

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccién de Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos, se inicio la construccion el 1 de diciembre
del 2014 y se concluyo el 30 de julio del 2015 100% Terminado

PROGRAMA: PAOE - 2013 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA
Monto Autorizado: 8,000,000 Monto Ejercido: $ 1,280,000
Descripcion:

Construccién del Edificio de Posgrados y Cuerpos Académicos (segunda etapa)

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccién de Edificio de Posgrado y Cuerpos Académicos, se inicio la construccion el 1 de diciembre
del 2014 y se concluyo el 30 de julio del 2015 100% Terminado
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PROGRAMA: PAOE - 2013 PROGRAMA DE AMPLIACION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Monto Autorizado: 6,000,000 Monto Ejercido: $ 3,829,918

Descripcién:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura (segunda etapa). Se inicio el proceso de
construccion de la primera etapa (2011) y segunda etapa (2013) en un solo proceso.

Estatus del Concluido o entregado

Descripcién del Recurso:

Construccion del Laboratorio de Sistemas de Manufactura (segunda etapa) El organismo que realizo el
proceso de adjudicacion del contrato de construccién y supervision de la obra fue el I.T.l.F.E/Terminado




Anexo Il. Informe técnico
financiero del estado que guarda
la aplicacion de los
2014 y 2015. (ProEXOEES)

Instituto Tecnologico de Apizaco
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PROGRAMA: ProExOEES - 2014 PROGRAMA DE EXPANSION EN LA OFERTA EDUCATIVA EN

Monto Autorizado: 2,423,000 Monto Ejercido: $ 0

Descripcién:

Equipamiento para aulas, pantallas, Aula didactica interactiva para el area de disefio, modelado y
manufactura de productos/aln no inicia el proceso

Estatus del En proceso

Descripcién del Recurso:

Equipamiento para aulas, pantallas, Aula didactica interactiva para el area de disefio, modelado y
manufactura de productos/en proceso




Anexo lll. Concentrado de Indicadores
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Objetivo 1. Fortalecer la calidad de los servicios educativos

2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -

Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1.- No. de Profesores de Tiempo Completo (PTC): 107 109 112 123 130 141 146
2.- No. de Profesores de 3/4 de tiempo: 12 11 10 13 13 16 21
3.- No. de Profesores de medio tiempo: 12 10 9 16 21 22 25
4.- No. de Profesores de asignatura: 25 27 29 31 37 34 36
5.- No. de Técnicos Docentes de Tiempo Completo: 2 2 2 1

6.- No. de Técnicos Docentes de 3/4 de tiempo: 1 1 2 2 2
7.- No. de Técnicos Docentes de 1/2 tiempo: 1 1 1 1

8.- No. de Técnicos Docentes de asignatura: 0 0 0 0 0 0
9.- Total de Profesores con Posgrado (Docentes y 60 62 62 77 82 88 95
Técnicos Docentes):

10.- No. de Profesores de Tiempo Completo con 46 48 49 58 65 77 83
Posgrado (Docentes y Técnicos Docentes):

11.- No.de profesores capacitados en formacion y 107 117 138 158 168 183 195
actualizacion docente (Minimo 30 horas por curso):

12.- No.de profesores capacitados en actualizacién 106 118 141 155 171 183 197
profesional (Minimo 30 horas por curso):

13.- No. de Profesores con Perfil Deseable: 17 18 20 31 33 37 44
14.- No. de Profesores certificados en competencias 9 11 17 22 34 38 48
laborales y/o profesionales:

15.- No. de estudiantes certificados en competencias 0 0 25 51 155 272 368
laborales y/o profesionale:

16.- Total de programas en la modalidad 13 15 12 8 10 10 9

escolarizada, reconocidos por su buena calidad

(licenciatura) o en el Programa Nacional de

Posgrados de Calidad (posgrado):

17.- El programa en la modalidad escolarizada, fue 7 8 7 6 4 4 8
acreditado (licenciatura o posgrado) por algun

organismo internacional:

18.- El programa en la modalidad no escolarizada - a 8 8 6 8 8 8 8
distancia - y mixta, reconocidos por su buena calidad

(licenciatura):

19.- El Programa es reconocido por Posgrado en 0 0 0 0 0 0 0
Ciencias en el PNPC

20.- El Programa es reconocido como Programa de 2 2 2 3 3 3 3
Posgrado Profesionalizante en el PNPC

21.- No. de Materiales educativos y /o Recursos 2 4 5 11 15 20 27
Digitales académicos disefiados y producidos en el

programa

24.- Total de equipos de computo destinados para el 385 385 385 398 475 500 518
uso de los estudiantes del Instituto:

25.- No. de estudiantes por equipo de cémputo: 8 8 8 9 8 8 8
No. de Profesores que concluyen el Diplomado de 125 125 125 125 145 160 170
Competencias Docentes

No. de Profesores que concluyen el Diplomado de 15 15 15 15 20 25 30
Tutores

Total de Especialidades actualizadas 8 8 9 9 9 9 9
No. de Profesores que concluyeron el Diplomado de 0 0 0 0 15 20 25
Recursos Educativos en Ambientes Virtuales

No. de Estudiantes inscritos en MOOCs 0 0 0 0 50 100 200
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Objetivo 2. Incrementar la cobertura, promover la inclusion y la equidad educativa

2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -

Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1.- No. de solicitudes de nuevo ingreso otorgadas: 919 922 975 1,203 1,359 1,460 1,570
2.- No. de estudiantes de nuevo ingreso: 814 810 867 1,152 1,167 1,287 1,391
3.- Indice de absorcién: 89 % 88 % 89 % 96 % 86 % 88 % 89 %
4.- No. de estudiantes con Beca del Programa 341 529 765 874 1,078 1,231 1,315
Nacional de Becas:
5.- No. de estudiantes con Beca Especiales y otras: 191 209 156 261 322 382 450
6.- No. de Profesores formados como tutores: 50 50 65 83 99 128 154
7.- No. de profesores que participan en el programa 110 114 120 148 164 179 196

de tutorias:
8.- No. de estudiantes que participan en el proyecto 1,814 2,018 2,268 2,054 2,214 2,334 2,456

institucional de acompafiamiento y tutoria a
estudiantes en tutorias:

9.- Porcentaje de desercion: 185 188 135 131 104 89 86
10.- No. de estudiantes con algun tipo de 3 3 3 7 11 16 20
discapacidad:

11.- No. de estudiantes pertenecientes a grupos 1 1 1 4 9 14 17
vulnerables:

12.- No. de titulados en el ciclo escolar: 294 262 208 333 436 514 535
13.- Porcentaje de eficiencia terminal: 429 274 415 647 707 706 828
14.- No. de Estudiantes inscritos en programas de 0 0 0 2 11 13 14

Posgrado que participaron en el Programa 1000
jévenes en la Ciencia

Objetivo 3. Promover la formacion integral de los estudiantes

. . 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017-  2018-
Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1.- No. de estudiantes participantes en actividades 1,364 1,498 1,506 1,645 1,853 1,914 1,950

deportivas y recreativas:
2.- No. de estudiantes participantes en actividades 1,394 1,456 1,611 1,223 1,416 1,450 1,500

artisticas, culturales y civicas:
3.- No. de estudiantes inscritos en algin curso o 1,364 1,493 1,578 2,400 2,200 2,310 2,400

programa de ensefanza de lenguas extranjeras

4.- No. de estudiantes de alto rendimiento deportivo: 0 0 0 6 12 15 18
5.- No. de estudiantes con capacidades 0 0 0 85 85 85 85
sobresalientes en actividades artisticas o culturales:

6.- No. de estudiantes que reciben capacitacion o 0 0 0 1 2 4 4

participan en actividades relacionadas con la cultura
de la prevencion, la seguridad, la solidaridad,
sustentabilidad y desarrollo humano:

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con Banda de 1 1 1 1 1 1 1
Guerra

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con Escolta 1 1 1 1 1 1 1
No. de estudiantes que participan el Proyecto de 22 280 222 261 500 550 600
Fomento a la Lectura

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con un Proyecto 0 0 0 0 1 1 1
de Orientacién y Prevencién implementado

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con Unidades 0 0 0 1 1 1 1

Internas de Proteccién Civil en operacién
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No. de estudiantes que participan en brigadas 0 0 0 400 800 800 800
comunitarias
El Instituto, Unidad o Centro cuenta con una 0 0 0 0 0 0 0
Comisién de Seguridad e Higiene implementada
El Instituto, Unidad o Centro cuenta con un Proyecto 1 1 1 1 1 1 1
de Cuidado Ambiental implementado
El Instituto, Unidad o Centro cuenta con un Proyecto 1 1 1 1 1 1 1
de Promocién al respecto de los Derechos Humanos
implementado
Objetivo 4. Impulsar la ciencia, la tecnologia y la innovacién
. . 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -

Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1.- No. de estudiantes participantes en proyectos de 88 106 107 149 192 234 297
investigacion:
2.- No. de profesores participantes en proyectos de a7 43 40 56 62 71 82
investigacion:
3.- Proyectos de Investigacion registrados en TecNM: 18 12 13 16 27 33 43
4.- Proyectos de Investigaciéon registrados en otros 4 4 5 9 21 28 36
organismos y/o fondos (CONACYT, FOMIX, etc):
6.- Articulos arbitrados que estén registrados en 12 19 24 13 21 29 44
bases de datos indizadas (excepto Journal Citation
Report -JCR):
7.- No. de articulos arbitrados con indice JCR: 6 28 27 35 40
7.- No. de libros publicados: 13 16
9.- Capitulos de libros publicados: 4 15 20
10.- No. de tesis dirigidas y concluidas: 56 67 57 77 92 106 137
11.- No. de tesis dirigidas en colaboraciéon con 57 62 47 73 81 97 116
empresa y concluidas:
5.- No. de Proyectos financiados por convocatorias 0 0 0 1 3 9 14
del TecNM
12.- No. de Cuerpos académicos consolidados: 0 0
13.- No. de Cuerpos académicos en consolidacion: 0 2
14.- No. de Cuerpos académicos en formacion: 6 5
15.- Total de Cuerpos académicos: 11 12 12 6 7 14 24
16.- No. de Lineas de investigacion registradas en 14 17 19 10 13 15 20
TecNM:
17.- No. de profesores en Redes de Investigacion 2 2 3 5 9 13 17
Interinstitucionales:
18.- No. de Profesores en el Sistema Nacional de 4 5 6 4 6 9 15
Investigadores:
19.- No. de Estudiantes que participan en el evento 138 136 182 185 237 284 330
Nacional de Ciencias Basicas:
20.- No. de Estudiantes que participan en el evento 22 17 64 60 99 139 175
Nacional de Innovacién Tecnoldgica:
21.- No. de Estudiantes inscritos en Programas de 0 0 0 4 7 12 15
Posgrados Profesionalizantes
22.- No. de Proyectos en red de atencién a problemas 0 0 0 0 0 1 2
nacionales financiados por PRODEP
23.- No. de Estudiantes que participan en el proyecto 0 0 0 2 2 2 4
de formacién de jévenes investigadores
24.- No. de Redes de Investigacion que aporta el 0 0 0 0 0 0 1

Programa Educativo
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Objetivo 5. Consolidar la vinculacion con los sectores publico, social y privado

. . 2012 - 2013- 2014 - 2015- 2016 - 2017 - 2018 -

Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
5.- No. de profesores en movilidad o intercambio 0 0 0 4 9 19 27
nacional:
6.- No. de estudiantes en movilidad o intercambio 2 0 0 3 9 16 24
nacional:
9.- No. de laboratorios y talleres acreditados y/o 1 1 1 1 2 7 9
certificados:
10.- No. de egresados en el ciclo escolar: 225 221 153 342 501 562 735
1.- No. de Estudiantes en Servicio Social: 425 319 252 458 515 653 727
2.- No. de Estudiantes en Residencias Profesionales: 371 229 227 415 459 578 669
3.- No. de proyectos vinculados con el Sector Publico, 2 2 3 8 17 27 42
Social y Privado (NO incluir proyectos de servicio
social y residencias profesionales):
4.- No. de alumnos participando en proyectos 3 4 4 13 34 63 108
vinculados con el Sector Publico, Social y Privado (NO
incluir proyectos de servicio social y residencias
profesionales):
7.- No. de profesores en movilidad o intercambio 0 0 3 7 11 18 26
internacional:
8.- No. de estudiantes en movilidad o intercambio 0 1 13 6 13 20 23
internacional:
11.-Total de proyectos que participan en el ENIT 10 18 28 38 48
12.- No. de Nodos de Creatividad implementados 0 1 1
13.- No. de Estudiantes que participan en Formacién 0 17 24
Dual
14.- El Programa Educativo opera en Formacion Dual 0 0 1 3 4
15.- No. de Estudiantes certificados en competencias 25 51 112 187 240
laborales y profesionales
16.- No de Estudiantes que obtienen la doble 0 0 0 0 0 0 0
titulacion
6.- No. de cursos ofertados en educacion continua, 0 0 0 6 8 10 12
excluir los cursos de enfoque agropecuario, del mar y
forestal:
7.- No. de participantes en cursos de educacién 0 0 0 120 160 200 240
continua, excluir los cursos de enfoque agropecuario,
del mar y forestal:
8.- No. de cursos de enfoque agropecuario, del mar y 0 0 0 0 0 0 0
forestal:
9.- No. de participantes en cursos de enfoque 0 0 0 0 0 0 0
agropecuario, del mar y forestal:
11.- No. de Empresas de Base Tecnoldgica 15 12 2 3 5 7 8
Incubadas:
12.- No. de Registros de Propiedad Intelectual: 1 1 1 1 1
13.- No. de estudiantes participantes en el Programa 0 80 90 120 150
Talento Emprendedor:
El Instituto, Unidad o Centro cuenta con un Proyecto 1 1 1 1 1 1 1
de Promocion al respecto de los Derechos Humanos
implementado
No. de proyectos con Tecnologia transferida o 0 0 0 0 1 1 1
licenciada
No. de Profesores que participan en el Modelo 0 0 0 6 6 6 6

Talento Emprendedor
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No. de Estudiantes que acreditan lengua extranjera 0 0 3 41 40 50 60
en un marco de referencia internacional

No. de Profesores que acreditan lengua extranjera en 0 0 1 2 3 3 3
un marco de referencia internacional

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con un Consejo 1 1 0 0 1 1 1

de Vinculacién en operacion

Objetivo 6. Modernizar la gestion institucional, con transparencia y rendicion de cuentas

. . 2012- 2013- 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
Indicadores por Ciclo Escolar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1.- No. de personal directivo capacitado: 25 25 25 25 25 25 25
2.- No. de personal no docente capacitado: 80 80 90 94 99 100 101

3.- Total de personal NO docente que apoya con 111 111 112 115 121 124 128
sus actividades a la institucion:

4.- EIl Instituto, Unidad o Centro cuenta con Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
certificado en el Sistema de Gestién de Calidad:

5.- El Instituto, Unidad o Centro cuenta con el SI SI Sl Sl Sl Sl SI
Certificado el Sistema de Gestién Ambiental:

6.- El Instituto, Unidad o Centro cuenta con el Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
certificado en el Modelo de Sistema de Equidad de

Género:

7.- El Instituto, Unidad o Centro cuenta con el NO NO NO NO Sl Sl Sl
certificado en el Sistema de Gestién de Energia:

8.- El Instituto, Unidad o Centro cuenta con el NO NO NO NO NO Sl SI

certificado en el Sistema de Gestion de la Salud y
Seguridad en el Trabajo:

9.- EIl Instituto, Unidad o Centro cuenta con el NO NO NO NO NO Si Sli
certificado en el Reconocimiento a la Responsabilidad

Social:

10.- EIl Instituto, Unidad o Centro cuenta con el NO NO Sl Sl Sl Sl Si

certificado en el Reconocimiento de Instituciéon libre
de humo de tabaco:

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con NO NO NO NO NO NO NO
reconocimiento internacional a la calidad

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con terrenos Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
regularizados

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con una Sli Sli | | SI Si Sli

superficie (en metros cuadrados) disponible para
ampliacién y/o construccién de

El Instituto, Unidad o Centro tiene entregados y Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
liebrados sus estados financieros

El Instituto, Unidad o Centro cuenta con su Inventario Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
actualizado




Anexo Ill A. Indicadores por Programa
Educativo
Instituto Tecnoldgico de Apizaco
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INGENIERIA CIVIL
IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
11 19 20 20 22 24 26 28 4.9 0 0 0 0 1 1 1
12 0 0 0 1 2 2 3 4.10 0 0 0 0 0 0 1
13 0 0 0 0 0 0 1 411 0 0 0 0 0 0 1
14 1 1 1 6 6 6 7 4.12 0 0 0 0 0 0 1
15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 0 1
16 0 0 0 1 1 1 1 4.14 0 0 0 1 1 2 2
17 1 1 1 1 1 1 1 4.15 0 0 0 1 1 2 4
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 0 0 1 1 2 4 6
19 5 5 6 7 8 9 10 4.17 0 0 0 0 1 1 1
1.10 5 5 5 5 5 6 7 4.18 1 1 1 0 1 2 2
111 16 17 19 20 24 27 28 4.19 10 10 14 20 40 40 40
112 13 15 19 21 23 27 30 4.20 0 0 0 10 15 30 40
113 1 1 1 1 2 2 2 4.21 0 0 0
114 0 0 0 0 1 1 2 4.22 0 0 0
1.15 0 0 0 0 40 80 120 4.23 0 0 0 0 0 0 0
1.16 1 1 1 0 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 2 2 2 2 2 2 2 5.1 89 67 0 100 120 140 180
118 2 2 2 2 2 2 2 5.2 48 0 0 100 120 140 180
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 0 2 5 15
120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 0 0 0 0 6 15 45
121 2 2 2 2 2 2 2 55 0 0 0 0 1 3 5
21 198 214 185 211 260 280 320 55 0 0 0 0 2 4 8
22 178 189 175 228 230 260 290 5.6 0 0 0 0 0 0
23 89 88 94 108 88 92 90 5.7 0 0 0 0 0 2
24 55 86 159 193 220 280 240 5.8 0 0 0 0 3 5 10
25 0 0 0 0 0 0 0 5.9 0 0 0 0 0 1 1
2.6 0 0 0 0 1 16 28 5.10 0 0 0 100 120 140 160
27 18 20 22 27 29 29 30 511 0 0 0 0 1 2 3
2.8 442 562 685 480 470 500 520 5.12 0 0 0 0 0 0 0
2.9 17 7 25 18 10 5 5 5.13 0 0 0 0 0 0 0
2.10 0 0 0 0 0 0 0 5.14 0 0 0 0 0 0 0
211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 0 0 0 0
212 50 64 27 58 70 80 90 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 28 3 12 50 70 80 90 6.1 1 1 1 2 2 2 2
2.14 0 0 0 0 0 0 0
41 0 0 0 0 10 20 50
4.2 0 0 0 1 1 2 4
4.3 0 0 0 0 1 2 4
4.4 0 0 0 0 1 3 4
4.5 0 0 0 0 0 0 0
4.6 0 0 0 0 0 1 2
47 0 0 0 0 0 0 1
4.8 0 0 1 0 0 1 1
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L J|

INGENIERIA ELECTROMECANICA

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 5 5 6 6 6 7 7 4.9 0 0 2 2 2 3 3

12 1 1 0 0 0 1 1 4.10 0 0 1 2 3 4 5

13 0 0 0 0 1 1 1 4.11 0 0 0 1 1 2 2

14 1 1 1 1 1 0 1 4.12 0 0 0 0 0 0 1

15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 0 1

16 0 0 0 0 0 0 0 4.14 1 1 1 1 0 0 1

17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 1 1 1 1 0 0 3

18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 0 1 1 0 0 0 0

19 4 4 4 3 4 4 5 4.17 1 1 2 2 3 3 3

110 3 3 4 4 5 5 6 4.18 0 0 0 0 1 1 1

111 4 5 6 7 8 9 10 4.19 0 0 0 30 30 30 30

112 4 5 6 7 8 9 10 4.20 0 0 0 5 10 10 15

113 1 1 1 2 2 2 2 4.21 0 0 0 0

114 2 2 3 3 4 4 5 4.22 0 0 0 0

1.15 0 0 0 15 30 45 60 4.23 0 0 0 0 0 0 0

1.16 1 1 1 1 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0

117 0 0 0 0 0 0 1 5.1 36 20 9 35 40 45 50

118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 35 34 8 20 25 30 35

119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 1 2 2 3

120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 0 0 0 1 2 2 3

121 0 1 1 1 1 1 1 55 0 0 0 1 1 2 2

21 62 80 73 55 70 80 90 55 0 0 0 1 1 2 2

22 57 78 69 53 60 70 80 5.6 0 0 0 0 0 0 0

23 91 97 94 96 85 87 88 5.7 0 0 0 1 1 2 3

24 23 45 55 60 65 70 75 5.8 0 0 0 0 0 0 0

25 2 7 0 10 10 15 15 5.9 0 0 0 0 0 0 0

26 0 0 0 2 3 4 6 5.10 25 31 0 30 35 40 45

27 7 7 7 7 8 9 10 511 1 2 3 4 5 6 7

2.8 139 144 148 158 169 179 190 5.12 0 0 0

2.9 13 8 0 12 11 10 9 5.13 0 0 0

2.10 0 0 0 1 2 3 4 5.14 0 0 0

211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 15 30 45 60

212 11 19 16 25 35 40 45 5.16 0 0 0 0 0 0 0

213 25 12 0 50 55 60 65 6.1 1 1 1 2 2 3 3

2.14 0 0 0 0 0 0 0

4.1 4 0 2 4 6 12 18

4.2 2 3 2 2 3 4 4

4.3 3 0 1 1 2 3 3

4.4 0 0 0 1 1 2 2

4.5 0 0 0 0 0 0 0

4.6 0 1 1 2 2 3 3

47 0 0 0 1 1 2 2

4.8 0 1 1 1 2 2 2
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INGENIERIA ELECTRONICA

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 11 12 8 8 9 10 10 4.9 0 0 0 0 0 1 1
12 1 1 1 2 2 2 3 4.10 3 2 2 2 4 4 5
13 0 0 0 1 1 1 2 4.11 3 2 2 1 2 3 4
14 3 4 2 2 2 2 2 4.12 0 0 0 0 0 1 1
15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 1 1 1 0 0 1 1
16 1 1 1 1 1 1 1 4.14 1 1 1 2 1 0 0
17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 2 2 2 2 1 2 2
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 2 2 3 0 0 0 0
19 6 7 7 9 9 10 11 4.17 0 0 0 1 1 2 2
110 5 5 6 7 7 8 8 4.18 1 1 2 2 2 3 4
111 10 12 13 14 15 16 18 4.19 2 4 6 8 10 12 14
112 9 11 12 14 15 16 18 4.20 5 5 6 7 8 9 10
113 3 4 4 4 4 4 5 4.21 0 0 0 0 0 0 0
114 0 1 1 1 2 3 4 4.22 0 0 0 0 0 1 1
1.15 0 0 0 1 2 3 4 4.23 0 0 0 0 0 0 1
116 1 1 0 0 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 0 0 0 0 1 5.1 24 31 20 32 35 35 35
118 2 2 2 2 2 2 2 5.2 11 21 22 19 25 25 25
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 1 1 1 1 1 2 2
120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 1 2 2 3 5 5 5
121 0 0 0 0 2 4 8 55 1 2 2 1 2 3 4
21 33 30 33 29 30 30 30 55 0 0 0 1 1 2 2
22 33 30 33 29 30 30 30 5.6 0 0 0 1 1 2 4
23 100 100 100 100 100 100 100 5.7 0 0 1 1 1 1 1
24 14 24 32 32 40 45 50 5.8 0 0 2 2 2 4 4
25 6 2 4 0 8 9 10 5.9 0 0 0 0 0 1 1
26 4 5 6 7 8 9 10 5.10 13 18 20 22 25 28 30
27 4 5 5 6 7 8 9 511 3 4 5 6 7 8 10
2.8 88 109 126 160 160 160 160 5.12 0 0 0 0 0 1 1
2.9 15 13 13 13 13 13 13 5.13 0 0 0 0 0 5 10
2.10 0 0 0 1 2 3 4 5.14 0 0 0 0 0 1 1
211 0 0 0 2 4 6 8 5.15 0 0 0 1 2 3 4
212 28 5 18 20 23 25 29 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 54 10 50 55 60 65 65 6.1 3 3 3 3 3 4 4
2.14 0 0 0 0 0 0 0

41 6 6 6 6 8 10 12

4.2 3 3 3 4 4 4 5

4.3 1 1 1 3 3 4 4

4.4 1 1 1 2 2 3 3

4.5 0 0 0 0 1 2 3

4.6 2 4 4 4 5 5 6

47 2 4 4 4 5 5 5

4.8 0 0 0 0 0 1 1
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INGENIERIA EN ADMINISTRACION

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 8 11 12 12 12 13 13 4.9 1 1 1 0 0 1 2
12 1 1 1 2 2 2 3 4.10 5 2 5 0 0 1 2
13 3 2 4 4 4 4 4 4.11 0 0 0 0 0 1 1
14 4 4 5 6 8 9 10 4.12 0 0 0 0 0 0 1
15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 0 1
16 0 0 0 0 0 0 4.14 1 1 1 0 0 0 1
17 0 0 0 0 0 0 4.15 1 1 1 0 0 0 3
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 3 3 3 0 0 0 1
19 7 7 7 9 9 10 10 4.17 0 0 0 0 0 0 1
110 4 6 6 6 7 10 10 4.18 0 0 0 0 0 0 1
111 15 19 21 23 23 26 28 4.19 45 50 80 12 19 22 33
112 16 19 20 21 25 26 28 4.20 6 8 13 13 20 26 30
113 1 1 1 3 3 3 5 4.21 0 0
114 2 2 2 2 3 3 4 4.22 0 0
1.15 0 0 0 0 0 15 20 4.23 0 0 0 0 0 0 0
1.16 0 1 1 1 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 1 1 0 0 0 0 5.1 0 32 41 41 58 69 71
118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 0 12 32 35 42 54 62
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 1 0 0 1 1
120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 0 0 0 0 0 6 10
121 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 0 1 1 2 2
21 89 94 91 82 160 180 195 55 0 0 0 0 0 1 1
22 106 79 76 106 120 140 160 5.6 0 0 0 0 0 1 2
23 119 84 83 129 75 7 82 5.7 0 0 0 0 0 0 1
24 37 44 52 79 94 118 150 5.8 0 0 2 0 0 0 0
25 0 10 21 55 76 97 118 5.9 0 0 0 0 0 0 1
26 10 11 14 14 17 18 20 5.10 0 0 0 24 42 56 62
27 11 12 14 15 17 19 21 511 0 0 0 0 1 2 3
2.8 120 130 147 164 170 182 199 5.12 0 0 0 0 0

2.9 15 13 11 7 7 7 7 5.13 0 0 0 0 0
2.10 0 0 0 1 0 1 1 5.14 0 0 0 0 0
211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 0 0 15 20
212 0 0 0 3 8 20 30 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 0 0 0 43 59 45 60 6.1 1 1 1 1 1 1 2
2.14 0 0 0 0 0 0 0

41 0 0 0 0 3 6 8

4.2 1 2 2 1 2 3 4

4.3 1 1 1 1 1 1 2

4.4 0 0 0 0 1 1 2

4.5 0 0 0 0 0 0 1

4.6 0 0 0 0 0 0 1

47 0 0 0 0 0 1 1

4.8 1 1 1 0 0 1 1
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INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL

o, 2012-  2013-  2014-  2015-  2016-  2017-  2018- o, 2012-  2013-  2014-  2015-  2016-  2017-  2018-
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
11 10 11 13 13 13 14 14 49 0 0 0 0 0 1 2
12 1 1 2 2 2 2 3 210 2 2 2 0 0 1 2
13 3 4 4 4 4 4 5 411 0 0 0 0 0 1 1
14 5 5 6 6 6 6 6 212 0 0 0 0 0 1 1
15 0 0 0 0 0 0 0 213 0 0 0 0 0 0 1
16 0 0 0 0 0 0 0 214 0 0 0 0 0 1 1
17 0 0 0 0 0 0 0 215 0 0 0 0 0 2 3
18 0 0 0 0 0 0 0 216 0 0 0 0 0 0 1
19 7 7 7 9 9 10 10 417 0 0 0 0 0 0 1
110 4 6 6 6 7 10 10 218 0 0 0 0 0 0 1
111 15 19 21 23 23 26 28 219 55 69 79 69 90 120 140
112 16 17 21 21 25 26 28 420 4 4 45 13 20 26 30
113 1 1 1 3 3 3 5 221 0 0
114 2 2 2 2 3 3 4 222 0 0
115 0 0 0 0 0 15 20 723 0 0 0 0 0 0 0
116 0 0 1 1 1 1 1 424 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 1 0 0 0 0 51 0 0 34 a1 58 69 71
118 0 0 0 0 0 0 0 52 0 15 29 35 12 54 62
119 0 0 0 0 0 0 0 53 0 0 0 0 0 1 1
1.20 0 0 0 0 0 0 0 54 0 0 0 0 0 6 10
121 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 0 1 1 2 2
21 86 90 61 123 160 180 195 55 0 0 0 0 0 1 1
22 80 63 66 110 140 165 180 56 0 0 0 0 0 1 2
23 93 70 108 89 87 91 92 57 0 0 0 0 0 0 1
24 39 26 55 79 94 118 150 58 0 1 6 0 0 0 0
25 45 90 61 95 106 121 150 59 0 0 0 0 0 0 1
26 12 10 13 16 17 19 21 5.10 0 0 26 32 a7 63 75
27 1 10 13 15 17 19 21 511 0 0 0 0 1 2 3
28 125 133 157 164 170 182 199 512 0 0 0 0 0 0
29 38 34 31 14 13 11 11 513 0 0 0 0 0 2
2.10 1 1 1 1 1 1 1 514 0 0 0 0 0 1 1
211 0 0 0 0 0 0 515 0 0 0 0 0 15 20
212 0 0 4 28 36 48 54 5.16 0 0 0 0 0 0 0
2.13 0 8 12 53 59 45 60 61 1 1 1 1 1 1 2
214 0 0 0 0 0 0 0
41 0 0 0 0 3 3 5
42 2 1 2 1 1 2 2
43 1 1 1 1 1 1 2
44 0 0 0 0 1 1 2
45 0 0 0 0 0 0 1
46 0 0 0 0 0 0 1
47 0 0 0 0 0 1 1
48 1 1 1 0 0 1 1
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INGENIERIA EN SISTEMAS AUTOMOTRICES

2018 -
2019

2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 -
2014 2015 2016 2017 2018 2019 ' 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2012 -
2013

IND.

4.9

11

10

4.10

1.2

4.11

13

4.12

14

4.13

15

4.14

16

4.15

1.7

4.16

1.8

4.17

1.9

4.18

1.10

20
20

15

15

10
10

4.19

111

4.20

112

4.21

113

4.22

1.14

4.23

10

1.15

4.24

1.16

60
60

50
50

51

117

52

118

53

1.19

5.4

1.20

55

1.21

55

110
110
100

120
120
100
20

120
120
100
20

189

189

100
15

76
76
100

2.1

5.6

2.2

5.7

2.3

5.8

25
10

24

5.9

25

50
10

5.10

2.6

511

2.7

89 96 103 110 5.12
20 20

30

76

2.8

5.13

20

15

2.9

5.14

2.10

10

5.15

211

5.16

50
66

212

6.1

213

2.14

10

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8
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INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 18 18 21 26 28 30 32 4.9 0 0 0 0 1 1 2
12 3 3 2 2 2 3 3 4.10 4 5 6 7 8 9 10
13 1 1 0 5 6 7 7 4.11 13 5 5 6 7 8 9
14 9 10 10 5 8 6 4 4.12 0 0 0 0 0 1 1
15 1 1 1 1 1 4.13 1 1 1 0 1 1 1
16 0 0 0 0 0 4.14 2 2 2 1 1 1 2
17 0 0 0 0 0 4.15 3 3 3 1 2 3 4
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 3 3 3 0 0 0 0
19 18 19 20 24 25 26 28 4.17 0 0 0 1 1 2 3
110 13 13 14 15 17 19 21 4.18 1 1 1 1 1 2 3
111 23 25 28 29 30 31 32 4.19 3 3 3 4 5 6 7
112 22 24 28 29 30 31 32 4.20 0 0 0 0 1 2 3
113 8 8 8 8 9 11 12 4.21 0 0 0 0 0 0 0
114 0 0 3 7 10 12 15 4.22 0 0 0 0 0 0 0
1.15 0 0 25 11 30 35 40 4.23 0 0 0 0 0 0 0
1.16 0 1 1 1 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 0 0 0 0 0 5.1 85 62 65 75 85 95 105
118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 83 33 65 75 85 95 105
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 1 2 3 4
120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 0 0 0 2 4 6 8
121 0 0 0 5 6 7 8 55 0 0 0 1 2 3 4
21 178 108 95 93 120 135 145 55 0 0 0 0 1 2 3
22 120 107 91 91 115 130 140 5.6 0 0 0 0 1 2 3
23 67 99 95 97 95 96 96 5.7 0 0 1 2 3 4 5
24 43 122 240 184 300 320 350 5.8 0 0 2 3 4 5 0
25 8 6 2 6 8 10 12 5.9 0 0 0 0 0 1 1
26 20 20 20 26 28 30 32 5.10 0 0 30 10 50 60 70
27 19 19 20 26 28 30 32 511 0 0 0 3 3 3 3
2.8 345 363 365 280 380 390 400 5.12 0 0

2.9 6 8 7 7 6 5 4 5.13 0 0
2.10 1 1 1 1 1 1 1 5.14 0 0
211 1 1 1 1 1 1 1 5.15 0 0 25 11 30 35 40
212 0 0 15 25 32 40 50 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 0 0 50 6 6 6 7 6.1 4 4 4 3 3 3 3
2.14 0 0 0 0 0 0 0

41 8 16 20 24 26 30 35

4.2 7 7 2 2 4 6 10

4.3 2 2 2 1 2 4 7

4.4 1 1 1 2 3 4

4.5 0 0 0 0 0 0 0

4.6 0 2 2 2 4 6 10

47 0 0 0 0 1 2

4.8 0 0 0 0 1 1 2
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Instituto Tecnoldgico de Apizaco

INGENIERIA INDUSTRIAL

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 19 21 20 21 24 26 27 4.9 0 0 0 0 0 1 1
12 2 2 3 3 2 2 2 4.10 0 0 0 13 15 15 15
13 3 2 1 2 3 3 3 411 0 0 0 13 15 15 15
1.4 2 2 2 2 2 2 2 412 0 0 0 0 0 0 1
15 1 1 1 1 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 1 0
16 0 0 0 0 0 0 0 4.14 1 0 0 0 0 0 0
17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 1 0 0 0 0 1 1
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 0 1 1 0 0 0 0
1.9 6 6 7 11 12 13 14 4.17 0 0 0 0 0 0 0
1.10 4 4 4 10 11 13 14 4.18 0 0 0 0 0 0 1
111 15 12 18 28 30 32 34 4.19 0 0 0 29 22 24 26
112 17 19 22 28 30 32 34 4.20 0 0 0 0 2 2 2
113 1 1 3 5 5 6 6 421 0 0 0 0 0 0 0
1.14 1 2 3 3 5 5 5 422 0 0 0 0 0 0 0
115 0 0 0 0 4 6 6 423 0 0 0 0 0 0 0
1.16 1 1 1 1 1 1 1 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 0 0 0 0 0 5.1 100 54 53 94 74 100 100
118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 64 79 44 71 80 85 90
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 1 1 1 2 2 2 2
1.20 0 0 0 0 0 0 0 5.4 2 2 2 4 4 6 6
121 0 0 0 0 0 0 0 5.5 1 1 1 2 2 3 3
2.1 104 121 145 151 159 165 180 5.5 0 0 0 0 1 1 1
2.2 104 111 125 134 145 160 180 5.6 2 0 0 0 2 2 2
23 100 91 86 88 91 96 100 5.7 0 0 0 0 1 1 1
2.4 49 79 74 109 115 120 125 5.8 0 0 1 0 1 1 1
25 14 6 0 11 13 15 17 5.9 0 0 0 0 0 0 0
2.6 1 1 8 10 14 18 20 5.10 47 61 44 58 94 75 130
2.7 20 21 19 25 27 30 33 5.11 0 0 0 0 0 0 0
2.8 260 280 270 250 269 288 308 5.12 0 0 0 0 0 0 0
2.9 10 30 25 20 15 10 10 5.13 0 0 0 0 4 10 10
2.10 0 0 1 0 1 1 1 5.14 0 0 0 0 1 1 1
211 0 0 0 0 1 1 1 5.15 0 0 0 0 4 6 6
2.12 63 33 26 35 56 45 78 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 26 17 25 35 38 40 45 6.1 1 1 1 1 1 1 1
2.14 0 0 0

4.1 3 3 4

4.2 4 2 0 10 10 10 10

4.3 3 1 1 2 2 2 2

4.4 0 0 0 1 1 1

45 0 0 0 1 1 1

4.6 10 12 12 0 1 1 1

4.7 0 0 0 21 15 15 15

4.8 0 0 0 0 0 1 1
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INGENIERIA MECATRONICA

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 5 5 5 6 6 7 7 4.9 0 0 1 1 2 2 2

12 1 1 1 0 0 1 1 4.10 0 0 1 2 3 4 5

13 0 0 0 0 1 1 1 4.11 0 0 0 1 1 2 2

14 0 0 0 1 1 0 1 4.12 0 0 0 0 0 1 1

15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 1 1 1

16 0 0 0 0 0 0 0 4.14 0 1 1 1 1 1 1

17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 0 1 1 1 2 3 3

18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 0 1 1 1 2 2 2

19 4 4 3 3 4 4 5 4.17 1 1 1 1 2 2 2

110 4 4 3 3 4 4 5 4.18 0 0 0 1 1 1 1

111 5 6 6 7 8 9 10 4.19 0 0 0 8 11 15 20

112 5 6 7 7 8 9 10 4.20 0 0 0 5 10 15 20

113 1 1 1 2 2 2 2 4.21 0 0 0 0

114 2 2 3 3 4 4 5 4.22 0 0 0 0

1.15 0 0 0 20 40 60 80 4.23 0 0 0 0

1.16 1 1 1 1 1 1 1 4.24 0 0 0 0

117 0 0 0 0 0 0 1 5.1 44 53 30 40 45 50 55

118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 45 20 23 60 40 45 50

119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 3 6 9 12

120 0 0 0 0 0 0 0 5.4 0 0 0 3 6 9 12

121 0 1 1 1 1 1 1 55 0 0 0 2 3 4 5

21 109 118 134 180 170 170 170 55 0 0 0 1 1 2 3

22 106 116 116 166 150 150 150 5.6 0 0 0 0 0 0 0

23 97 98 86 92 88 88 88 5.7 0 0 0 1 1 2 3

24 35 7 92 123 130 140 150 5.8 0 0 0 0 0 0 0

25 1 7 0 0 0 0 0 5.9 0 0 0 0 0 0 0

26 0 0 1 2 3 4 5 5.10 29 21 0 40 45 50 55

27 6 6 6 7 8 9 10 511 1 1 2 3 5 6 7

2.8 219 214 222 234 246 258 270 5.12 0 0 0

2.9 12 15 0 10 9 8 7 5.13 0 0 0

2.10 0 0 0 1 2 3 4 5.14 0 0 0

211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 20 40 60 80

212 20 32 15 18 25 35 40 5.16 0 0 0 0 0 0

213 27 15 0 55 60 65 70 6.1 2 2 2 2 3 3

2.14 0 0 0 0 0 0 0

4.1 4 4 3 27 31 34 37

4.2 3 2 2 5 6 7 8

4.3 2 1 1 2 2 3 4

4.4 1 1 1 2 2 3 4

4.5 0 0 0 0 0 0 0

4.6 0 0 1 1 1 2 3

47 0 2 2 2 2 3 3

4.8 0 1 1 1 2 2 3
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Instituto Tecnoldgico de Apizaco

Licenciatura en Administracion

2018 -
2019

2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 -
2015 2016 2017 2018 2019 ' 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2013 -
2014

2012 -
2013

IND.

4.9

11

4.10

1.2

4.11

13

4.12

14

4.13

15

4.14

16

4.15

1.7

4.16

1.8

4.17

1.9

4.18

1.10

23

4.19

111

4.20

112

4.21

113

4.22

1.14

4.23

1.15

4.24

1.16

45

51

117

71

52

118

53

1.19

5.4

1.20

55

1.21

55

2.1

5.6

2.2

5.7

2.3

5.8

32
49

24

5.9

25

25

5.10

2.6

511

2.7

5.12

2.8

5.13

46

38

2.9

5.14

2.10

5.15

211

5.16

45 60 90 108 129
100

30
46

212

6.1

70

213

2.14

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8




Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico
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Licenciatura en Informatica

2018 -
2019

2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 -
2015 2016 2017 2018 2019 ' 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2013 -
2014

2012 -
2013

IND.

4.9

11

4.10

1.2

4.11

13

4.12

14

4.13

15

4.14

16

4.15

1.7

4.16

1.8

4.17

1.9

4.18

1.10

4.19

111

4.20

112

4.21

113

4.22

1.14

4.23

1.15

4.24

1.16

51

117

14

52

118

53

1.19

5.4

1.20

55

1.21

55

2.1

5.6

2.2

5.7

2.3

5.8

14

24

5.9

25

60

63

5.10

2.6

511

2.7

5.12

14

2.8

5.13

14

2.9

5.14

2.10

5.15

211

5.16

45

69
23

212

6.1

23

213

2.14

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8
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Instituto Tecnoldgico de Apizaco

MAESTRIA EN INGENIERIA MECATRONICA

2018 -
2019

2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 -
2014 2015 2016 2017 2018 2019 ' 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2012 -
2013

IND.

4.9

11

4.10

1.2

4.11

13

4.12

14

4.13

15

4.14

16

4.15

1.7

4.16

1.8

4.17

1.9

4.18

1.10

4.19

111

4.20

112

15

12

4.21

113

4.22

1.14

4.23

1.15

4.24

1.16

51

117

52

118

53

1.19

5.4

1.20

55

1.21

55

25
18
72

20
15
75

15
12
80

10

2.1

5.6

2.2

5.7

70

66

2.3

5.8

24

5.9

18

15

12

25

5.10

2.6

511

2.7

5.12

2.8

5.13

2.9

5.14

2.10

5.15

211

5.16

12
100

212

6.1

100

100

100

213

2.14

18

15

12

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8
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Maestria en Ingenieria Administrativa

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 1 1 1 1 1 1 1 4.9 0 0 0 0 0 0 0
12 0 0 0 0 0 0 0 4.10 10 14 15 24 24 29 39
13 0 0 0 0 0 0 0 4.11 10 14 15 24 24 29 39
14 0 0 0 0 0 0 0 4.12 0 0 0 0 0 0 0
15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 0 0
16 0 0 0 0 0 0 0 4.14 0 1 1 0 0 0 0
17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 0 1 1 0 0 0 0
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 3 3 3 3 3 3 3
19 0 0 0 0 0 0 0 4.17 0 0 0 0 0 0 0
1.10 0 0 0 0 0 0 0 4.18 0 0 0 0 0 0 0
111 0 0 0 0 0 0 0 4.19 0 0 0 0 0 0 0
112 0 0 0 0 0 0 0 4.20 0 0 0 0 0 0 0
113 0 0 0 0 0 0 0 4.21 0 0 0 0 0 0 0
114 0 0 0 0 0 0 0 4.22 0 0 0 0 0 0 0
115 0 0 0 0 0 0 0 4.23 0 0 0 0 0 0 0
116 1 1 1 0 0 0 0 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 0 0 0 0 0 5.1 0 0 0 0 0 0 0
118 0 0 0 2 2 2 2 5.2 0 0 0 0 0 0 0
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 0 0 0 0
120 1 1 1 1 1 1 1 5.4 0 0 0 0 0 0 0
121 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 0 0 0 0 0
21 30 35 38 40 50 55 60 55 0 0 0 0 0 0 0
22 17 19 24 24 29 29 34 5.6 0 0 0 0 0 0 0
23 56 54 63 60 57 52 56 5.7 0 0 0 0 0 0 0
24 0 0 0 0 0 0 0 5.8 0 0 0 0 0 0 0
25 31 36 43 48 53 58 63 5.9 0 0 0 0 0 0 0
2.6 0 0 0 0 0 0 0 5.10 10 14 17 19 24 29 39
2.7 0 0 0 0 0 0 0 5.11 0 0 0 0 0 0 0
2.8 31 36 43 48 53 58 63 5.12 0 0 0 0 0 0 0
2.9 0 0 0 0 0 0 0 5.13 0 0 0 0 0 0 0
2.10 0 0 0 0 0 0 0 5.14 0 0 0 0 0 0 0
211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 0 0 0 0
212 10 9 15 19 24 29 39 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 100 56 86 100 100 100 100 6.1 1 1 1 1 1 1 1
2.14 0 0 0 1 4 5 5

41 31 36 43 48 53 58 63

4.2 12 11 11 12 12 12 13

4.3 3 3 3 3 4 4 5

4.4 0 0 0 0 2 2 3

4.5 0 0 0 0 0 2 3

4.6 0 0 2 2 3 3 3

47 0 0 0 0 0 0 0

4.8 0 0 0 0 0 0 0




Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico
Instituto Tecnoldgico de Apizaco

Maestria en Sistemas Computacionales

IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 - IND. 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017 - 2018 -
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

11 1 1 1 1 1 1 1 4.9 0 0 0 0 1 1 2
12 0 0 0 0 0 0 0 4.10 31 41 25 27 31 34 37
13 0 0 0 0 0 0 0 4.11 31 41 25 27 31 34 37
14 0 0 0 0 0 0 0 4.12 1 1 1 0 0 0 0
15 0 0 0 0 0 0 0 4.13 0 0 0 0 0 0 0
16 0 0 0 0 0 0 0 4.14 2 2 2 0 0 0 0
17 0 0 0 0 0 0 0 4.15 3 3 3 0 0 0 0
18 0 0 0 0 0 0 0 4.16 3 3 3 3 3 3 4
19 0 0 0 0 0 0 0 4.17 0 0 0 0 1 1 1
1.10 0 0 0 0 0 0 0 4.18 1 2 2 0 0 0 0
111 0 0 0 0 0 0 0 4.19 0 0 0 0 0 0 0
112 0 0 0 0 0 0 0 4.20 0 0 0 0 0 0 0
113 0 0 0 0 0 0 0 4.21 0 0 0 0 0 0 0
114 0 0 0 0 0 0 0 4.22 0 0 0 0 0 0 0
115 0 0 0 0 3 5 8 4.23 0 0 0 0 0 0 0
116 1 1 1 0 0 0 0 4.24 0 0 0 0 0 0 0
117 0 0 0 0 0 0 1 5.1 0 0 0 0 0 0 0
118 0 0 0 0 0 0 0 5.2 0 0 0 0 0 0 0
119 0 0 0 0 0 0 0 5.3 0 0 0 0 0 0 0
120 1 1 1 1 1 1 1 5.4 0 0 0 0 0 0 0
121 0 0 0 0 0 0 0 55 0 0 0 0 0 0 0
21 30 32 38 40 45 45 50 55 0 0 0 0 1 2 3
22 13 18 12 15 16 18 19 5.6 0 0 0 0 1 2 3
23 43 56 31 37 35 40 38 5.7 0 0 1 2 3 4 5
24 0 0 0 0 0 0 0 5.8 0 0 0 1 2 3 4
25 31 41 25 27 31 34 37 5.9 0 0 0 0 0 1 1
2.6 0 0 0 0 0 0 0 5.10 13 7 12 7 19 17 12
27 11 11 11 12 13 14 16 511 0 0 0 0 0 0 0
2.8 31 41 25 27 31 34 37 5.12 0 0 0 0 0 0 0
2.9 14 0 8 0 0 0 0 5.13 0 0 0 0 0 0 0
2.10 0 0 0 0 0 0 0 5.14 0 0 0 0 0 0 0
211 0 0 0 0 0 0 0 5.15 0 0 0 0 0 0 0
212 13 10 12 12 15 16 18 5.16 0 0 0 0 0 0 0
213 100 60 80 100 100 100 100 6.1 1 1 1 1 1 1 1
2.14 0 0 0 1 4 4 5

41 31 41 25 27 31 34 37

4.2 12 12 12 12 12 12 12

4.3 2 2 2 1 4 4 4

4.4 1 1 2 2 3 4

4.5 0 0 0 0 0 2 3

4.6 0 0 2 2 2 4 10

47 0 0 0 0 1 2

4.8 0 0 0 0 1 1 2
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Listado de Indicadores por Objetivo

Objetivo 1. Fortalecer la calidad de los servicios educativos

1.- No. de Profesores de Tiempo Completo (PTC):

2.- No. de Profesores de 3/4 de tiempo:

3.- No. de Profesores de medio tiempo:

4.- No. de Profesores de asignatura:

5.- No. de Técnicos Docentes de Tiempo Completo:

6.- No. de Técnicos Docentes de 3/4 de tiempo:

7.- No. de Técnicos Docentes de 1/2 tiempo:

8.- No. de Técnicos Docentes de asignatura:

9.- Total de Profesores con Posgrado (Docentes y Técnicos Docentes):

10.- No. de Profesores de Tiempo Completo con Posgrado (Docentes y Técnicos Docentes):
11.- No.de profesores capacitados en formacion y actualizacion docente (Minimo 30 horas por curso):
12.- No.de profesores capacitados en actualizacion profesional (Minimo 30 horas por curso):
13.- No. de Profesores con Perfil Deseable:

14.- No. de Profesores certificados en competencias laborales y/o profesionales:

15.- No. de estudiantes certificados en competencias laborales y/o profesionale:

16.- Total de programas en la modalidad escolarizada, reconocidos por su buena calidad (licenciatura) o en el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (posgrado):
17.- El programa en la modalidad escolarizada, fue acreditado (licenciatura o posgrado) por algiin organismo internacional:

18.- El programa en la modalidad no escolarizada - a distancia - y mixta, reconocidos por su buena calidad (licenciatura):
19.- El Programa es reconocido por Posgrado en Ciencias en el PNPC

20.- El Programa es reconocido como Programa de Posgrado Profesionalizante en el PNPC

21.- No. de Materiales educativos y /o Recursos Digitales académicos disefiados y producidos en el programa

Objetivo 2. Incrementar la cobertura, promover lainclusién y la equidad educativa

1.- No. de solicitudes de nuevo ingreso otorgadas:

2.- No. de estudiantes de nuevo ingreso:

3.- Indice de absorcion:

4.- No. de estudiantes con Beca del Programa Nacional de Becas:

5.- No. de estudiantes con Beca Especiales y otras:

6.- No. de Profesores formados como tutores:

7.- No. de profesores que participan en el programa de tutorias:

8.- No. de estudiantes que participan en el proyecto institucional de acompafiamiento y tutoria a estudiantes en tutorias:
9.- Porcentaje de desercion:

10.- No. de estudiantes con algun tipo de discapacidad:

11.- No. de estudiantes pertenecientes a grupos vulnerables:

12.- No. de titulados en el ciclo escolar:

13.- Porcentaje de eficiencia terminal:

14.- No. de Estudiantes inscritos en programas de Posgrado que participaron en el Programa 1000 jévenes en la Ciencia

Objetivo 4. Impulsar la ciencia, la tecnologiay la innovacién
1.- No. de estudiantes participantes en proyectos de investigacion:

2.- No. de profesores participantes en proyectos de investigacion:

3.- Proyectos de Investigacion registrados en TecNM:



4.- Proyectos de Investigacion registrados en otros organismos y/o fondos (CONACYT, FOMIX, etc):
5.- No. de Proyectos financiados por convocatorias del TecNM

6.- Articulos arbitrados que estén registrados en bases de datos indizadas (excepto Journal Citation Report -JCR):
7.- No. de articulos arbitrados con indice JCR:

7.- No. de libros publicados:

9.- Capitulos de libros publicados:

10.- No. de tesis dirigidas y concluidas:

11.- No. de tesis dirigidas en colaboracion con empresa y concluidas:

12.- No. de Cuerpos académicos consolidados:

13.- No. de Cuerpos académicos en consolidacion:

14.- No. de Cuerpos académicos en formacion:

15.- Total de Cuerpos académicos:

16.- No. de Lineas de investigacion registradas en TecNM:

17.- No. de profesores en Redes de Investigacion Interinstitucionales:

18.- No. de Profesores en el Sistema Nacional de Investigadores:

19.- No. de Estudiantes que participan en el evento Nacional de Ciencias Basicas:

20.- No. de Estudiantes que participan en el evento Nacional de Innovacion Tecnoldgica:

21.- No. de Estudiantes inscritos en Programas de Posgrados Profesionalizantes

22.- No. de Proyectos en red de atencion a problemas nacionales financiados por PRODEP
23.- No. de Estudiantes que participan en el proyecto de formacion de jévenes investigadores
24.- No. de Redes de Investigacion que aporta el Programa Educativo

Objetivo 5. Consolidar la vinculacién con los sectores publico, social y privado

1.- No. de Estudiantes en Servicio Social:

2.- No. de Estudiantes en Residencias Profesionales:

3.- No. de proyectos vinculados con el Sector Publico, Social y Privado (NO incluir proyectos de servicio social y residencias profesionales):
4.- No. de alumnos participando en proyectos vinculados con el Sector Publico, Social y Privado (NO incluir proyectos de servicio social y

residencias profesionales):
5.- No. de profesores en movilidad o intercambio nacional:

5.- No. de profesores participando en proyectos vinculados con el Sector Publico, Social y Privado (NO incluir proyectos de servicio social y
residencias profesionales):
6.- No. de estudiantes en movilidad o intercambio nacional:

7.- No. de profesores en movilidad o intercambio internacional:

8.- No. de estudiantes en movilidad o intercambio internacional:

9.- No. de laboratorios y talleres acreditados y/o certificados:

10.- No. de egresados en el ciclo escolar:

11.-Total de proyectos que participan en el ENIT

12.- No. de Nodos de Creatividad implementados

13.- No. de Estudiantes que participan en Formacion Dual

14.- El Programa Educativo opera en Formacion Dual

15.- No. de Estudiantes certificados en competencias laborales y profesionales
16.- No de Estudiantes que obtienen la doble titulacion

Objetivo 6. Modernizar la gestion institucional con transparencia y rendicién de cuentas
1.- Total de personal NO docente que apoya con sus actividades al programa educativo:



Anexo IV. Diagnostico de
Infraestructura
Instituto Tecnologico de Apizaco
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INGENIERIA CIVIL Licenciatura

Ingenieria Civil cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 809 estudiantes siendo ésta
conformada por un edificio ?G? con 7 aulas, un edificio ?A? con dos aulas, un edificio para Laboratorio
de Ingenieria Civil, y Laboratorios compartidos por otras areas como el Laboratorio de Idiomas, el
Laboratorio de Fisica y el Laboratorio de Quimica, y ocupacién en otros edificios, edificio B dos aulas,
edifico P dos aulas, edifico H un aula, para el 2018 seré necesario una nueva Unidad Académica que
atienda la demanda de la permanente creciente matricula escolar, asi como la proyeccion de otro
Laboratorio de Ingenieria Civil.

INGENIERIA ELECTROMECANICA Licenciatura

Ingenieria Electromecénica cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 244 estudiantes;
siendo ésta conformada por 1 edificio con 8 aulas compartidas con la Ingenieria Mecatrénica, 1
Laboratorio de Ingenieria Electromecanica, 1 Laboratorio de Cémputo compartido y Laboratorios
compartidos por otras Areas como el Laboratorio de Idiomas, el Laboratorio de Fisica, el Laboratorio de
Quimica y Laboratorio de Electrénica.

INGENIERIA ELECTRONICA Licenciatura

La infraestructura en la que se apoya Ingenieria electrénica para atender a 147 estudiantes, ésta
conformada por 4 aulas para clases en un edificio que comparte con Ingenieria en Sistemas
Automotrices, un Laboratorio de Ingenieria Electrénica, un Laboratorio de Sistemas de Manufactura
Automotriz, un Laboratorio de Cémputo compartido y Laboratorios compartidos por otras Areas como el
Laboratorio de Idiomas, el Laboratorio de Fisica y el Laboratorio de Quimica y cubiculos para
profesores.

INGENIERIA EN ADMINISTRACION Licenciatura

Ingenieria en Administracion cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 362 estudiantes,
siendo ésta conformada por 1 edificio con 6 aulas compartidas con la Ingenieria en Gestién
Empresarial, 1 Laboratorio de Mercadotecnia y Negocios, 1 Laboratorio de Cémputo, compartido con
Ingenieria en Gestién Empresarial y Laboratorios compartidos por otras Areas como el Laboratorio de
Idiomas.

INGENIERIA EN GESTION EMPRESARIAL Licenciatura

Ingenieria en Gestion Empresarial cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 375 estudiantes;
siendo ésta conformada por 1 edificio con 7 aulas compartidas con la Ingenieria en Administracion, 1
Laboratorio de Mercadotecnia y Negocios, 1 Laboratorio de Cémputo, compartido con Ingenieria en
Administracién y Laboratorios compartidos por otras Areas como el Laboratorio de Idiomas.



Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico

Instituto Tecnoldgico de Apizaco
L J|

INGENIERIA EN SISTEMAS AUTOMOTRICES Licenciatura

La infraestructura en la que se apoya Ingenieria en Sistemas Automotrices para atender a 147
estudiantes, ésta conformada por 5 aulas para clases en un Edificio que comparte con Ingenieria
Electrénica, un Laboratorio de Ingenieria Electrénica, un Laboratorio de Sistemas de Manufactura
Automotriz, un Laboratorio de Cémputo compartido y Laboratorios compartidos por otras Areas, como el
Laboratorio de Idiomas, el Laboratorio de Fisica y el Laboratorio de Quimica. No cuenta con un
Laboratorio de Especialidad.

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y Licenciatura

Ingenieria en Tecnologias de la Informacidn cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 508
estudiantes; siendo ésta conformada de 8 aulas compartidas con otras ingenierias, 1 Laboratorio de
Cdémputo, 1 Laboratorio de Investigacién de Tecnologias Inteligentes y Laboratorios compartidos por
otras &reas como el Laboratorio de Idiomas, cubiculo para profesores.

INGENIERIA INDUSTRIAL Licenciatura

Ingenieria Industrial cuenta con una infraestructura que atiende a 424 estudiantes, siendo ésta
conformada por 1 edificio ?J? que cuenta con 6 aulas y 2 aulas del edificio ?P? que comparte con otras
especialidades, asi como un Laboratorio de Ingenieria de Métodos para realizar préacticas, un
Laboratorio de Sistemas de Manufactura Automotriz que actualmente esta pendiente por equipar, de
igual forma, comparte los siguientes espacios con otras areas: Laboratorio de Computo, Laboratorio de
Idiomas, Laboratorio de Fisica, Laboratorio de Quimica y cubiculos para profesores (pendientes por
acondicionar).

INGENIERIA MECATRONICA Licenciatura

Ingenieria Mecatrénica cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 416 estudiantes; siendo
ésta conformada por 1 edificio con 8 aulas compartidas con la Ingenieria Electromecéanica, 2 aulas en
una Unidad Académica compartida con cinco Carreras, 1 Laboratorio de Ingenieria Electronica 1
Laboratorio de Ingenieria Electromecanica, 1 Laboratorio de Computo compartido y Laboratorios
compartidos por otras Areas como el Laboratorio de Idiomas, el Laboratorio de Fisica y el Laboratorio de
Quimica, cubiculos para profesores.

MAESTRIA EN INGENIERIA MECATRONICA Maestria

Maestria en Ingenieria Mecatrdnica, cuenta con una infraestructura misma que atiende a 7 estudiantes;
siendo ésta conformada por 1 edificio de 8 aulas que es compartido con la Maestria en Ingenieria
Administrativa y la Maestria en Sistemas Computacionales, que atienden a 54 y 26 estudiantes de
Posgrado respectivamente, 1 Laboratorio de Computo.
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Maestria en Ingenieria Administrativa Maestria

Maestria en Ingenieria Administrativa cuenta con una infraestructura, misma que atiende a 48
estudiantes; siendo ésta conformada por 1 edificio de 8 aulas que es compartido con la Maestria en
Mecatrénica y la Maestria en Sistemas Computacionales que atienden a 5y 27 estudiantes de posgrado
respectivamente, 1 Laboratorio de Computo.

Maestria en Sistemas Computacionales Maestria

Maestria en Sistemas Computacionales, cuenta con una infraestructura misma que atiende a 27
estudiantes; siendo ésta conformada por 1 edificio de 8 aulas que es compartido con la Maestria en
Ingenieria Administrativa y la Maestria en Mecatronica que atienden a 48 y 5 estudiantes de posgrado
respectivamente, 1 Laboratorio de Cémputo.
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Equipamiento Se implementar en el
basico de Laboratorio de Manufactura
laboratorio de Automotriz, dando atencién a
Manufactura las Asignaturas de la carrera
Automotriz, para de Ingenieria Industrial:
realizacién de Mecanica de Materiales,
practicas del area Disefo, Modelado,
automotriz Manufactura y Prueba de
Celda de manufactura automotrices Productos, con impacto
flexible en el area directo en las carreras de Ing.
Automotriz Electrénica, Ing. Sistemas
14,000,00 Automotrices, Ing.

2016 Concepto Gasto: 5600 L1 1 $0 $ 14,000,000 Mecatronica, Ing. 1

Partida: 56201 Electromecénica, Ing. Civil, y
en los programas de posgrado
gue se imparten en la
institucién: Maestria en Ing.
Mecatronica, Maestria en
Sistemas computacionales y
Maestria en Ingeniaria
Administrativa; asi mismo
para dar servicio al sector
productivo y de servicios de la
region.
Equipamiento Para implementar en el
basico y Laboratorio de
tecnoldégico de Electromecénica, acoplada a
laboratorio de las Asignaturas de Mecénica
Méaquina de medicion manufactura de Materiales, Disefio,
de coordenadas automotriz Modelado, Manufactura vy
tridimensional de CNC Prueba de Productos, con
impacto para las carreras de
2016 | Conce . 1,600,000 Ing. Mecatrénica Ing.
pto Gasto: 5600 1.1 1 $ $ 1,600,000 g ) g 2
Partida: 56101 Electromecanica, Ing.
Electromecénica, Ing. Civil,
Ing. Industrial, Ing. Electrénica
y las Maestrias en Ing.
Mecatrénica y en Sistemas
computacionales; asi mismo
para dar servicio al sector
productivo de la regién.
. El equipo ayuda al Con el uso del equipo se
Centro de Maquinado desarrollo de espera una formacion integra
CNC aplicaciones en el gue responda a las exigencias
2016 1.1 area automotriz e 1 $6,500,000 $ 6,500,000 del entorno laboral de la 3
Concepto Gasto: 5600 impacta en mejorar industria  automotriz.
Partida: 56101 la calidad de la
educacion
Microscopio Electrénico Equipamiento Este equipamiento permitira
de Barrido basico y tanto la realizacién de
tecnol6gico de 2.800.000 investigacion de tecnolégica-

2016 | Concepto Gasto: 5600 4.3 edificio z de 1 $ 7 $ 2,800,000 cientifica para la innovacion y 4

Partida: 56101 cuerpos re-ingenieria en materiales de
Académicos uso cotidiano asi como el dar
servicio de procesos de
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calidad de productos
manufacturados en la
industria local y de la region

o L Equipamiento Para realizar pruebas d¢
Méquina para medicion basico y Torsién en ejes y diagnosticar
de torque tecnolégico de pruebas y dar servicio al

2016 c ] 1.1 Laboratorio de 1 $ 1,800,000 $ 1,800,000 sector industrial, con impacto 5

oncepto Gasto: 5600 Manufactura para las carreras de Ing.

Partida: 56601 Automotriz Electromecanica, Mecatrénica

y sistemas Automotrices.

; . Equipamiento Este equipo nos va a permitir
Camara therblig con basico de variar las condiciones
sistema de transporte Laboratorio de ambientales y ergondémicasg

rotatorio Manufactura del trabajo que permitan

2016 11 Automotriz para 1 $ 800,000 | $ 800,000 incrementar la productividad 6

Concepto Gasto: 5600 practicas del proceso reflejado en

Partida: 56201 calidad y tiempo de

ensamble.
Equipar el Para implementar en el
Scanner premium de laboratorio de Laboratorio de
diagnostico y Sistemas de Electromecanica, acoplada a
programacion de Manufactura. las Asignaturas del modulo de
multimarcas especialidad de las carreras

2016 automotrices 1.1 5 $ 20,000 $ 100,000 de Ing. Mecatronica, Ing. 7
Electromecanica, 1Ing.

Concepto Gasto: 5600 Electronica y la Maestrias en
Partida: 56601 Ing. Mecatrénica; asi mismo
para dar servicio al sector
productivo de la region.
Equipar un Tener un laboratorio
laboratorio de certificado en Metrologia
Metrologia Eléctrica, donde los alumnos
Eléctrica, que de las carreras de Ing.
) atendera las Electrénica, Sistemas

Laboratorio de carreras de Ing. Automotrices, Mecatrénica y
Metrologia Eléctrica Electrénica, Electromecanica, ademas de

2016 ) 5.3 Sistemas 1 $ 1,200,000 $ 1,200,000 ofrecer el servicio de 8

Concepto Gasto: 5600 Automotrices, calibracion a la industria de la
Partida: 56601 Electromecéanica vy region que lo requiera
Mecatrénica,
ademéas de dar
servicio a la
Industria de la
regién
Equipo de Equipamiento Para subsanar los requisitos
entrenamiento para basico del minimos de los organismos
quimica laboratorio de acreditadores para todos los

2016 21 Quimica. 6 $ 90,000 $ 540,000 programas de estudio y 9

Concepto Gasto: 5600 atender el incremento de

Partida: 56902 matricula en el periodo 2016-

2017.
Kit de equipo . . .
2016 neumatico 11 Equipamiento 1 $ 700,000 $ 700,000 Para implementar en el 10

béasico y

Laboratorio de
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tecnoldégico de Electromecéanica, acoplada a
laboratorio de las Asignaturas de circuitos
manufactura hidraulicos y neumaéticos, PLC
automotriz e Instrumentacién con

Concepto Gasto: 5600 impacto para las carreras de
Partida: 56601 Ing. Mecatréonica, Ing.
Electromecénica y la Maestria
en Ing. Mecatrénica; asi
mismo para dar servicio al a
las oficinas del departamento

de Metal - Mecénica.
Paquete de Equipo Equipamiento la compra del equipo se va a
para metrologia basico del utilizar en laboratorio de

2016 ) 1.1 laboratorio de 1 $ 180,000 |$ 180,000 métodos para préacticas de 11

Concept_oc.sasto. 5600 métodos metrologia, ergonomia vy
Partida: 56701 sistemas de control nimerico
Estacién Total Equipamiento Incremento de matricula
nuevo para el area escolar y atenci6n de

2016 | Concepto Gasto: 5600| 2.1 de topografica del 20 $ 80,000 $ 1,600,000 observacion de organismo| 12

Partida: 56101 laboratorio de acréditador.
ingenieria civil.

Nivel Automatico Aumentar Incremento de matricula
equipamiento en escolar y atencién de

2016 | Concepto Gasto: 5600 2.1 laboratorio de 30 $ 12,000 $ 360,000 observacién de organismo 13

Partida: 56101 ingenieria civil acreditador.
Juego de mallas incrementar el Incremento de matricula
equipamiento del escolar y atenci6n de

2016 | Concepto Gasto: 5600 21 laboratorio de 8 $ 20,000 $ 160,000 observacién de organismo 14

Partida: 56101 ingenieria civil acreditador.
Equipamiento Incremento de matricula
Microscopio nuevo para el escolar_y atencién_ de
laboratorio de observacién de organismo
2016 | Concepto Gasto: 5300 2.1 ingenieria civil para 8 $ 20,000 |$ 160,000 acréditador. 15
Partida: 53201 el area de
hidraulica y
sanitaria
Horno eléctrico de . .
secado Mejorar e Incremento de matricula
incrementar escolar y atenci6n de
2016 Concepto Gasto: 5600 11 Fqbwp?m_lento de 5 $ 20,000 $ 100,000 obs,edr'\:aglon de organismo 16
Partida: 56902 aboratorio acréditador.
Pren léctri igital
esaeect_lcadlglta Equipamiento Incremento de matricula
para vigas. =
nuevo para el escolar y atencién de
2016 Concepto Gasto: 5600 2.1 !abo_ra,tor_u_)I de 2 $ 90,000 $ 180,000 obsedr_\:aglon de organismo 17
Partida: 56101 ingenieria civi acreditador.
Equipo unidimensional Equipamiento para Incremento de matricula
] el area de escolar y atenci6n de
2016 Concept_o(?asto. 5600, 4 geotecnia del 3 $ 120,000 |$ 360,000 observaciéon de organismo| 18
Partida: 56101 laboratorio de acreditador.

ingenieria civil.
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gpsmovibzlgmapper Equipamiento del Atender el programa de
area de topografia topografia, incremento de la
2016 Concepto Gasto: 5600 21 del laboratorio de 15 $ 58,000 $ 870,000 matricula y factualizar equipos 19
Partida: 56902 ingenieria civil de topografia.
paquete de aparatos Equipar el gimnasio Aparatos necesarios para
para gimnasio de fortalecer a los equipos
2016 3.2 acondicionamiento 15 $ 20,000 $ 300,000 selectivos de las distintas 20
Concepto Gasto: 5200 fisico disciplinas que se ofertan en
Partida: 52901 el instituto.
Equipamiento Para atender las
Béasico y observaciones del organismo
Tecnolégico del acreditador CONAIC vy
area de Redes de satisfacer la demanda de
Computadoras. participacion en proyectos
integradores en diferentes
organismos y proyectos de
Laboratorio para investigacion, este laboratorio
Practicas de Redes forma parte del equipamiento
del centro de cémputo de la
2016 Concepto Gasto: 5600 11 1 $ 980,987 | $ 980,987 INstitucién, que da atencién a 21
Partida: 52101 los estudiantes de las
diferentes carreras, como son:
Electrénica, Industrial,
Mecatrénica, Ingenieria en
Gestion Empresarial y los
posgrados; en la linea de
investigaciéon de Ingenieria de
Software y Sistemas
Distribuidos.
Equipamiento Como parte del equipamiento
Basico y del Laboratorio de
Tecnoldbgico de Dispositivos Moviles y Video
. Laboratorio de Juegos, y como parte del
Laboratorio para Aplicaciones para fortalecimiento a la linea de
Desarrollo de Dispositivos investigacion denominada:
Aplicaciones para Moéviles Ingenieria de Software y
2016 Dispositivos Moviles 11 1 $1,350,987 $ 1,350,987 Sistemas Distribuidos del 29
Programa de la Maestria en
Concepto Gasto: 5600 Computacién, atendiendo a
Partida: 56501 estudiantes de Electronica,
TIC, Mecatrénica, Industrial,
Metal Mecénica, Civil, Ciencias
Basicas, Administracion y
Gestion Empresarial.
paquete de software equipamiento adquirir el software para
béasico, tecnolégico satisfacer los requerimientos
2016 | Concepto Gasto: 5900 1.1 del laboratorio 1 $ 120,000 |$ 120,000 del entorno laboral el 23
Partida: 59101 virtual impactar en mejorar la
calidad de la educacion
Videocamara Mejorar | a Que los alumnos realicen sus
realizacion de practicas con aparatos de
2016 | Concepto Gasto: 5200 2.1 practicas 4 $ 70,000 $ 280,000 vanguardia y también 24

Partida: 52301

incrementar el numero de

estudiantes
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Camara digital que los alumnos que los estudiantes tengan
realicen practicas y acceso a realizar practicas
2016 Concept_o Gasto: 5200 21 atender demandas 2 $ 51,900 $ 103,800 con equipo necesario que pide 25
Partida: 52101 del entorno laboral el entorno laboral
Equipar Laboratorio Se requiere para que el
de Fisica programa educativo de
) Ingenieria Mecatrénica
Laboratorio de mantenga la acreditacién
matematicas y ciencias ante el Consejo de
basicas Acreditacion de la Ensefianzd
2016 2.1 1 $ 656,107 $ 656,107 de la Ingenieria A.C. CACEI en 26
Concepto Gasto: 5600 2016. Por otra parte es
Partida: 56601 necesario obtener dicha
acreditacion para la carrera
de Ingenieria Civil vy
electrénica.
Mesa de trabajo para Para servicio y Para servicio y atencién
computadora atencién alumnos alumnos de la maestria en
201 21 de la maestria en 4 14 117 Sistemas Computacionales y 27
016 Concepto Gasto: 5100 Sistemas 8 $ 1,400 $ 600 cumplir con los
Partida: 51101 Computacionales requerimientos de CONACyYT
Sillas Acojinadas para . . .
mesa de trabajo Para_,serwcm y Para servicio y atencion
atenciéon alumnos alumnos de la maestria en Ing
2016 |Concepto Gasto: 5100| 2.2 | ¢ la maestria en) .45, ¢ g75 $ 143,500 Administrativa y cumplir conj 5g
Partida: 51101 Ing Administrativa los requerimientos de
CONACyYT
EQUIPAMIENTO Para implementar en el
BASICO Y Laboratorio de
TECNOLOGICO DE Electromecéanica, acoplada a
LABORATORIO DE las Asignaturas de Mecéanica
ELECTROMECANICA de Fluidos, Sistemas
Hidraulicos , Maquinas
hidraulicas Disefio, Modelado,
Manufactura y Prueba de
Planta eolica Productos, con impacto para
las carreras de Ing.
2016 | Concepto Gasto: 5300| 4.3 1 $ 478,575 |$ 478,575 Mecatronica, Ing.l 29
Partida: 53201 Electromecéanica, Ing. Civil,
Ing. Electrénica y las
Maestrias en Ing. Mecatrénica
y en Sistemas
computacionales; asi mismo
para dar servicio al sector
productivo de la regidn.
Ademas de cultivar linea de
investigacién de tecnologias
alternativas
Computadora Como parte del Con el objetivo de atender las
Equipamiento del observaciones de los
2016 | Concepto Gasto: 5600 1.4 Laboratorio de 50 $ 10,000 $ 500,000 organismos acreditadores de 30
Partida: 56501 Cémputo, que da los diferentes organismos

atencién a los

CACEI, CACECA, CONAIC,




Proyecto Institucional de Fortalecimiento del Instituto Tecnoldgico

Instituto Tecnoldgico de Apizaco
|

Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacion Prioridad
Estudiantes de CONACYT; y brindar a los
todos los estudiantes de los diferentes
Programas programas educativos,
Educativos de la equipos de trabajo para
Institucion tanto de realizacién de practicas de
Ingenierias como Laboratorio, realizacién de
estudiantes de Proyectos, Utilizarlos como
Posgrados. herramientas de trabajo

compartidas para su
formacion profesional en la
INstitucion y contribuir a su
egreso Yy titulacion.
Equipamiento Para implementar en el
badsico y Laboratorio de
tecnolégico de Electromecéanica, acoplada a
Laboratorio de las Asignaturas de Mecénica
Manufactura de Fluidos, Sistemas
. . . Automotriz Hidrdulicos , Maquinas
Tunel_aero_dlne_\mlce hidraulicas Disefio, Modelado,
para visualizacion de Manufactura y Prueba de
flujo Productos, con impacto para
2016 4.3 1 $ 550,000 |$ 550,000 las carreras de Ing. 31
Concept_oGasto:SGOO Mecatrénica, Ing.
Partida: 56301 Electromecanica, Ing. Civil,
Ing. Electrénica y las
Maestrias en Ing. Mecatrénica
y en Sistemas
computacionales; asi mismo
para dar servicio al sector
productivo de la regién.
Equipar la Unidad Equipar la Unidad de
de Vinculacion y Vinculacion y Oficina de
Computadora de Oficina de Transferencia Tecnolégica,
escritorio Transferencia para fortalecer el
Tecnolégica, para departamento de Gestidn
2016 Concepto Gasto: 5100 5.3 fortalecer el 11 $ 18,560 $ 204,160 Tecnolégica y Vinculacioén, en 32
Partida: 51501 departamento de beneficio de los alumnos e
Gestion Institucion.
Tecnolégica vy
Vinculacion.
Equipo de equipamiento Para subsanar los requisitos
entrenamiento para basico del minimos de los organismos
fisica laboratorio de fisica acreditadores para todos los

2016 2.1 6 $ 67,000 |$ 402,000 programas de estudio y| 33

Concepto Gasto: 5600 atender el incremento de la

Partida: 56902 matricula en el periodo 2016-
2017

Se requiere equipo La Oficina de Editorial,

para dar a conocer responsable de los medios

Xerox 1JP2000 todas I as impresos y encargada de

actividades disefiar y generar material

2016 [ Concepto Gasto: 5100 2.1 realizadas en el 1 $ 100,000 |$ 100,000 publicitario requiere de un 34

Partida: 51501

area d e
comunicacién vy
difusion

equipo que soporte el trabajo
de impresion, al servicio de
todas las areas de la
Institucién, como son la oferta
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educativa, documentos
oficiales, material didactico y
publicidad para eventos
academicos, culturales y
sociales.
Equipar la Unidad Equipar la Unidad de
de Vinculacién vy Vinculacién y Oficina de
o Oficina de Transferencia Tecnolégica,
Escritorio Transferencia para fortalecer el
Tecnolégica, para departamento de Gestion
2016 Concept_oGasto: 5100 5.3 fortalecer el 13 $ 13,630 $ 177,190 Tecnolégica y Vinculacion, 35
Partida: 51101 departamento de para poder dar un mejor
Gestién servico a todad la comunidad
Tecnolbégica vy estudiantil y la regién.
Vinculacién.
Kit de equipo médico PARA SER PARA PODER SER OCUPADO
UTILIZADO EN EL EN LA INSTALACION Y
2016 | Concepto Gasto: 5300 1.1 EQUIPAMIENTO DEL 8 $ 15,000 $ 120,000 EQUIPAMIENTO DEL MODULO| 36
Partida: 51101 AREA DE SERVICIO DE SERVICIOS MEDICO
MEDICO
Equipar la Unidad Equipar la Unidad de
de Vinculacién y Vinculacién y Oficina de
. Oficina de Transferencia Tecnologica,
Archivero Transferencia para fortalecer el
Tecnoldgica, para departamento de Gestion
2016 COI’]CEptIOGaSIOZ 5100 5.3 fortalecer el 10 $ 10,500 $ 105,000 Tecnolégica y Vinculacion, 37
Partida: 51101 departamento de para mejorar la atencion a la
Gestién comunidad estudiantil e
Tecnolbégica vy incrementar el nimero de
Vinculacion. registros de proyectos.
Krlgg;r?nifittigig?\;e Se requie_r,e Kit Para mejorar _gl rendimien_to
para estacion de de la estacion de radio
2016 Concepto Gasto: 5100 2.1 radio, 1 $ 170,000 |$ 170,000 comunitaria de la Institucion. 38
Partida: 51901
. . Se requiere equipo Para la toma y edicion de
kit para video y para mejorar la fotografia y video
fotografia comunicacién vy Institucional.
2016 | concepto Gasto: 5100| 2 Pe:fSUS|:2ti?/?dteloc?:2 1 $ 150,000 |$ 150,000 39
Partida: 51901 realizadas en la
Institucién.
Proveer de servicio Este equipo sera utilizado
. de conectividad e para ampliar la atencién y
Switch internet a todos los servicio de conectividad e
equipos de internet a los estudiantes en
2016 | Concepto Gasto: 5100 2.1 cémputo del 8 $ 170,000 |$ 1,360,000 los laboratorios de cémputo 40
Partida: 51501 Instituto de las diferentes areas
académicas que atienden a
las Licenciaturas y Posgrados.
Klt'audlowsual_y Se requiere equipo Para mejorar las actividades
2016 | medios electronicos 2.1 1 $ 145,000 |$ 145,000 41

audiovisual para

de la oficina de difusion
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mejorar I a audiovisual y medios
comunicacién vy electronicos.

Difusién en los
Concept_o Gasto: 5200 medios

Partida: 52101 electrénicos de las

actividades que se

realizan en la

Institucién.

Se requiere equipo La Oficina de Editorial,

para mejorar la responsable de los medios

comunicacién vy impresos y encargada de
Computadora Mac de Difusion de las disefiar y generar material
escritorio modelo 27 Actividades que se publicitario requiere de un
pulgadas, 3.56 hz con realizan en esta equipo que soporte el trabajo
pantalla de retina 5k Institucién. de disefio, edicion fotografica,

2016 2.1 2 $ 50,000 |$ 100,000 video y audio, al servicio de| 42

Concepto Gasto: 5100 todas las &areas de la
Partida: 51501 Instituciéon, como son la oferta
educativa, documentos
oficiales, material didactico y
publicidad para eventos
académicos, culturales y

sociales.
Impresora ¢70 a color para impresién de para impresién de material
material para la para la oferta educativa del

2016 Concept_o Gasto: 5100 21 oferta educativa 1 $ 443,000 |$ 443,000 Instituto Tecnoldgico 43

Partida: 51501 del Instituto ’ '
Tecnolégico

Sillas acojinadas Para servicio vy Para servicio y atencion
atenciéon alumnos alumnos de la maestria en

2016 | Concepto Gasto: 5100 2.2 de la maestria en 164 $ 875 $ 143,500 Sistemas Computacionales 44

Partida: 51101 Sistemas
Computacionales
Magquina cortadora Equipamiento se requiere este equipo para
basico para pruebas de maquinado de
2016 Concept_o Gasto: 5600 2.1 laboratorio de 1 $ 120,000 |$ 120,000 piezas 45
Partida: 56701 métodos
Equipar Este equipo sera utilizado
laboratorios de para reemplazar
coOmputo en computadoras obsoletas
Computadora atencion al existentes para mejorar la
crecimiento de la atencién y servicio a los

2016 Concept_o Gasto: 5100 2.1 matricula de 62 $ 17,922 $ 1,111,164 estudiantes en los 46

Partida: 51501 licenciatura vy laboratorios de cémputo de
posgrado. las diferentes Areas

académicas que atienden a

las Licenciaturas y Posgrados.

ilu:(r:tir?:cﬁ)?rlzgnciglla Se r_equiere para Para t'oma_y e_dic_ién_ de
verde flash, camara mejorar ) | a fotogr_afla y video _|n_st|tucnona|

2016 | profesional, camara 21 comunicacién vy 1 $ 107,000 |$ 107,000 y mejorar las actividades de 47

para deportes
lextrremos, tripies, video
camara hd

difusion de las
actividades

realizadas en la

difusion audiovisual y medios
electrénicos.
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
Concepto Gasto: 5100 Institucion.
Partida: 51501
Kit para estacion de . . L
radio institucional, con Se requiere este Para mejorar _Ia transmisién
grabacion de voz equipo para de I_as 'act|V|dades 'de la
difundir actividades Instituciéon y cumplir los
2016 Concepto Gasto: 5200 21 de la institucién y 1 $ 101,000 |$ 101,000 objetivos del plan de trabajo 48
Partida: 52101 del TecNM del I_Dep_artarr_\en_to de
Comunicacién y Difusion
Equipo de computo . . L L
especializado en Se requiere equipo Para I_a edlcmn y _dlseno de
disefio y de impresion para mejorar la mat_erla_l' informativo de la
de alto rendimiento comunicacion y Institucion
2016 21 | difusion de todas\ —; 1g439000 |$ 439,000 49
Concepto Gasto: 5100 Ias_ actividades
Partida: 51501 realizadas en toda
la Institucién
Kgaﬁg?gg;gzﬁgrggo Para ser utilizada Con la finalidad de que los
acondicionamiento en las _canchas e alumnos desarrollep a_l 90%
fisico mstalaqones de su ‘activ |'d ad
2016 3.2 dep.ortl_v’as de la 1 $ 140,000 |$ 140,000 complementaria (deportiva). 50
Concepto Gasto: 5200 Institucion
Partida: 52201
Construir una pista Con la finalidad de que los
de atletismo para estudiantes del instituto
) ) atender a 3500 puedan desarrollar
Pista de atletismo estudiantes de la adecuadamente los
2016 | Concepto Gasto: 5200 3.2 Institucion. 1 $ 14,000,00 $ 14,000,000 entrenamientos Y 51
- : : 0 WYY competencias, pretendiendo
Partida: 52901 con ésta, el desarrollo al
100% de las actividades
deportivas para obtener
mejores logros en las mismas.
Equipamiento Este equipo sera parte del
basico de laboratorio de Manufactura
laboratorio de Automotrices y dara servicio a
Manufactura Ingenieria en Sistemas
Automotriz, para Automotrices, carrera de
realizacién de nueva creacion del Instituto
Sistema de iluminacién précticas' del area Tecnol(’)gico de Apizaco y que
del automévil con bus automotrllz ha tenido mucha demanda,
de datos CAN automotrices atendera ademéas a las
carreras que tienen maédulo
2017 2.1 2 $ 926,128 |$ 1,852,256 de especialidad orientado al 1

Concepto Gasto: 5600
Partida: 56601

sector automotriz: Ingenieria
Electrénica, Ingenieria
Mecatrénica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria
Industrial, servird también
para que estos programas
educativos sean reconocidos
por su buena calidad
(Acreditacion de Programas
Educativos)
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Equipo

Indicador

Accion

Cantidad

Cost. Uni.

Costo Total

Justificacion

Prioridad

2017

MARCHING BAND

Concepto Gasto: 5200
Partida: 52101

3.1

Conformar wuna
banda de musica
institucional

30

$ 20,000

$ 600,000

Equipo necesario para ampliar
las opciones culturales que se
ofrecen en el departamento,
al mismo tiempo que se logra
un impacto externo
considerable, por la
participacion en eventos de la
comunidad, la region y el
pais.

2017

Equipo complementario
para el sistema de
iluminacion del
automovil CAN BUS

Concepto Gasto: 5600
Partida: 56601

2.1

Equipamiento
basico
laboratorio
Manufactura
Automotriz,
realizacioén
practicas
manufactura
automotriz

de
de

para
de

$ 100,000

$ 200,000

Este equipo sera parte del
laboratorio de Manufactura
Automotrices y dard servicio a
Ingenieria en Sistemas
Automotrices, carrera de
nueva creacion del Instituto
Tecnoldgico de Apizaco y que
ha tenido mucha demanda,
atendera ademéas a las
carreras que tienen maddulo
de especialidad orientado al
sector automotriz: Ingenieria
Electrénica, Ingenieria
Mecatrénica, Ingenieria
Electromecéanica, Ingenieria
Industrial, servird también
para que estos programas
educativos sean reconocidos
por su buena calidad
(Acreditacién de Programas
Educativos)

2017

Médulo para alternador
trifasico

Concepto Gasto: 5600
Partida: 56601

21

Equipamiento
basico
laboratorio
Manufactura
Automotriz,
realizacioéon
practicas
Ingenieria
Sistemas
automotrices

de
de

para
de
de
en

$ 441,469

$ 882,938

Este equipo sera parte del
laboratorio de Manufactura
Automotrices y dara servicio a
Ingenieria en Sistemas
Automotrices, carrera de
nueva creacion del Instituto
Tecnolégico de Apizaco y que
ha tenido mucha demanda,
atendera ademéas a las
carreras que tienen maédulo
de especialidad orientado al
sector automotriz: Ingenieria
Electrénica, Ingenieria
Mecatrénica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria
Industrial, servird también
para que estos programas
educativos sean reconocidos
por su buena calidad
(Acreditacion de Programas
Educativos)

2017

Laboratorio de Bases
de Datos

Concepto Gasto: 5600

11

Como parte de
equipamiento
badsico y
tecnolégico del

$ 1,480,987

$ 1,480,987

Como parte del equipamiento
del laboratorio de Bases de
Datos, ya que el equipo
existente es producto de un
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
Laboratorio de convenio en renta que expira
Bases de Datos. en 2016, y como parte del
fortalecimiento a la linea de
investigacion: Ingenieria de
Software y Sistemas
) Distribuidosdel programa de
Partida: 56501 la Maestria en computacion,
atendiendo a estudiantes de
diferentes areas, Mecatronica,
Electronica, INdustrial,
Maestria en Sistemas
Coputacionales
Maquina triaxial Equipamiento para Incremento de matricula
el area de escolar y atencién de
2017 | Concepto Gasto: 5600| 2.1 geotecnia del 1 $ 450,000 |$ 450,000 observacién de organismo 6
Partida: 56101 laboratorio de acreditador.
ingenieria civil.
. Equipamiento para Incremento de matricula
Potenciometro el area de escolar y atencién de
hidraulica y observacién de organismo
2017 | Concepto Gasto: 5600 2.1 sanitaria del 9 $ 12,000 $ 108,000 acreditador. 7
Partida: 56101 laboratorio de
ingenieria civil.
Receptor GNSS CHC Equipamiento del Atender el programa de la
X91+ area de Topografia Materia de topografia, ya que
del laboratorio de marca el uso de este equipo
2017 | concepto Gasto: 5600 >3 | ingenierfa civil. 4 $ 270,000 | $ 1,080,000 en la realizacion de practicas| 8
Partida: 56902 del laboratorio de ingenieria
civil,
Equipamiento del Equipamiento del espacio de
espacio de trabajo, trabajo, fortaleciéndolo para
Sala Interactiva Digital fortaleciéndolo la imparticion de cursos de
para la imparticion maestria, realizaciéon de
. de <cursos de sesiones de asesorias,
2017 Conngézgisztfbfzoo 2.2 maestria. 1 $ 367,499 | $ 367,499 sesiones de trabajo pof 9
comités tutoriales especificos,
de los consejos de posgrado y
de los Cuerpos Académicos
reconocidos por el PROMEP.
mesa rotatoria . . L .
octagonal Eqmpamusr_no de adquirir equipo para pruebas
laboratorio de de estudio de tiempos vy
2017 Concepto Gasto: 5600 2.1 métodos 2 $ 100,000 |$ 200,000 movimientqs, por crecimiento 10
Partida: 56701 de la matricula
Mejorar | a Equipar el Laboratorio de
) Realizacion de Mercadotecnia y Negocios y
Impresora Sublimadora Practicas y Fortalecer en las practicas a
los estudiantes de las
2017 | Concepto Gasto: 5600 5 4 2 |$129500 |$ 259,000 diferentes especialidades que| 17

Partida: 56902

se imparten en el Instituto
Tecnolégico de Apizaco en
base a la exigencias del
entorno laboral
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
Plotter de gran Formato Elaborar practicas Equipar el Laboratorio vy
gue motiven al fortalecer las practicas en los
5017 | €Oncepto Gasto: 5600, 4 alumno a 2 $ 278400 |$ 556,800 estudiantes en base a las 12
Partida: 56902 desarrollar la exigencias del entorno laboral
creatividad
Como parte del Con el objetivo de atender las
Equipamiento del observaciones de los
Laboratorio de organismos acreditadores de
Coémputo, que da los diferentes organismos
atencién a los CACEI, CACECA, CONAIC,
Estudiantes de CONACYT; y brindar a los
Computadora todos los estudiantes de los diferentes
Programas programas educativos,
2017 | Concepto Gasto: 5600 1.4 Educativos de la 50 $ 10,000 | $ 500,000 equipos de trabajo para| 13
Partida: 56101 Institucion tanto de realizacion de préacticas de
Ingenierias como Laboratorio, realizacién de
estudiantes de Proyectos, Utilizarlos como
Posgrados. herramientas de trabajo
compartidas para su
formacion profesional en la
INstitucion y contribuir a su
egreso y titulacién.
Equipamiento de Equipamiento de
computadoras e computadoras e impresoras
impresoras para para ser utilizado en areas
ser utilizado en administrativas para emitir
Computadoras y areas informacion referente a la
Multifuncional color administrativas certificacion de los sistemas
ara emitir de gestion existentes en el
2017 Concepto Gasto: 5100 6.2 ipnformacién 6 $ 18,000 $ 108,000 Inst?tuto. 14
Partida: 51501 referente a la
certificacion de los
sistemas de
gestion existentes
en el Instituto.
Equipar la Unidad Equipar la Unidad de
de Vinculacion y Vinculacion y Oficina de
Equipo de Oficina de Transferencia Tecnolégica,
Videoconferencia Transferencia para fortalecer el
Tecnolégica, para departamento de Gestién
2017 Concepto Gasto: 5200 5.3 fortalecer el 5 $ 20,890 $ 104,450 Tecnoldgica y Vinculacién, 15
Partida: 52301 departamento de para mejorar la atencion a la
Gestion comunidad estudiantil e
Tecnolégica vy incrementar el nimero de
Vinculacién. registros de proyectos.
Grabadoras de voz de . L . -
4 gigas. 1 tablet galaxy, kit p_ara_’la of|c_|na Para mejorar Ia; actividades
audifonos con de Difusion escrita de la oficina escrita
micréfono,1 camara
fotografica de bolsillo, 1
escritorio ejecutivo, 1
2017 21 1 $ 100,000 |$ 100,000 16

impresora digital de
fotografias

Concepto Gasto: 5100
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
Partida: 51901
Equipar la Unidad Equipar la Unidad de
de Vinculacion y Vinculaciéon y Oficina de
. Oficina de Transferencia Tecnoldgica,
Videoproyector Transferencia para fortalecer el
Tecnolégica, para departamento de Gestién
2017 | Concepto Gasto: 5200 5.3 fortalecer el 6 $ 16,890 $ 101,340 Tecnolégica y Vinculacién, 17
Partida: 52301 departamento de para mejorar la atencién a la
Gestion comunidad estudiantil e
Tecnolégica vy incrementar el nimero de
Vinculacién. registros de proyectos.
Kit de equipo de oficina . . . .
se requiere equipo Para mejorar el ambiente de
. para oficina trabajo y el cuidado de todos
2017 Con;g‘:ttlgfasitgofloo 2.1 1 $ 120,000 $ 120,000 los equipos del Departamento 18
Equipar Este equipo sera utilizado
laboratorios de para ampliar la atencién y
Computadora computo en servicio a los estudiantes en
atenciodn al los laboratorios de computo
2017 Concept_oGasto: 5100 2.1 crecimiento de la 36 $ 17,922 $ 645,192 de las diferentes areas 19
Partida: 51501 matricula de académicas que atienden a
licenciatura vy las Licenciaturas y Posgrados.
posgrado.
Equipar Este equipo sera utilizado
laboratorios de para reemplazar
cémputo en computadoras obsoletas
Computadora atencion al existentes para mejorar la
crecimiento de la atencién y servicio a los
2017 Concept_o Gasto: 5100 2.1 matricula de 97 $ 17,992 $ 1,745,224 estudiantes en los 20
Partida: 51501 licenciatura vy laboratorios de cémputo de
posgrado. las diferentes A&reas
académicas que atienden a
las Licenciaturas y Posgrados.
Equipar 1
laboratorios de
Computadoras céomputo en
atencion al
2017 | Concepto Gasto: 5100 2.1 crecimiento de la 50 $ 20,000 $ 1,000,000 21
Partida: 51501 matricula de
licenciatura vy
posgrado.
construcciéon de Requerido para el cuidado de
Techumbre de canchas techumbre de la salud y desarrollo de los
externas canchas externas equipos de conjunto e
1,500,000 incremento de las actividades
2017 Concepto Gasto: 5200 3.2 1 $ $ 1,500,000 complementarias, como son 22
Partida: 52901 basquetbol y voleibol, aunado
a que se podran realizar
eventos culturales y civicos
eiﬂit;guml?esntgoge Fortalecer el Para equipar la unidad de
2017 5.3 departamento de 7 $ 155,000 |$ 1,085,000 vinculacién y transferencia| 23

videoconferencias

gestion tecnoldgica

tecnoldgica
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
y vinculacion con el
equipamiento de la
Concept_o Gasto: 5100 oficina de
Partida: 51501 transferencia
tecnoldgica
Equipamiento Este equipo sera parte del
basico de laboratorio de Manufactura
laboratorio de Automotrices y dara servicio a
Manufactura Ingenieria en Sistemas
Automotriz, para Automotrices, carrera de
realizacién de nueva creacion del Instituto
Sistema de encendido practicas de Tecnoldgico de Apizaco y que
de la bobina Ingenieria en ha tenido mucha demanda,
transistorizada del Sistemas atendera ademéas a las
vehiculo automotrices carreras que tienen maddulo
2018 2.1 2 $ 685,935 |$ 1,371,870 de especialidad orientado al 1
Concepto Gasto: 5600 sector automotriz: Ingenieria
Partida: 56601 Electrénica, Ingenieria
Mecatrénica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria
Industrial, servird también
para que estos programas
educativos sean reconocidos
por su buena calidad
(Acreditacion de Programas
Educativos)
Equipamiento Este equipo serd parte del
basico de laboratorio de Manufactura
laboratorio de Automotrices y daréa servicio a
Manufactura Ingenieria en Sistemas
Automotriz, para Automotrices, carrera de
realizacién de nueva creacion del Instituto
practicas de Tecnolégico de Apizaco y que
. L Ingenieria en ha tenido mucha demanda,
Sistemas eléctricos 230 Sistemas atendera ademas a las
VAC automotrices carreras que tienen madulo
de especialidad orientado al
2018 Concepto Gasto: 5600 21 2 $ 263458 | $ 526,916 sectorpautomotriz: Ingenieria 2
Partida: 56601 Electrénica, lIngenieria
Mecatrénica, Ingenieria
Electromecanica, Ingenieria
Industrial, servird también
para que estos programas
educativos sean reconocidos
por su buena calidad
(Acreditacién de Programas
Educativos)
Prensa marshall Equipamiento para Incremento de matricula
el area de escolar y atenci6n de
2018 | Concepto Gasto: 5600| 2.1 pavimentos del 4 $ 25,700 $ 102,800 observacion de organismo 3
Partida: 56101 laboratorio de acreditador.
ingenieria civil.
Equipo CBR Equipamiento para Incremento de matricula
area d e escolar y atenci6n de
2018 | Concepto Gasto: 5600 2.1 8 $ 16,200 $ 129,600 4

Partida: 56101

pavimentos 'y
geotecnia del

observacion
acreditador.

de organismo
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
laboratorio de
ingenieria civil.
Equipo de . . .
consolidacion de masa. Equipamiento para Incremento de m_atrlcula
el area de escolar y atencién de
2018 | Concepto Gasto: 5600| 2.1 | 9€otecnia dell 5 g5 48y | 157,440 observacién de organismo| g
Partida: 56101 !abo_ra’tor_lq de acreditador.
ingenieria civil.
Como parte del Como parte del Equipamiento
equipamiento del del Laboratorio de
Laboratorio de Dispositivos Mbobviles vy
Dispositivos Videojuegos, y como parte
Moviles y del fortalecimiento a la linea
Lap Top Videojuegos. de Investigacion: Ingenieria
de Software y Sistemas
2018 | Concepto Gasto: 5600 1.1 18 $ 25,000 |$ 450,000 Distribuidos del programa de 6
Partida: 56501 la Maestria en Computacion
Atendiendo a estudiantes de
Electrénica, Tic, Mecatronica,
Industrial, Metal Mecéanica,
Civil, Ciencias Basicas, Ing.
Admon. e Ing. Gestion
Empresarial
Equipar sala de Equipamiento del area en que
Videoconferencias se realizaran congresos y
seminarios organizados en
colaboracién con grupos de
investigacion o cuerpos
Auditorio académicos de otras
instituciones, reuniones de
2018 | Concepto Gasto: 5200 2.2 1 g 118037 1 g 1 180,317 vinculacion con entidades| 7
Partida: 52101 empresariales o del sector
social con quienes se colabora
en el desarrollo de proyectos
gue atienden diversas
necesidades, asi como para la
realizacion de examenes de
grado.
Como parte del Para dar atencién a las
Equipamiento del observaciones de los
Laboratorio de diferentes organismos
Coémputo, que da acreditadores CACEI, CACECA,
Computadora atencién a los CONAIC, CONACYT; y brindar
Estudiantes de un mejor servicio a todos los
2018 | Concepto Gasto: 5600 14 |todos los 50 $ 10,000 |$ 500,000 estudiantes de los diferentes 8
Partida: 56501 Programas programas educativos de la
Educativos de la INstitucion.
Institucién tanto de
Ingenierias como
estudiantes de
Posgrados.
Computadora Equipar Este equipo sera utilizado
2018 | Concepto Gasto: 5100| 2.1 'Caébr?qrstuot“oos gﬁ 36 |$17,992 |$ 647,712 zggﬁcﬁjm;':g‘; (IethdtueaZi(leosnez 9

Partida: 51501

atencién al

los laboratorios de cémputo
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Afio Equipo Indicador Accion Cantidad | Cost. Uni. Costo Total Justificacién Prioridad
crecimiento de la de las diferentes areas
matricula de académicas que atienden a
licenciatura vy las Licenciaturas y Posgrados.
posgrado.
Equipar Este equipo sera utilizado
laboratorios de para reemplazar
coOmputo en computadoras obsoletas
Computadora atencioén al existentes para mejorar la
crecimiento de la atencién y servicio a los
2018 | Concepto Gasto: 5100 21 matricula de 140 $ 17,992 $ 2,518,880 estudiantes en los 10
Partida: 51501 licenciatura y laboratorios de computo de
posgrado. las diferentes 4&areas
académicas que atienden a
las Licenciaturas y Posgrados.
o Construccion de Con la finalidad de
Alberca semiolimpica alberca semi incrementar las actividades
olimpica complementarias deportivas y
2018 Concept_o Qasto: 5200 32 $ 10,000,00 $ 10,000,000 recreativas, para poder 11
Partida: 52901 0 participar en diferentes
competencias de dicha
disciplina.
Construcci6on de Requerido para abrir espacios
infraestructura de expresién a los artistas del
e fisica para la Instituto y para la comunidad
Edificio de artes realizacion vy en general, dando muestra
presentacion de las 12.000.00 del interés por ofrecer una
2018 Concept_o Gasto: 5200 3.1 distintas $ 0 ' ’ $ 12,000,000 formacién profesional ligada 12
Partida: 52901 actividades al aprendizaje y practica de
culturales que se actividades artisticas,
ofrecen en la logrando asi una formacion
Institucion integral plena
TOTAL EN EQUIPO:103,861,79
Kit de Equipos y Activos Biologicos
Afio Kit Indicador Accion Costo Total Justificacién Prioridad
EQUIPAMIENTO BASICO Y Este equipamiento permitira la
TECNOLOGICO DE realizacion de proyectos transversales
LABORATORIO DE que seran util para atender la demanda
MANUFACTURA de las areas que atiende el departamento
Espectrémetro compacto AUTOMOTRIZ de Cs. Basicas, tales como las carreras de
con conexion USB con Ing. Eléctrica Electrénica, Ing.
2015 ascesorios 11 $ 4,477,591 Electromecanica, Ing. Mecatronica, Ing. 1

Concepto Gasto: 5600
Partida: 56601

en Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién, Ing. Industrial e Ing.
Electronica, atendiendo anualmente
aproximadamente 2737 alumnos del
total. Tal utilizacion de espectrocopia
compacta en la region del visible e
infrarrojo cercano permite realizar
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Afio Kit Indicador Accion Costo Total Justificacion Prioridad
caracterizacion estructural de materialeg
en diferentes agregados de la
materia.
Pizarrones para aulas de . ) . . .
posgrado E_q uipamiento de Equipamiento de pizarrones para las
2015 29 pizarrones para las aulas $ 49,400 aulas'd'e posgrado para cumplir los 2
Concepto Gasto: 5100 ' requerimientos de CONACyYT
Partida: 51101
Area Administrativa el equipo se utilizara en Para dar atenci6on adecuada a los
atencion a los alumnos de alumnos de las maestrias que imparte el
2015 Concepto Gasto: 5100 2.2 las maestrias que se $ 74,990 tecnolégico. 3
Partida: 51101 imparten
Klt Informatico . . . . .
Administrativo EqU|_pa_1m|en_to de personal Eqmpar_mento para _Coordmador y
2015 29 administrativo $ 101,375 Secretaria de la maestria. 4
Concepto Gasto: 5100
Partida: 51501
Aula de Negocios hehehe Adquirir Software para cumplir con la
) demanda del entorno laboral e impactar
2015 Concepto Gasto: 5900 21 $ 922,000 la calidad de la educacion >
Partida: 59101
EQUIPAMIENTO BASICO Y Este equipamiento permitird tanto la
Microscopio Electrénico de TECNOLOGICO DE realizacion de investigacion de
Barrido con acsesorios EDIFICIO Z DE CUERPOS tecnologica-cientifica para la innovacion
ACADEMICOS y re-ingenieria en materiales de uso
2016 Concepto Gasto: 5600 4.3 $ 3,608,265 cotidiano asi como el dar servicio de 1
Partida: 56601 procesos de calidad de productos
manufacturados en la industria local y de
la region
EQUIPAMIENTO BASICO Y Este equipamiento permitira la
TECNOLOGICO DE realizacion de proyectos transversales
LABORATORIO DE que seran til para atender la demanda
MANUFACTURA de las carreras de Ing. Eléctrica
AUTOMOTRIZ Electrénica, Ing. Electromecéanica, Ing.
Espectrémetro compacto UV Mecatrénica, Ing. en Tecnologias de la
con conexién USB Informacién y Comunicacién, Ing.
2016 1.1 $ 294,861 Industrial e Ing. Electronica e Ing. 2
Concepto Gasto: 5600 Sistemas Automotrices. Tal utilizacion de
Partida: 56601 espectroscopia compacta en la regién del
visible e infrarrojo cercano permite
realizar caracterizacién estructural de
materiales en diferentes agregados de la
materia de productos manufacturados
para aplicacion de re-ingenieria.
Mejorar la Realizacion de Este equipo se requiere para el area de
Cabina de Audio Practicas en el Laboratorio proyectos de los estudiantes asi como las
de Mercadotecnia vy exigencias del entorno laboral
2016 | concepto Gasto: 5600 21 Negocios y asi cumplir con | % 156,380 3
Partida: 56902 los requerimientos del
organismo acreditador
Cabina de Video Mejorar la realizacion de Equipar el Laboratorio de Mercadotecnia
2016 21 practicas asi como cumplir $ 372,005 y negocios y fortalecer en las practicas a 4

Concepto Gasto: 5600
Partida: 56902

los requerimientos del
6rgano acreditador

los estudiantes de las diferentes
especialidades que se imparten en el
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Afio Kit Indicador Acciobn Costo Total Justificacion Prioridad
Instituto Tecnol6gico de Apizaco en base
a las exigencias del entorno laboral
Actualizacion de Aulas Equipar las aulas donde Para Subsanar la recomendaciones de los
2016 21 reciben clases los alumnos| g 754,920 organismos acreditadores y atender las 5

Concepto Gasto: 5100
Partida: 51901

de los programas

necesidades de los alumnos en clase

TOTAL EN KITS DE EQUIPO: $10,811,877

TOTAL DE EQUIPAMIENTO: $114,673,668




Anexo VI. Descripcion de Obra
Instituto Tecnoldgico de Apizaco
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Afio Obra Indicador Accion Costo Justificacion Prioridad
construir una pista de El atletismo es una disciplina donde
atletismo para atender a han sobresalido los estudiantes de
3,705 estudiantes. este instituto y a la fecha no se

cuenta con una pista donde puedan
. . desarrollar adecuadamente los
2016 Pista de atletismo 3.2 $ 8,000,000 entrenamientos y competencias. Con 1
la construccién de la misma, se
pretende ser sede de mas eventos
deportivos, nacionales, regionales y
estatales.
Construcciéon de un El contar con un centro de idiomas,
centro de idiomas mediante el uso exclusivo de aulas,
gue permitird incrementar los
espacios para atender e incrementar
matricula, donde actualmente se
atiende a 1,578 alumnos en los
diferentes cursos de inglés; los bienes
inmuebles actuales para cubrir la
2016 | Laboratorio de idiomas 33 $ 10,880,475 matricula son cinco aulas y dos 2
laboratorios; dado la proyeccion de
crecimiento de la matricula y para
poder atender la demanda del
entorno en el sector productivo, es
prioritario atender las necesidades de
un segundo, tercer y cuarto idioma
por lo que los espacios fisicos
actuales son insuficientes.
Construccién de una Contar con una unidad de vinculacién
unidad de vinculacién de y transferencia tecnoldgica, permitira
transferencia brindar de manera mas asertiva los
tecnoldgica servicios de gestion, vinculacién y
transferencia del conocimiento y
tecnologia que nos permita
Centro de vinculacion comercializar las tecnologias que se
2017 escuela-empresa 5.3 $ 26,692,825 desarrollan en el &rea de 1
investigacién y en las 9 ingenierias de
nuestro Instituto, dando como
resultado desarrollo tecnolégico e
innovacion a fin de fortalecer la
infraestructura y el equipamiento de
los laboratorios de nuestro Instituto.
albergar alumnos ante la Incremento de la matricula de
Unidad académica creciente matricula en la ingenieria civil

2017 departamenta|Tipo|| 21 carrera de ingenieria $30’683’850 2
civil
Mayor atenciéon para incremento de matricula, ya que el

i ierf elaboracién de practicas existente se comienza observar
2017 Laboratorlc():g/?llngenlerla 2.1 de la diferentes areas, $ 4,370,400 mayor demanda para la realizacion de 3
practicas.
Construccion de Requerido para abrir espacios de
infraestructura fisica expresion a los artistas del instituto y

2018 Edificio de artes 31 para le realizacion vy $ 12,000,000 para la comunidad en general. Dando 1
presentaciéon de las muestra del interés por ofrecer una
distintas actividades formacién profesional ligada al
culturales que se aprendizaje y practica de actividades
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Afio Obra Indicador Accion Costo Justificacién Prioridad
ofrecen en la institucion. artisticas.
Construccion de alberca necesaria para incrementar las
. olimpica disciplinas deportivas y participar en
2018 Alberca Olimpica 3.2 $ 8,000,000 eventos deportivos del TecNM y 2
olimpiada del CONDDE

TOTAL EN OBRA: $100,627,550
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